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  بِسمِ اللهَِ الرَّحمنَِ الرحَيِمِ 

 :الىتعقال 

الَُّذِينَ آمَن وا إِذَا قِيلَ لَكُمْ تَفَسَُّح وا فِي  يَا أَي ُّهَا " 

الْمَجَالِسِ فَافْسحَ وا يَفْسَحِ اللَُّه  لَكُمْ وَإِذَا قِيلَ 

انْش ز وا فَانْش ز وا يَرْفَعِ اللَُّه  الَُّذِينَ آمَن وا مِنْكُمْ 

تَعْمَلُونَ وَالَُّذِينَ أُوتُوا الْعِلْمَ دَرَجَاتٍ وَاللَُّه  بِمَا 

  " خَبِيرٌ

 صدق الله العظيم 
 " ادلة" سورة المج 
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  بِسمِ اللهَِ الرَّحمنَِ الرحَيِمِ 

 تمهيد:
 

 الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على رسول الله الأمين....     

 

علم بالقلم، علم الإنسان ما لم يعلم، وصلى الله على سيدنا محمد الذي الحمد لله الذي        
 وبعد.هم من ربهم ويعلمهم الكتاب والحكمة، وعلى آله وصحبه وسلم. إلىأُرسل ليبين للناس ما أُنزل 

القادمين للالتحاق بجامعة الجزيرة، جامعة التميز العلمي والعطاء،  أبنائي الطلاب والطالبات     
ونحمد الله حمداً كثيراً أن جعل هذه الجامعة مؤسسة رائدة من  ،ها، وأصالتها، وعراقتهابفلسفت

ونحن إذ نهنئكم بتوفيق الله  ،مؤسسات العلم، انتاجاً وعطاءً، وتفرداً، وتوظيفاً له في خدمة المجتمع
ها، وهذا في التعليميةلكم لدخول هذا الصرح العملاق نؤكد أن الطالب الجامعي هو محور العملية 

 دليل تميزها وريادتها العلمية.
لقد تم إعداد هذا الدليل ليعرفكم بنشأة الجامعة ورؤيتها ورسالتها،  والطالبات: أبنائي الطلاب     

عشر مجمعاً بولاية  حدوأهدافها، وفلسفتها، وتطورها، ومجالسها، وعماداتها، وكلياتها المنتشرة في أ
 .واللاصفيةتنظم أنشطتها الأكاديمية  التيللوائح والقوانين  مدركين وليجعلكم ،الجزيرة
لتتعرفوا على فلسفة الجامعة  وتمعن قراءة هذا الدليل بدقةوالطالبات: أناشدكم  أبنائي الطلاب    
تقوم على دراسة البيئة  التيترتكز على المنهج التكاملي للعلوم، وذلك لتحقيق أهدافها  التي

السودانية، وبوجه خاص البيئة الريفية، وإعداد الخريج المؤهل علمياً ومهنياً في مجال تخصصه، 
 القادر على التفاعل مع البيئة المحيطة به، والتعامل مع قضايا المجتمع ومشكلاته.

لإعدادهما هذا الدليل ة الشؤون العلمية، وعمادة شؤون الطلاب أمانمن  لكل وفي الختام أشكر    
 ليكون عوناً لطلاب وطالبات جامعة الجزيرة.

 أبكر صلاح الدين محمد العربي أ.د. 

 مدير جامعة الجزيرة

 نسأل الله لكم التوفيق والسداد والله 

 المستعان وعلى الله قصد السبيل      

 :المحتويات
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 الصفحة البيان
 5 الرؤية
 5  سالة الر 

 9-6 وتطورهانشأة الجامعة 
 10 فلسفة وأهداف الجامعة

 14-11 إدارة الجامعة
 17-15 مجالس الجامعة

 18 مجالس الجامعة الأكاديمية
 21-19 أمانة الشؤون العلمية
 25-22 العمادات المركزية
 73-26 كليات الجامعة

 76-75 النظام الأكاديمي بالجامعة
 80-76 تسجيل الطلاب

 75-80 الأكاديمي الإرشاد
 81-80 جوائز التفوق العلمي

 89-82 اتحاد طلاب جامعة الجزيرة
 90 التقويم الدراسي 

 92-91 ب بالخدمات الصحيةلالائحة علاقة الط –إدارة الخدمات الصحية 
 111-93 م2019لسنة المعدلة اللائحة الأكاديمية للدراسات الجامعية 
 127-112 م2019المعدلة لسنة اللائحة الأكاديمية للدبلومات التقنية 

 140-128 م2019اسات الجامعية المعدلة لسنة لائحة امتحانات الدر 
 146-141 م2019لائحة  الإرشاد الأكاديمي لسنة 

 153-147 النظام الأساسي للسلوك التربوي ومحاسبة الطلاب
                                                اللوائح المنظمة للنشاط الطلابي 
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والبحث العلمي واستدامته في مجالات التدريس درجات التميز   ىننشد أعل

 المجتمع.وخدمة 
 

 
 

 
 الرسالة :
 

المشااار ة العاعلة في يقيا التنمية الاصتدااادية والاجتماعية في المجتمع النااوداني 
 على وجه العموم والمجتمع الريعي على وجه الخدوص وذلك بالآتي: 

 إعداد وتأهيل طلاب وخريجين متميزين أخلاصياً ومهنياً في المجالات المتعددة في المجتمع. .1
ومجالات البحوث الأساااسااية والتطبيقية المبتورة وينااين نوعيتها في  يع  زيادة أعداد .2

 المجالات التي يندلح  بها  أمر المجتمع.

تقديم الخدمة المتميزة للمجتمع بجميع أشاااواما من مشااااريع تطبيقية أو تدريب أو  .3
 استشارات.
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 نشأة الجامعة وتطورها:
نوفمبر  9الجمهوري بإنشاء جامعة الجزيرة، ورئاستها في مدينة ود مــــــدني، في  صدر القرار      
 وتعليميوقع الاختيــــار على منطقــــة الجزيرة لمــــا لهــــا من دقــــل  راعي واقتصـــــــــــــــــادي و  ،م1975

هي كليــة العلوم الزراةيــة، وكليــة  م بأأبربك كايأأات1978بــدأت الــدراســــــــــــــــة في العــام  ،واجتمــاعي
كلية الطب  ، وكلية العلوم  حالياً ، وكلية الطب والعلوم الصــــــــــــــحية   الاقتصـــــــــــــــاد والتنمية الريفية

في هذه الكليات في  ىتخرجت الدفعة الأولحيث كلــية الهندسة والتكنولوجيا  .  حالياً والتكنولوجيا   
 م.1984العام 

كتاب الجامعة التعريفي الأول عن أســــباب ومبررات إنشــــاء جامعة الجزيرة ما يلي   جاء في      
بها ليكون  وتعالى  إن رســـــالة الجامعات هي في حايقتها رســـــالة الإنســـــان الذي كلفه الله ســـــبحانه 

خليفته في الأرض، يســعى وراء العلم والمعرفة، ويكشــر أســرار الطبيعة، ويقوم باســتثمار الطاقات 
ها الله له وينهض لعمارة الكون ، ويشيد الحضارة الإنسانية بكافة أبعادها، ويايم موا ين التي سخر 

الباطل والفســاد،  علىالقســط ، ويدعم الايم الروحية الأصــيلة ، ويرفع كلمة الحق والرخاء ويقضــى 
، اهبيثريها ، ويصقل الملكات والمو ويبنى العقل والضمير الإنساني،  وينمي الخبرات والمهارات و 

ويتحقق ذلــك كلــه من خلال التعــاون البنــاء بينــه وبين بني جنســــــــــــــــه في جو من الإخــاء والمحبــة 
 والإخلاص  .

بمتطلبات التنمية وجعله أكثر  عليمالجزيرة بغرض خدمة المجتمع وربط الت أنشأأأأأأأأأ   جا عة    
مضـــــــــمون الرســـــــــالة ويبدو هذا جلياً من  التصـــــــــاقاً وارتباطاً بالواقع واحتياجات الإنســـــــــان والبيئة .

والتي حددت وظيفتها في   أن تقوم بدراســـــــــــة البيئة الســـــــــــودانية وبوجه  إليهاة التي أوكلت عليميالت
قضــاياها وإجراء البحوح حولها    وبهذا المفهوم بدأت جامعة  علىخاص البيئة الريفية ، للتعرف 

ادرة على حُســـــن اســـــتثمار الجزيرة مســـــيرتها متلمســـــةً مشـــــكلات مجتمعها، تدريباً ل طر المهنية الق
إمكانات الريف السوداني وتوسيعاً لعلوم الصناعة ومهاراتها اللا مة لترقية وتنمية الزراعة، وإجراءً 
للبحوح العلمية والتطبياية لتوظيف التكنولوجيا لخدمة قضايا التنمية، وتدريساً لعلوم الطب بتركيز 

 خاص على البيئة الريفية السودانية.
أكثر من دلادــة عقود من عمرهــا تطورت الجــامعــة تطوراً وارــــــــــــــحــاً، فــارتفع عــدد  عاى  دى    

تســــعة عشــــر كلية بالإرــــافة إلى كلية المجتمع وفروعها التي تنتشــــر في كل محليات  إلىكلياتها 
تســعة في مختلر التخصــصــات العلمية والإنســانية وأنشــئت  إلىالولاية، و اد عدد المعاهد البحثية 

 المراكز المتخصصة في العديد من كليات ومعاهد الجامعة. 
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اً في أحد عشــــــــــــر مجمعاً منها أربعة مجمعات بمدينة واد مدني اليالجزيرة ح شأأأأأأأر جا عةتتن     
جــامعيــة وســــــــــــــبعــة مجمعــات خــارم مــدينــة واد مــدني. مجمعــات مــدينــة واد مــدني هي المــدينــة ال

بالنشــيشــيبة ومجمع الرا ي ومجمع حنتوب، ومجمع أبو حرا . تضــم المدينة الجامعية بالنشــيشــيبة 
من مدينة واد مدني إدارة الجامعة والعمادات المركزية وكلية العلوم  اليوالتي تقع في الجزء الشــــــــــم

هندســــة وتكنولوجيا لية وكلية الاقتصــــاد والتنمية الريفية، وك ،الزراةية، وكلية الهندســــة والتكنولوجيا
والمعهد القومي لتنمية الصادرات البستانية، ومعهد السُكر، والمركز القرآني، ومزرعة  ،الصناعات

جامعة الجزيرة. المـــجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمع الثاني بمدينة واد مدني هو مجمع الرا ي الذي يقع في الجزء 
دلة، والعلوم الطبية التطبياية، وعلوم الجنوبي من مدينة واد مدني ويضــــــــــم كليات الطب، والصــــــــــي

ومعهد إدارة المياه والري،  المختبرات الطبية، وطب الأســــــــــــنان، والعلوم الريارــــــــــــية والحاســــــــــــوب،
مركز  إلىوالمعهد القومي للســـــرطان، والمعهد القومي لبحوح تصـــــنيع الحبوب الزيتية، بالإرـــــافة 

امعة الجزيرة الاســـــــــــــتشـــــــــــــارية. أما مجمع الجامعي ومطبعة جامعة الجزيرة، ودار ج عليمتطوير الت
حنتوب ومعهد إســـــــلام المعرفة، المجمع الرابع بمدينة واد مدني هو  –حنتوب فيضـــــــم كلية التربية 

 مجمع أبو حرا  الذي يضم كليات القانون، والعلوم، وعلوم وتكنولوجيا الغابات.
 

ن محليات ولاية الجزيرة،  جامعة الجزيرة خارم مدينة واد مدني في العديد مب توجد  جمعات    
. وفي محلية الحصــــاحيصــــا يوجد والآداب والعلوم الإنســــانية ةففي محلية الكاملين يوجد مجمع كلي

 –الحصــــــــــــاحيصــــــــــــا. وفي محلية المناقل يوجد مجمع كلية الإنتام الحيواني  –مجمع كلية التربية 
الحوش. وفي ب –المناقل. وفي محلية جنوب الجزيرة يوجد مجمع كلية العلوم الصــــــــــــــحية والبيئية 

 تيالحديبة، وفي محلية شــــــــرق الجزيرة توجد كليب –توجد كلية الدراســــــــات التنموية  رى محلية أم الق
في  مجمعات مدينة واد مدني يوجد ىة. بالإرـــــــــافة إلبمدينة الهلالي ، واللغاتالدراســـــــــات التجارية

 محلية واد مدني مجمع فداسي الذي يضم كلية علوم الاتصال.  
 

( طالباً 23845) يربو على  ما حالياً إلىطلاب جامعة الجزيرة حتى وصــــــــــــــلت  زادت أعداد     
( طالباً في 10938الدبلوم التقني، و) ى طالباً على مســــــــــتو  (4939البكالوريوس و) ى على مســــــــــتو 

إعداد من حيث ر البنية التحتية للكليات والمعاهد و وتزامن مع هذا تطو  عليابرامج الدراســـــــــــــــات ال
القاعات الدراســـية والمختبرات العلمية بأحدح الأجهزة لمواكبة التطورات العلمية المتســـارعة، و يادة 

. ةمســـــــاعدة والعاملين بفئاتهم المتعددكبيرة في عدد أعضـــــــاء هيئة التدريس ومســـــــاعديهم والأطر ال
تطورها بإنشـــــــاء العديد من الإدارات المتخصـــــــصـــــــة مثل إدارة البيئة وذلك لتهيئة  عةدعمت الجامو 

لتتمكن الجامعة من أداء رســـالتها، وإدارة المعلوماتية بهدف توفير  ىالبيئة الجامعية بالصـــورة المثل
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من أجل اســــتغلال دقافة المعلومات في  اتذة والطلاب والعاملين بالجامعةوســــائط المعلومات ل ســــ
لنشــــــــــر دقافة التعريب في الجامعة وتشــــــــــجيع  ،والنشــــــــــر عليمية، وإدارة التعريب والتأليفملية التالع

 أعضاء هيئة التدريس على تعريب المناهج والترجمة.
التعريب في جميع كلياتها في  تالتي بدأ يةجامعة الجزيرة من أوائل الجامعات الســــــودان تُع ٍّد      

م ابتداءً من الدفعة الثالثة عشرة وشاركت الجامعة في إصدار العديد 1991-1990العام الدراسي 
من المعاجم للتغلب على مشـــــــــــكلة المصـــــــــــطلح العلمي ووفرت العديد من الكتب التي ألفت باللغة 

ت الجامعة الكليات والمعاهد لايام شجعكما العربية في مختلر العلوم من البلدان العربية الشايقة. 
وتحملت  لأعضـــــــــــاء هيئة التدريسالندوات وورش العمل لتعريب المناهج وقامت برصـــــــــــد الحوافز 

بواســـــــــــطة أســـــــــــاتذة  حالياً نفقات طباعة الكتب لتوفير المرجع العربي حتى بلغ عدد الكتب المؤلفة 
( 120) نحووالنشر  التأليفصات تحت إشراف إدارة التعريب و جامعة الجزيرة في مختلر التخص
تتبع لها وحدات للجودة بكل  إدارة متخصــــــصــــــة في الجودة والتقويمكتاباً. وأنشــــــأت جامعة الجزيرة 

الكليات، والمعاهد، والعمادات المركزية، والإدارات المركزية والمتخصــــصــــة بالجامعة، ولها مجلس 
لتقويم الذاتي والجودة بالجـامعة، اإدارة برئاســـــــــــــــة مدير الجـامعـة، وذلك للاهتمـام بتطبيق معـايير 

 تجويد الأداء. بغرض 
على تقوية الصــــــــــــــلات العلمية بالجامعات  خلال مســــــــــــــيرتهاجامعة الجزيرة  لقد حرصأأأأأأأأأ      

في الاتحاد العالمي للجامعات واتحاد  اً عضو  اليوموالمؤسسات العلمية داخل البلاد وخارجها، فهي 
رياية، واتحاد جامعات العالم الإســـــــــلامي، واتحاد مجالس الجامعات العربية، واتحاد الجامعات الأف

البحث العلمي العربي، ورابطة الجامعات الفرانكفونية. ووقعت عدداً كبيراً من الاتفاقيات الأكاديمية 
وبرامج التوأمة مع العديد من الجامعات والمنظمات العالمية والمؤســـــســـــات العلمية داخل الســـــودان 

ت التدريب والتدريس والبحث العلمي وتبادل الخبرات. واكتســـــــــــــبت وخارجه ، وخاصـــــــــــــة في مجالا
الجامعة ســــــــمعة حســــــــنة في العديد من الأوســــــــاط الأكاديمية في الخارم، وفا ت بعدد من الجوائز 

 العلمية أهمها 
بصــــــــفتها  م2002جائزة البنك الإســــــــلامي للتنمية بجدة في قطا  العلوم والتكنولوجيا للعام  .1

 ظمة المؤتمر الإسلامي في خدمة مجتمعها.أفضل جامعة في دول من
جائزة الشيخ حمدان بن راشد آل مكتوم للعلوم الطبية، لكلية الطب بجامعة الجزيرة بصفتها  .2

 . م2002أفضل كلية طب في الوطن العربي للعام 

 .م2002جائزة المنظمة العربية للتنمية الزراةية للإبدا  العلمي في المجال الزراعي للعام  .3
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ــــــــــــ 1438الخامس عشر لجوائز البنك الإسلامي للتنمية والعلوم والتكنولوجيا  الإصدار .4  -هـ
ة في المتميز  التعليم العاليكلية الطب بالجائزة الخاصــــــــة بفئة مؤســــــــســــــــات  فا ت ،م2017

  .أفضل مؤسسة بحثيةالدول الأعضاء الأقل نمواً باعتبارها 
ومبعودوها العديد من الجوائز على المستوى الإقليمي والعالمي  ونال خريجو جامعة الجزيرة

 أهمها  
جائزة أفضـل خريج في كليات الزراعة في منطقة شـرق ووسـط أفريايا من منظمة البحوح  .1

 (.ASARECAالزراةية في منطقة شرق ووسط أفريايا )

ــداليــات .2  مــاليزيــاب الأميريــةذهبيــة في منــافســــــــــــــــة البحــث العلمي والإبــدا  في الجــامعــة  مي
(UPM.) 

جائزة الاعتراف بلقب الطبيب العالمي الرائد وقمة المهنية في الرعاية الصـــــــحية والتطبيب  .3
 م.2012للعام 

 م.2012زية للعام للاخترا  والتصميم من الجمعية المالية الذهبية اليالميد .4

، رـــــــمن منظومة شـــــــبكات الجامعات لكلية الطب بجامعة الجزيرة جائزة تشـــــــارلس بوليين .5
  م.2015للعام  الانتماء إلى المجتمع ذات

لكليــة المجتمع تميز والابتكــار في خــدمــة المجتمع العــالميــة لل    PILOTجــائزة منظمــة  .6
 م.2013للعام 

 Century Internationalالذهبيـــــــــــــــــة لجائزة القرن العالمية للجـــــــــــــــــــــــــــــــــودة  ةاليالميد .7

Quality ERA Award ـة ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـوعـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـل مجمـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ  Business ، وذلك من قب

Initiative Directions – (BID. 

 

وبفلســــــــفتها المميزة، بنظامها الأكاديمي،  جامعة الجزيرة التأريخ من أوســــــــع أبوابه، لقد دخا      
كما نجحت نجاحاً مشـــــــهوداً في إعداد الخريج وبمواكبتها للمســـــــتحددات والمســـــــتجدات العصـــــــرية. 

بالأخلاق الكريمة والســـلوكيات الرفيعة، والذي يرتبط  ىهل علمياً في مجال تخصـــصـــه، المتحلالمؤ 
مهماً  الذي اعتبرته الجامعة جزءً قضــــــــايا المجتمع، وذلك بالتدريب العملي والميداني بارتباطاً وديقاً 

ن تعز  على مدي ســنواتها المارــية أســس بنائها العلمي من منهج الدراســة العلمية. واســتطاعت أ
والسياسة الوارحة التي تبنتها وانتهجتها والتي تعكس  العاليةوالثقافي، كل ذلك بفضل المصداقية 

 المعاني النبيلة والأهداف السامية التي حددتها فلسفتها.
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 لنعة وأهداف الجامعة:ف
والذي يعني وحدة للعلوم المنهج التكاملي  لجامعة الجزيرة ترتكز على ميةعايالتإن الفاسأأأأأأأأفة     

الله الواحد الصــمد.  إلىتقود  هاإليالعلوم وتكاملها ووحدة الإنســان وهذه الوحدة في الأشــياء للناظر 
دراســة البيئة الســودانية وبوجه  ىالجامعة التي تقوم عل أهدافهذا المنهج التكاملي اختير لتحقيق و 

قضـــــــاياها وإجراء البحوح  ىللتعرف عل يئة الحضـــــــريةيعني إهمال الب بيئة الريفية وهذا لاخاص ال
أي أن العلوم والفنون والمعارف كلها مهما  ،ينادي هذا المنهج بمبدأ   وحدة العلوم حيث حولها. 

الحد الذي  إلىاختلفت مورـــــــوعاتها هي في حايقتها مرتبطة ارتباطا وديقاً مع بعضـــــــها ومتداخلة 
قضـــــــــاياه كلها بطريقة  إلىوبما أن المجتمع الريفي ينظر . يجعل منها وحدة متماســـــــــكة ومتكاملة 

 إلىلهذا فقد توصـــــلت جامعة الجزيرة  ، أســـــلوب الفصـــــل والتجزئة في الأمور إلىتكاملية ولا يلجأ 
امعة وفي أن هذا المنهج هو الوعاء الفلســــــــــــــفي الأمثل الذي يمكن من خلاله تحقيق أهداف الج

مقدمتها المســـــــاهمة الفاعلة لتحقيق التنمية الاقتصـــــــادية والاجتماةية الشـــــــاملة في المجتمع بأكمله 
إعداد الخريج الأصــــيل متكامل الثقافة القادر  إلىوخاصــــة الريفي. تهدف الجامعة من هذا المنهج 

 ت. مواجهة متطلبات التنمية ليس في مجال تخصصه فحسب بل في غيره من المجالا على

أصـبح من الطبيعي  ،دراسـة البيئة في إطارها العريض إلىجامعة الجزيرة قد هدفت  ولما كان    
والبيئة وتتكامل  معليالتنهج التكامل في المعرفة حتى يحســــــــــــــن الربط بين  إلىأن تتجه الجامعة 

 أبعاد فلسفية دلادة برامج التنمية الشاملة. لذا صار للجامعة  إلىالنظرة 
  

   في بعد  عر 
   بعد بي ي 
   بعد اجتماعي 

 جميعها للمنهج التكاملي. هذه الأبعاد الثلادة تخضع
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 إدارة الجامعة:
  :الجزيرةجامعة لإدارة اميول التنظيمي 

الــذي  يربط بين الجهــا ين الأكــاديمي والإداري ويظهر على قمتــه مجلس الجــامعــة هذا الهيكل   
ويتم تشــــــكيل مجلس الجامعة بأمر  ،ســــــلطة تنفيذية للجامعة وترأســــــه شــــــخصــــــية قومية علىيمثل أ 

صـــــــــــــــادر من فخامة رئيس الجمهورية راعي الجامعة . ويتم تعيين مدير الجامعة ونائبه من قبل 
الجــامعــة مــدير . ويمثــل العــاليــةفخــامــة رئيس الجمهوريــة راعي الجــامعــة من ذوي الأهليــة  العلميــة 

المجلس وأجهزة الجامعة الأخرى والمســــــئول لدى المجلس عن تنفيذ ســــــياســــــاته حلقة الوصــــــل بين 
 وقراراته.

حددة، تعينهم  فيها ونائبه ووكيل الجامعة مهام واختصــــــــــــــاصــــــــــــــات مالجامعة مدير  ولكل  ن    
الإدارة و  والحســــــابية، ةاليالمالإدارة ، و إدارة الموارد البشــــــرية الإدارات المركزية والمتخصــــــصــــــة مثل

، ، وشــــرطة تأمين الجامعةالحرس الجامعي ، وإدارة الاســــتثمار، وإداراتإدارة الخدماتو  ،ةالهندســــي
عن بُعد، وإدارة الإعلام  والتعليموالنشـــر، والانتســـاب  والتأليفوالبيئة والخدمات الصـــحية والتعريب 
لجودة ، وإدارة االمســــــــــــــتشـــــــــــــــار القانونيو  والتعاون الدولي، والعلاقات العامة، والعلاقات الخارجية

ختصــــــــــاصــــــــــات تورــــــــــح بجلاء النظام الإداري المتميز لهذه امهام و . ولكل هذه الإدارات تقويموال
 الجامعة.

 مدير الجامعة:

بهذا      توصية  ى، بناء علالعاليةمدير يعينه الراعي من ذوي الأهلية العلمية  يكون لاجا عة   
لفترة أربع سنوات وفقاً لشروط الخدمة التي تحددها النظم  ،التعليم العالي والبحث العلمي رو يمن 

  .الأساسية
 اختداصات المدير وسلطاته

تحقيق أغرارها  ىن أداء الجامعة والعمل علعالمسئول العلمي والتنفيذي الأول  المدير هو    
و ير  طريقللراعي من ويلتزم في ذلك بالنظم واللوائح السارية وسياسات المجلس ويكون مسئولًا 

والسلطات  ومع عدم الإخلال بعموم ما تقدم تكون له الاختصاصات التعليم العالي والبحث العلمي،
 الآتية وهي 

وابتداع  وأساليبهابالجا عة وتجويد  فهوم إدارتها  والماليترشيد الأداء العامي والتربوي والإداري  ىالعمل عاأ/ 
 ثل لإ كانيات وفقاً لاسياسة التي يحددها المجاس.الوسائل والطرق التي تكفل الاستقلال الأ 

 النظام بالجامعة. ىالحفاظ علب/
رئاســـــــة مجلس الأســـــــاتذة واللجان المنبثقة عنه ولجان تعيين أعضـــــــاء هيئة التدريس  وترقيتهم م/ 

 .وأي لجان أخري وفقاً للنظم الأساسية
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 الإدارة امندسية                                                                                                           
 

 والحنابية ةاليالمدارة الإ                                                                       مر ز الحاسوب وتقانة المعلوماتمجلس 
 
 الموارد البشريةمجلس البيئة                                                                                      إدارة  
 

  إدارة الخدمات                     والنشر                                                         فأليوالتمجلس التعريب 
 

 إدارة الإعلام والعلاصات العامة                     مجلس الخدمات الدحية                                                   
 

 إدارة البيئة                                               العلاصات الخارجية والتعاون الدوليمجلس 
 الاستثمار                                                                                  إدارة الخدمات الدحيةمجلس 

 

 الجزيرة جامعةإدارة فرعية تأمين                              مجلس دار جامعة الجزيرة الاستشارية                 
 إدارة الاستثمار                                                                    النشر مجلس جامعة الجزيرة للطباعة و

  
 د( تمثيل الجامعة والتحدح باسمها أمام الهيئات والجهات الأخرى.) 

 مجلس الجامعة  

 نائب مدير الجامعة مدير الجامعة

 و يل  الجامعة

 اميول التنظيمي لإدارة جامعة الجزيرة

شؤون أمانة  ال
 العلمية

 

المنتشار القانوني 
 القانوني

عاااااماااااادة 
 الموتبات

الااواالاايااات  
 والمعاهد

 

شااؤون عمادة 
 الطلاب

 

بحااث عمااادة  ل ا
 العلمي والابتوار

 

 
ماار ااز  تااطااوياار  

 التعليم الجامعي
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ونشر       التقرير  والمالي)هـ( تقديم تقرير سنوي شامل للمجلس عن أداء الجامعة العلمي والإداري 
 .عليهبعد موافقة المجلس 

   ما يجو  للمدير أن يطلب من مجلس )و( التقدم للمجلس بطلب لاســــــــتصــــــــدار النظم الأســــــــاســــــــية ك
 الأساتذة استصدار اللوائح إذا استلزم الأمر ذلك.

 :نائب المدير
توصية       ىعل يناءً  اليةالع( يكون للجامعة نائباً للمدير يعينه الراعي من ذوي الأهلية العلمية 1)

بعد التشاور مع المدير وذلك لفترة أربع سنوات التعليم العالي والبحث العلمي و ير بهذا من 
 وفقاً لشروط الخدمة التي تحددها النظم الأساسية.

يقوم نائب المدير بمساعدة المدير في أداء واجباته وتكون له الواجبات          والاختصاصات  (2) 
 تحددها النظم الأساسية.التي 

(  يقوم نائب المدير بأةباء المدير في حالة غيابه أو عدم تمكنه من الايام بعمله أو        خلو 3) 
 منصبه وذلك وفقاً لأحكام اللوائح.

 الاااو يل:
التدريس أو كبار  بهذا من المدير أحد أعضاء هيئة  توصية علىيعين رئيس المجلس بناء  ( 1) 

 الإداريين وكيلًا للجامعة وذلك وفقاً لأحكام اللوائح.
 إعادة تعيينه.  جو ي(  يشغل الوكيل منصبه لمدة أربع سنوات و 2)
النظم  للجامعة وفقاً لأحكام والمالي(  يكون الوكيل مسئولًا لدي المدير عن الأداء الإداري 3)

 الأساسية واللوائح.
 تم الجامعة العام وبسجل خاص لجميع ممتلكات الجامعة.( يحتفظ الوكيل بخا4)

 ة الشؤون العلمية.أمان -

 العمادات المر زية: -

 عمادة شؤون الطلاب. -

 والابتكار عمادة البحث العلمي -
 .عمادة المكتبات -

على توصــــــــــــــية   المجلس بناءً  يكون لكل عمادة من العمادات المركزية عميد يعينه رئيس  .1
 بذلك من المدير.

لفترة  دانية  أربع ســــنوات وتجو  إعادة تعيينهم يشــــغل عمداء العمادات المركزية مناصــــبهم لمدة .2
 فحسب.
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اختصــاصــاته وأداء ون مســئولًا أمام المدير عن تنفيذ كل عميد من عمداء العمادات المركزية يك .3
 واجباته.

 

 عمداء الوليات والمعاهد:  
توصــــــــــــــية بذلك من المدير  ىعل بناءً  معهد، عميد يعينه رئيس المجلس يكون لكل كلية أو (1)

 ويراعي في اختياره علو المرتبة العلمية وطول الخدمة.
جو  إعادة تعيينه لفترة دانية يالمعهد منصــــــــبه لمدة أربع ســــــــنوات و أو يشــــــــغل عميد  الكلية  (2)

 فحسب.
من واجبات بموجب أحكام  إليه  يكون عميد الكلية أو المعهد مســؤولًا لدى المدير فيما يعهد (3)

 النظم الأساسية.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مجالس الجامعة:
 مجلس الجامعة:
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تطوير الجامعة وتجويد  إلىالجامعة بورـــــــع الســـــــياســـــــات والخطط الرامية  يختص  جاس       
، وإجا ة التقارير التي يقدمها مدير وأســـــــــــــــاليبهوتحديث طرق عملها  ومالياأدائها علمياً وتربوياً 

للجامعة، كما يختص بورـــــــــــع خطة التنمية للجامعة  والماليالجامعة عن الأداء العلمي والإداري 
وإجا ة مقترحات ميزانية التنمية والميزانية السنوية للجامعة وتنمية أموال الجامعة واستثمارها وقبول 

ويكون للمجلس ســـــــــــــلطة إنشـــــــــــــاء الكليات  تغلالها،والأوقاف وتحديد أوجه اســـــــــــــ التبرعات والهبات
يتكون و والمعاهد والمراكز والأقســــــام والمســــــتشــــــفيات الجامعية وأي مؤســــــســــــات اســــــتثمارية أخرى. 

  التاليمجلس الجامعة على النحو 
 رئيس المجلس. .1

أعضــاء بحكم مناصــبهم وهم المدير، نائب المدير، الوكيل )مقرر المجلس(، عميد شــؤون  .2
 الشؤون العلمية، عميد المكتبات. أمينالطلاب، 

 أعضاء يتم اختيارهم من داخل الجامعة. .3

 عضوان يختارهم اتحاد الطلاب أحدهما رئيس الاتحاد. .4

أعضــــــاء من خارم الجامعة وهم واحد وعشــــــرون عضــــــواً من ذوى الاختصــــــاص والكفاءة  .5
على توصية بذلك  والقضايا الوطنية، يعيينهم راعي الجامعة بناءً  العالي بالتعليموالاهتمام 

 .التعليم العالي والبحث العلمي و يرمن 
السأأأأأأأأب  لإنجا  أعماله العادية مرتين في الســــــــــــنة على الأقل وذلك في يوم  يجتمك المجاس    

 .الرابك  ن شهري  ارس و أكتوبر
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مجلس الأساتذة:
( تتكون عضوية 24المادة )م الفصل الثالث 1995لعام  جامعة الجزيرة قانون استناداً عاى       

  من مجلس الأساتذة
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 رئيساً        . مدير الجامعة1
 عضواً         . نائب المدير2
 عضواً         . الوكيل3
 عضواً ومقرراً              الشؤون العلمية أمانة  أمين. 4
 عضواً                              العلياالدراسات كلية . عميد 5
 عضواً        الطلاب. عميد شؤون 6
 عضواً      والابتكار . عميد عمادة البحث العلمي7
 أعضاءً                            . عمداء الكليات والمعاهد  8
  عضواً              المكتبات       عميد عمادة. 9

 أعضاء              نواب العمداء .10
 أعضاء              مديرو المراكز .11
 أعضاء             . رؤساء الأقسام             12
 أعضاء        . جميع أعضاء هيئة التدريس ممن هم في مرتبة الأستاذية    13
 أعضاء                 جامعة الجزيرة        طلاب. عضوين من اتحاد 14
 

الأسـاتذة  بورـع الشـروط والنظم للمؤهلات العلمية المطلوبة لقبول الطلاب  يختص  جاس      
في الدراســات الجامعية وفوق الجامعية ومنح الإجا ات العلمية والدرجات الفخرية والجوائز العلمية 
وتنظيم برامج الدراســــة بالجامعة والامتحانات وفقاً لأحكام النظم الأســــاســــية، كما يختص بتشــــجيع 

 علمية وتوجيه السياسات العلمية بالجامعة.البحوح ال
الأســـــــــــــــاتذة لإنجا  أعماله العادية أربع مرات في العام في الأحد الثالث من  يجتمك  جاس     

 شهور ) مارس ، يونيو ، سبتمبر ، ديسمبر (.
  :لسالمجلجان 
 أجا  مجلس أساتذة جامعة الجزيرة تكوين أربع لجان مساعدة لتنظيم أعماله وهي     

 لجنة الدراسات الجا عية: .1
ـــــــــــــــــــية ل تختص بمراجعة      مجلس الأســـــاتذة دي نتائج طلاب الدراســـــات الجامعية والتوصــــــ

بإجا تها، كما تختص بالنظر في اســــــــــــــترحامات الطلاب والتأكد من تنفيذ اللائحة الأكاديمية 
، والفصـــــــــــل للدراســــــــــــات الجامعية بخصــــــــــــوص إجراءات الانســــــــــــحاب وإعادة القبول والتحويل

 .الأكاديمي من الدراسة
 



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

 :الدباو ات التقنيةلجنة  .2
مجلس الأســـــــاتذة بإجا تها، دي نتائج طلاب الدبلوم التقني والتوصـــــــية ل تختص بمراجعة     

كما تختص بالنظر في اســـــــــترحامات الطلاب والتأكد من تنفيذ اللائحة الأكاديمية للدراســـــــــات 
، والفصــــــــل الأكاديمي من والتحويلالجامعية بخصــــــــوص إجراءات الانســــــــحاب وإعادة القبول 

 الدراسة.
 

 :اعايالالدراسات   جاس كاية .3
إجراءات التســــــــجيل والانســــــــحاب وتجميد الدراســــــــة وإعادة القبول لطلاب  ختص بمتابعةي    

الجديدة أو تطوير برامج  العلياختص بمراجعة برامج الدراســـــــــــــــات ي، كما  العلياالدراســـــــــــــــات 
بكليات ومعاهد الجامعة . كما تعني اللجنة بمراجعة رســائل طلاب الدراســات  العلياالدراســات 

، وتحديد البحوح المميزة لطلاب العلياالأكاديمية للدراســــــــــــــات  ةوالتأكد من تنفيذ اللائح العليا
 وعررها على اجتما  مجلس الأساتذة. العلياالدراسات 

 الاجنة العامية: .4
ية أو معهد أو مركز أو قســــــم أو إلغاء أي منها رــــــرورة إنشــــــاء أي كل تختص بمناقشأأأأة    

وتطوير المناهج الدراسـية للدراسـات  تختص بمراجعةورفع تقرير بذلك لمجلس الأسـاتذة ، كما 
المجلس  إلىالجامعية بكليات الجامعة قبل عررـــــــــها على مجلس الأســـــــــاتذة، ورفع توصـــــــــية 

ن جديرون بها وذلك وفقاً بخصـــوص منح الدرجات الفخرية والجوائز ل شـــخاص الذين يعتبرو 
 لأحكام اللوائح. 

كل اجتما  من اجتماعات  عن اللجان شــهرياً وترفع توصــياتها في شــكل تقرير تجتمك هذه  
 مجلس الأساتذة بغرض إجا تها.

 :والابتكار  جاس عمادة البحث العامي .5

 ة.ير دوري عن أنشطة العمادة المتعددتقدم تقر 
 مجالس الوليات أو المعاهد:

 م أعماله وفقاً لأحكام النظم الأساسية واللوائح.أو معهد مجلس يتم تشكيله وتنظ لكل كاية   
 مجالس الأصنام والمرا ز:

قســــم أو مركز مجلس برئاســــة رئيس القســــم وعضــــوية جميع أعضــــاء هيئة  ينشأأب في كل     
 التدريس بالقسم.

 
 مجالس الجامعة الأ اديمية
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 أمانة الشؤون العلمية
 

بتنظيم وتطوير الشـــــؤون العلمية بالجامعة وتُعذد الذرا  الرئيس  العلمية تعنى الشأأأ ون  أمانة       
لفة. إن لتنفيذ أهداف الجامعة العلمية ومتابعة نظامها الأكاديمي وقرارات مجالســـــــــــــها العلمية المخت

العلمي والتوجه إلى العالمية في  الاســـــــتقرار تحقيقالشـــــــؤون العلمية هي  الرؤية المســـــــتقبلية لأمانة

 مجلس الأساتذة

الدبلومات لجنة 
 التقنية

لدراسااااات  نة ا لج
 الجامعية

 العلمية جنة الل

 مجالس الأصنام والمرا ز

 مجالس الوليات والمعاهد

عمادة  مجلس
البحث العلمي 
 والابتوار

 لية  مجلس
الدراسات 

 علياال
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الدراســــــية وطرائق  الارتقاء بالبرامجفي والممارســــــة الذي تناله بإنفاذ رســــــالتها  ى المســــــتوى والمحتو 
 .وفق معايير الجودة لطلاب ومتابعة شؤونهم العلميةوتقنيات التدريس وتسجيل ا

 هداف:أ. الأ
 تنظيم وتنسيق إجراءات القبول والتسجيل. .1

 . متابعة وإجا ة النتائج وحفظها.2    

 معليالتلطلاب الدراســـــات الجامعية والدبلومات التقنية، وبرامج  الإجا ات العلميةاســـــتخرام . 3    
 عن بُعد.

 تطوير وتحديث البرامج والمناهج الدراسية، وطرائق وتقنيات التدريس والتقويم.  .4    

 تفعيل وتطوير اللوائح الأكاديمية لضبط جودة أداء الكليات. .5    
 يمي والبيئة الأكاديمية.متابعة النشاط الأكاد .6    

 تنظيم ومتابعة تأهيل وتدريب وترقية أعضاء هيئة التدريس.   .7    
 الإشراف على تدريب التقنيين. .8    

اسـتحداح وتعزيز وتطوير العلاقات الأكاديمية مع الجامعات والمؤسـسـات الأكاديمية على  .9    
 المستوى القومي  والإقليمي والعالمي.

 داء.الإمفهوم الجودة والتقويم والتحسين المستمر في  عزيزت .10    
 .تنفيذ قرارات مجلس الأساتذة متابعة .11    
 ب. الأصنام والوحدات: 
 وحدات. ة الشؤون العلمية ستة أقسام وستأمانب حالياً وجد ت      

 
 
 
 
 

 الأصنام:
 :والتسجيل القبولقسم  .1

واتخاذ كافة  العالي التعليمتنفيذ قرارات لجنة القبول الموحد لمؤســـــــــــســـــــــــات  ختص بمتابعةي
الإجراءات اللا مة لقبول الطلاب الجدد في كليات الجامعة المختلفة وتحويل الطلاب بين 

جامعة الجزيرة وتوديق كل المعلومات  إلىأقســـــــام وكليات الجامعة ومن الجامعات الأخرى 
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والبيانات للطلاب الذين تم قبولهم بالجامعة وحفظ بياناتهم في عدة صــــــــــــــور، كما يختص 
 بكل إجراءات التسجيل للطلاب واستلام ومراجعة قوائم الطلاب المسجلين.

 قسم الدراسات الجا عية: .2
التســــــــــجيل إجراءات  كالوريوس من حيث متابعةيشــــــــــرف على كل ما يتعلق بطلاب الب * 

 سترحامات.الاوالانسحاب وإعادة القبول والتحويل و 
 يحتفظ بسجلات منتظمة للطلاب المسجلين بالجامعة في بداية كل فصل دراسي. *  
يختص بمراجعة نتائج الطلاب في نهاية كل فصـــــــــل دراســـــــــي والتأكد من تنفيذ اللائحة *  

 الأكاديمية للدراسات الجامعية. 

 يحتفظ بسجلات لنتائج كل الطلاب بالجامعة . * 

مجلس  إلىيقوم بمراجعــة قوائم الخريجين بعــد إجــا تهــا من مجــالس الكليــات وتقــديمهــا * 
 الأساتذة لإجا تها.

 :الدباو ات التقنيةقسم  .3

على كل ما يتعلق بطلاب الدبلوم التقني على نفس النســــــــق الذي ورد في قســــــــم يشأأأأأر  
 الدراسات الجامعية.

 الشهادات: قسم .4

واعتمــاد الشــــــــــــــهــادات العلميــة والفخريــة والجوائز وتوديق كــل المعلومــات  ختص بتجهيزي
 والبيانات الأكاديمية للطلاب الذين أجا  مجلس الأساتذة تخرجهم.

 التدريس:هي ة قسم ش ون أعضاء  .5

بمتابعة تأهيل وتدريب أعضـاء هيئة التدريس والأطر المسـاعدة داخل السـودان أو يختص 
 جه كما يشرف القسم على إجراءات تعيين وترقي أعضاء هيئة التدريس.خار 

 :والتقنيين قسم ش ون التقانة .6

 ويتولىووســـــــــائل وتقنيات التطبيايات العملية في كليات الجامعة  أســـــــــاليببترقية  يختص
 القسم مهام مقرر لجنة المعامل بالجامعة.

 الوحدات:
 وحدة ش ون  جاس الأساتذة: .1

ســـكرتارية مجلس الأســـاتذة وتختص بمتابعة تنفيذ قرارات وتوصـــيات مجلس  تتولي  هام
 والاحتفاظ بسجل دائم لوقائع الاجتماعات.واللجنة العلمية  الأساتذة 

 وحدة الحوسبة والبطاقة الممغنطة: .2
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الحوسبة وتجهيز العرض الإلكتروني لاجتماعات لجان مجلس الأساتذة  تختص ببعمال
واجتما  مجلس الأســـــــــــــــاتذة كما تختص بإجراءات اســــــــــــــتخرام البطاقة الممغنطة لكل 

 الطلاب، وأعضاء هيئة التدريس، والعاملين بالجامعة.
 وحدة الجودة والتقويم. .3

رة الجودة والتقويم بــالجــامعــة إلى إدارفع تقــارير وتقوم بالجودة والتقويم  تختص ببعمال 
  وهي وحدة تنسياية.

 وحدة الإحصاء والمعاو ات. .4
كل المعلومات عن الإحصـــــــــــاءات والبيانات المتعلقة بالطلاب وأعضـــــــــــاء  تقوم بتوفير 

 هيئة التدريس، والخريجين.    
 .ةاليوالموحدة الش ون الإدارية   .5

لتســـــيير الأعمال وتوفير البيئة العملية  والماليةدارية الإشـــــؤون الأمانة  تختص بمتابعة 
 المناسبة لإعداد اعمال أمانة الشؤون العلمية.   

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 العمادات المر زية:

 عمادة شؤون الطلاب: 
م  بهدف تنمية 1975شــــــــــــــؤون الطلاب بموجب قانون جامعة الجزيرة لعام  عمادة أنشأأأأأأأأأ       

شــــــــخصــــــــية الطالب وصــــــــقلها وتعهدها بالرعاية والعناية والاهتمام وذلك من خلال الرعاية الكاملة 
تتولى عمادة شــــــــــؤون الطلاب العبء الأكبر من شــــــــــؤون حياة الطالب في   ،ل نشــــــــــطة الطلابية
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بــإعــداد وتخطيط العمــادة  تقومإذ ، بــالمجتمع خــارم الجــامعــة مجتمعــه الجــامعي وتفــاعلــه وعلاقتــه
البرامج والأنشـــــــطة الطلابية التي تســـــــتهدف من خلالها تكوين وترقية وتنمية شـــــــخصـــــــية الطالب، 
وإتاحة الفرصــــة له لممارســــة هواياته ورغباته وحاجاته في كافة المجالات وإشــــباعها، والعمل على 

ظة الحســـنة، إرـــافة إلى تطبيق اللوائح والقوانين. ومن خلال إشـــاعة قواعد الســـلوك بالقدوة والموع
هـــذه الأدوار تعمـــل العمـــادة لتحقق للطـــالـــب الثقـــة بـــالنفس والطمـــأنينـــة لكي يتوا ن بين متطلبـــاتـــه 

فيســـخر ما  الأكاديمية والتربوية والاجتماةية وغيرها لتؤهله ليصـــبح طالباً صـــالحاً لنفســـه ومجتمعه
 قته الكامنة.ناله لوطنه مفجراً بذلك طا

تعزيز دور العمادة في تحقيق الرســــــــــــالة الكلية  تتمثل رسأأأأأأأأالة عمادة شأأأأأأأأ ون الطلاب في     
جتمع الطلابي وتــأكيــد دور للجــامعــة وتحقيق فلســــــــــــــفتهــا وأهــدافهــا ، وإعلاء الايم التربويــة في الم

الحضــاري مع  فئه مســتنيرة قائدة للتغيير والتنمية ، ونشــر دقافة الفضــيلة والتعاملالطلاب لوصــفة 
 الآخرين واحترام آرائهم.

 أ. الأهداف:  
 . إكمال تنمية وبناء شخصية الطالب وصقلها وتعهدها بالرعاية والعناية والاهتمام.1     
 . خدمة المجتمع من خلال البرامج التي تنفذها العمادة داخل الجامعة وخارجها.2     

المشاركة في   لابي وإتاحة الفرص للطلاب فــــي. تنمية الخبرات من خلال برامج التبادل الط3 
 المؤتمرات والمنتديات الأكاديمية وغيرها.

  .. تنمية العلاقات الاجتماةية بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والأسرة الجامعية4     
 البعض.  ونقل هذه المقدرات لبعضهم تدريب الطلاب على الايادة والمبادرة والإبدا .  5

الخ (  فكرية. –لقدرات الكامنة لدي الطلاب في كافة المجالات الإنسانية) بدنية إبرا  ا .6
 وترقيتها. اوإتاحة الفرصة لتنميته

 .إدراء دقافة الإرشاد الأكاديميو خدمات الإرشاد والتوجيه بسط . 7
 
 

 ب. الوحدات :
 شؤون الطلاب عدد من الوحدات الداخلية. تضم عمادة     
 .والثقافي وحدة النشاط الرياري .1
 وحدة الطلاب الوافدين. .2

 وحدة الإرشاد والتوجيه. .3



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

 وحدة الإشراف الإداري. .4

 وحدة الجودة والتقويم. .5

 وحدة الأرشفة والمعلومات. .6

 والابتوار: عمادة البحث العلمي
 أ. الأهداف: 

وير البنية طتة،  توفير بيئة بحثية محفزة للباحثين وللعملية البحثية في الجامعالعمل على . 1
 .التحتية للبحث العلمي بما يتناسب مع أفضل الممارسات العالمية

 ، والابتكار ورعاية البحوح العلمية المتميزة. لبحث العلميتمويل ال ةاليالمالموارد  استقطاب. 2

ورع وتنفيذ استراتيجية البحث العلمي لكليات ومعاهد ومراكز الجامعة فيما يتعلق بمجالات . 3
 ل البحوح ذات التكامل المعرفي.البحث العلمي، وتفعي

عضاء هيئة التدريس بما لأ الكفاءات المتميزة ورفع القدرات البحثية و  دعم وتشجيع تدريب و . 4
 . يسهم في تطوير وتنمية المجتمع

لعلوم الأساسية والتطبياية والدراسات الإنسانية، والعلوم اأبحاح توطين معارف وتقانات . 5
 والتربوية. الاجتماةية

المحلية والإقليمية والعالمية  العلمي إنشاء ورعاية علاقات متميزة مع مؤسسات ومراكز البحث. 6
 بغرض الاستفادة المتبادلة من الإمكانات الفكرية والمادية والبشرية.

 .وتعزيز دورها وبراءة الاخترا  ،الملكية الفكرية مراعاة أخلاقيات البحث العلمي والحفاظ على. 7
 ى توديق ونشر البحوح العلمية والحث على تطبيق مخرجاته.العمل عل. 8

المجالات  المجتمع في حاجةربط البحث العلمي ب، و أولويات التنميةتحقيق  المساهمة في . 9
   المتعددة .

المتبعة في تسويق البحث  اتليالآتشجيع الاستثمار في تطوير التقنية المستحددة واتخاذ . 10
 العلمي.

 .أداء العمادةمفهوم الجودة والتقويم  والتحسين المستمر في  عزيزت. 11
 ب. الأصنام والوحدات:

 . قسم البرامج البحثية والابتكار.1
 . قسم التعاون البحثي.2
 . قسم التوديق والنشر.3
 : البرا ج البحثية والابتكار. قسم 1
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راءات ومراحل تنفيذها ومتابعة إج البحثيةبرامج العلى تأســــــــــــيس  وتطوير  يعنى بالإشأأأأأأأأرا      
 المختلفة.

 : . قسم التعاون البحثي2 

المســــتويين الداخلي  علىلبحث العلمي وتنســــيقها تعاون في الالخطط اللا مة ل يعني بوضأأأك      
و الخارجي، وإيجاد التمويل اللا م لها، و اســـــــــــتنباط التقنيات اللا مة واســـــــــــتخلاصـــــــــــها من نتائج 

إقامة السمنارات والورش البحثية لمختلر التخصصات في الكليات  ىلعمل علالبحوح المختلفة، وا
 والمعاهد.

 . قسم التوثيق والنشر: 3

 ،إصـــــــدار المجلات العلمية للقطاعات المختلفة بالجامعة ىالمباشـــــــر عل يعنى بالإشأأأأرا         
وتتبع له وحدة الإعلام التي تسهم في الإعلان  ،ويقوم برصد وتوديق مستخلصات البحوح العلمية

والبحث العلمي واســتعراض نتائج البحوح المتميزة  العلياو النشــر عن مخرجات أنشــطة الدراســات 
 (. صحر –تلفزيون  –في وسائل الإعلام المختلفة )إذاعة 

 الوحدات:
 . الجودة والاعتماد.1
 .  الإحصاء وتقنية المعلومات.2
 .والماليةرية . الشؤون الإدا3

 عمادة الموتبات:
م وكانت تسمي بمكتبة 1975جامعة الجزيرة مع إنشاء الجامعة في عام  تبسس   كتبة         

مكتبات جامعة الجزيرة التي رــــــــــــمت العديد من مكتبات  إلىالكلية الإعدادية، دم تطور الاســــــــــــم 
 الكليات والمعاهد والمراكز المتخصصة.

 
 
 

 أ. الأهداف:
مساندة برامج الجامعة الأكاديمية والبحوح العلمية وذلك بتقديم معلومات ملائمة وسريعة لجميع  .1

 وطلاب( وأفراد المجتمع. المكتبات )أعضاء هيئة التدريس  مستخدمي

اختيار واقتناء وتنظيم وحفظ وإتاحة الوصول إلى مصادر وأوةية المعلومات الأكاديمية التي تلائم . 2 
 على المستويين الجامعي وفوق الجــــامعي والتي تعطي موروعات البحث العلمي. مناهج الجامعة
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 على جميع المكتبات بالجامعة بكافة أنواعها ومستوياتها.  والفنيالإشراف الإداري . 3
التنســيق التام مع وحدات الجامعة وخاصــة الأقســام بالكليات لشــراء الكتب والاشــتراك في الدوريات  .4

 عد البيانات. العلمية وقوا 
. تصميم وإتاحة فرص التدريب في مجال المكتبات والمعلومات للطلاب وأمناء المكتبات وذلك 5

 بالتعاون مع الجهات الأكاديمية ذات الصلة.
 . تقوية الصلات مع المنظمات الوطنية والإقليمية والعالمية التي تعني بالمكتبات والمعلومات.6

تحوى هذه المكتبات مجتمعة أكثر من مائة و  مكتبة كلية ومعهد ومركز 25 حالياً  جا عةتوجد بال     
اً خدمات اليو اللغة الانجليزية. وتقدم المكتبة حلغة العربية ألر مجلد في مختلر التخصصات بال

مثل قاعدة   CD-Romبيانات على أقراص الليزر الالاطلا  والإعارة وبحث المعلومات في قواعد 
وتستفيد المكتبة أيضاً   TROPAGو    CABIو  AGRICOLA  زراعة ــوال Medlineب ـــالط

ومنظمة  تقدمها كل من منظمة الصحة العالميةالتي    Full-textمن قواعد بيانات النص الكامل 
تستخدم في بحث  لىالمكتبات عدد مقدر من أجهزة الحاسب الإيوجد في كما  ،الزراعة والأغذية

بعضها يستخدم كمكتبة الكترونية و  WINISISبرنامج باستخدام  ليالآالفهرس إنشاء المعلومات و 
ماجستير  ةرسال 2000 حوالىتها اوتضم المكتبات في مجموع ،كما هو الحال في معهد إسلام المعرفة

 . نوقشت في جامعة الجزيرة في مختلر التخصصات ودكتوراه 
 : الوحدات  ب.

 والأقسام هي عدد من الوحدات  عمادة المكتباتتضم      
 قسم العمليات الفنية. .1
 قسم مصادر المعلومات الإلكترونية. .2

 والإدارية. الماليةوحدة الشؤون  .3

 وحدة البرامج والأجهزة. .4

 وحدة التجليد والصيانة. .5

 وحدة المكتبات الفرةية. .6

  لياااااااات الجامعة  

 الموقك الأقسام تبريخ الإنشاء الكاية  الرقم

 ود مدني –الرا ي مجمع  11 1975 الطب 1

 ود مدني –المدينة الجامعية  6 1975 الاقتصاد والتنمية الريفية 2

 ود مدني –المدينة الجامعية  10 1975 العاوم الزراعية 3

 ود مدني –المدينة الجامعية  5 1975 الهندسة والتكنولوجيا 4
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 نيود مد –حنتوب  14 1985 حنتوب –التربية  5

 الصأأأأأأأأأناعاتهندسأأأأأأأأأة وتكنولوجيا  6
 )النسيج سابقاً(

 ود مدني –المدينة الجامعية  3 1992

 ود مدني –مجمع الرا ي  3 1993 العاوم الرياضية والحاسوب 7

 المناقل 10 1993 الإنتاج الحيواني  8

 ود مدني –مجمع الرا ي  5 1994 الصيدلة 9

 فداسي الحليماب   2 1994 سابقاً( عاوم الاتصالالاعلام )  10

 الحصاحيصا 3 1994 الحصاحيصا  –التربية  11
 الحوش 5 1994 العاوم الصحية والبي ية 12

 ود مدني –مجمع الرا ي  8 1997 العاوم الطبية التطبيقية 13

 ود مدني –مجمع الرا ي  5 1998 عاوم المختبرات الطبية 14

 ود مدني –مجمع الرا ي  7 2001 طب الأسنان 15

 الهلالية 3 2012 الدراسات التجارية 16
 الحديبة 2 2008 الدراسات التنموية 17
 أبو حرا  7 2012 العاوم 18
 أبو حرا  3 م2013 القانون  19
 أبو حرا  4 م2016 عاوم وتكنولوجيا الغابات 20
 الكاملين 5 م2016 الآداب والعاوم الإنسانية 21

 
 

 

 

 

 

 .  لية الطب:1
واعتمدت الكلية  ،كليات في الجامعة أول أربكرــمن   م1975عام  الطب في كاية أنشأأ         

 مستحددة في تعلم الطب تعتمد على   استراتيجيةمنذ إنشائها على 
الذي يعتمد على الترابط والتداخل بين العلوم الســـــــــريرية والأســـــــــاســـــــــية وذلك  المنهج المتكامل .1

 لتقليل الا دوام والتكرار في محتوى المقررات، وربط المعلومات ربطاً وديقاً ببعضها البعض.
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الذاتي، والتعلم عن طريق حل المشــــــــــــــكلات،  التعليموالتعلم، مثل  للتعليمالوســــــــــــــائل المتنوعة  .2
منارات وحلقات النقاش وبرامج التدريب والبحث الميداني، بالإرــــــــــافة والتعلم عن طريق الســــــــــ

 .لمررىللمحاررات والعمل المختبري والدراسات السريرية ل
التدريب المبكر والمســــــــــــتمر، لاكتســــــــــــاب المهارات والســــــــــــلوكيات حيث يتعرف الطلاب على  .3

الكافي لممارســــــــــــــتها منذ بداية المنهج مما يوفر لهم الوقت  ةوالإكلينيكيالمهارات الســــــــــــــريرية 
 وإتقانها قبل التخرم.

التدريب المبكر والمستمر في الوحدات الصحية والأسرة والمجتمع ، حيث يتدرب الطلاب في  .4
مقررات طب المجتمع في القرى والمستشفيات الريفية وعلى مستوى الأسر والمراكز الصحية 

 حية.تحايقاً لفلسفة الكلية بالتوجه نحو المجتمع وحل مشكلاته الص

 .ىانتهام الأسلوب الشمولي في تطوير الصحة ومعالجة المرر .5
 التدريب على العمل الجماعي في مجال الصحة وتنمية المجتمع. .6

 في مؤسسات ومشاريع الخدمات الصحية. الفعليةالتعاون والمشاركة  .7

هارات المعرفة والم في عاليةتخريج أطباء ذوي كفاءة  إلى التعليمفي مجال  تسأأأأأأأأعي الكاية      
والســـلوك، لهم المقدرة والاســـتعداد لتشـــخيص ومعالجة الأمراض المســـتوطنة والوبائية في الســـودان 

 مشكلات التغذية والبيئة والأمراض الأخرى على مستوى الفرد والأسرة والمجتمع. إلىبالإرافة 
 أ. الأهداف:

 .  تدريب وتأهيل الطلاب في مجالات الطب والصحة.1 
 . الاهتمام بالبحث العلمي الموجه لحل مشكلات المجتمع.2 
 . التوجه نحو المجتمع منهجاً وتدريباً، وتأهيلًا للطلاب.3 
 . المشاركة في تقديم الخدمات الصحية.4 
 . المشاركة في تدريب وتأهيل الأطر الصحية.5 
 المستمر ل طر الصحية كافة. التعليم. الاهتمام ببرامج 6 
 

 ام:ب. الأصن
 الطب الباطن.قسم   .1       
  الجراحة.قسم .  2       
  الأطفال .قسم  . 3       
  الصحة النفسية.قسم  . 4       
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   النساء والتوليد.قسم  . 5       
  الأمراض الجلدية.قسم  . 6       
  تشريح.قسم ال . 7       
  وظائر الأعضاء.قسم  . 8       
  الكيمياء الإحيائية.قسم  . 9       
 .قسم علم الأمراض .10       
 . قسم طب المجتمع والأسرة.11       

 :ج. الدرجات العلمية
 درجة بكالوريوس الطب والجراحة في عشرة فصول دراسية. تمنح الكاية            

م الطبيــة الكليــة درجــة الــدبلوم فوق الجــامعي، والمــاجســــــــــــــتير، والــدكتوراه في العلو  كما تمنح     
الأســـــاســـــية، وطب الأســـــرة، والدكتوراه الســـــريرية في التخصـــــصـــــات الســـــريرية مشـــــاركة مع مجلس 

 التخصصات الطبية السوداني.
 منهج بوالوريوس الطب والجراحة:د. 

وكل فصـــــل  ، النظام الفصـــــلي ونظام الســـــاعات المعتمدة مع التدريب المســـــتمر تتبك الكاية      
دراســـــــي به عدد من المقررات تدرس كوحدات. يشـــــــتمل المنهج الدراســـــــي على عدد من المقررات 
الأســـــاســـــية ومقررات طب المجتمع والعلوم الســـــريرية بالإرـــــافة لمطلوبات الجامعة، وتعمل الكلية 

م. 2012على تقويم منهجها كل خمس ســـــــنوات وتطويره كل عشـــــــرة ســـــــنوات كان آخره في يونيو 
 دلادة مراحل  إلىتقسيم منهج كلية الطب ويمكن 

 (:3،  2،  1المرحاة الأولي وتشمل الفصول الدراسية )
هذه المرحلة ببعض احتياجات الطالب من العلوم الأســــــــاســــــــية كما تدرس فيها  تعني  قررات     

 كما يدرس الطالب خلال هذه ،المؤدرات البيئية والاجتماةية على الإنســـان وصـــحته ونموه وتطوره
 المرحلة معظم مطلوبات الجامعة.

 
 

 :(7،  6،  5، 4المرحاة الثانية وتشمل الفصول الدراسية ) 
الطالب لدراســــــــــة العلوم الطبية  الأنســــــــــان ومشــــــــــكلاتها وفيها يقوممرحلة دراســــــــــة أجهزة  هيو     

( بشكل متكامل عن طريق حل المشكلات في كل جها   ةالإكلينيكيالأساسية والعلوم السريرية ) 
مة باكتســـــاب المعارف والســـــلوكيات المهويبدأ الطالب في هذه المرحلة  ،من أجهزة جســـــم الإنســـــان
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التي تساعده في تشخيص الأمراض وعلاجها في وقت مبكر من حياته الدراسية ليتمكن من صقل 
دراســـــــــة العلوم بالطالب أدناء هذه المرحلة  قومي كما ،وإتقان هذه المهارات خلال الســـــــــنوات القادمة

الطالب في  قومالطبية الأســــاســــية بصــــورة مركزة ترتبط في ذهنه بأهميتها في حياته العملية. كما ي
طرق الرعاية الصــحية ويكمل التدريب الميداني في القرى والتدريب في بالتعرف على هذه المرحلة 

 .المراكز والتدريب بالمستشفيات الريفية
 (: 10،  9،  8المرحاة الثالثة وتشمل الفصول الدراسية ) 

كــالأطفــال وأمراض  ةالإكلينيكيــالطــالــب العلوم  وفيهــا يــدرسمرحلــة الــدورات الســــــــــــــريريــة   وهي   
النســـاء والتوليد والباطنية والجراحة والصـــحة النفســـية والرعاية الصـــحية الأولية والأمراض المتوطنة  

ويعمل الطالب في  ،ة الصــــــــحية الأولية وأســــــــس ووســــــــائل طب المجتمعبتركيز على أهمية الرعاي
الأقســام المختلفة كواحد من الفريق المشــرف على القســم أو الوحدة ليصــقل ويتقن معارفه ومهاراته 
 وسلوكياته، ويبدأ التدريب العملي في رعاية المرري تحت إشراف الأطباء ومعاونيهم في القسم.

 ها. المرا ز:
 :الدحية الأولية والتثقيف الدحي مر ز الرعاية

بدعم من منظمة  م1985أنشــــــا مركزان   مركز التثايف الصــــــحي وأنشــــــا عام  في البداية     
الصـــــــــــحة العالمية بهدف تدريب الأطر الصـــــــــــحية في مجال التثايف الصـــــــــــحي ، ومركز الرعاية 

يات المتحدة بالتعاون مع جامعة كولومبيا بالولا م1985الصـــــــــــــحية الأولية وأنشـــــــــــــا أيضـــــــــــــا عام 
تم دمج المركزين في مركز واحد باسم مركز الرعاية الصحية الأولية والتثايف الصحي   ،الأمريكية

 هي   من أهم أهدافهو 
 في مجال التثايف الصحي. العليا. تأهيل طلاب الدراسات 1
. تدريب العاملين في مجال الصـــــــــحة من أطباء وأطر صـــــــــحية لرفع مقدراتهم في مجال لرعاية 2

 لصحية والتثايف الصحي و الإدارة والايادة ومهارات الاتصال.ا
 . إجراء البحوح في مجال الرعاية الصحية الأولية والتثايف الصحي وصحة المجتمع.3
مجالات  ية والمنظمات المحلية العاملة في. تقوية المشــــــاركة مع و ارة الصــــــحة الاتحادية والولائ4

 الصحة.
 صحة المجتمع والتثايف الصحي والرعاية الصحية الأولية. . تقديم الاستشارات في مجال5
 . تعزيز التعاون مع المؤسسات الإقليمية والدولية العاملة في مجال الصحة.6
. تصــــــــــــــميم المنـــاهج في مجـــالات التثايف الصــــــــــــــحي وإصــــــــــــــحـــاح البيئـــة والإدارة للمنظمـــات    7

 والمؤسسات العاملة في مجالات الصحة.
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، وحدة المناهج والتدريب والبحوح اعليالوحدة الدراســـــــــــــــات  ،التاليةحدات الو  يوجد بالمركز     
 ووحدة التوديق والنشر .

 :الطبي والبحوث التعليممر ز تطوير 
من نوعه ينشــأ في الســودان،   بكلية الطب ، ويُعدَّ أول مركزم 1978في عام  مركزالأنشئ        
 العالمية كمركز متعاون ومن أهم أهدافه من المراكز المعتمدة لدي هيئة الصحة وهو 

 الطبي والصحي. التعليمتطوير  .1
التدريب والتطوير المهني المستمر لأعضاء هيئة التدريس بكلية الطب وكليات العلوم الصحية،  .2

 والأطر الصحية كافة.
 الطبي لخدمة المجتمع في المجالات الصحية. التعليم. توظيف 3
 العلمي والتوديق والنشر في مجال الطب والعلوم الصحية.. تطوير تقنيات البحث 4
. إيجاد صلات وتقوية العلاقات القائمة مع مراكز الجامعة والمراكز المشابهة محلياً ودولياً، 5

الطبي والبحث العلمي في مجال الطب  بالتعليموالتعاون مع المؤسسات الدولية التي تهتم 
 والعلوم الصحية.

في مجال الطب والعلوم الصحية على مستوى برامج الدراسات  التعليم. تأهيل مختصين في تطوير 6
 .العليا

الطبي الحديث بالسودان وتقديم المشورة والنصح في مجالات عمل المركز  التعليم. نشر مفهوم 7
 محلياً وخارجياً.

التدريب والتطوير المهني المستمر ، و المناهج والتقويم،    التاليةالوحدات  بالمركز توجد    
 الطبي المسند. التعليمو  ،التعليمتقنيات و  والبحوح والتوديق والنشر، 

 
 
 
 

 مر ز الأمراض غير المنقولة:
 م إنشاء مركز2015يونيو  21( بتأريخ 206في اجتماعه رقم )أجاز  جاس الأساتذة       

     التاليةبغرض تحقيق الأهداف  ،ولةغير المنق ل مراض
 في مجالات الأمراض غير المنقولة. العلياهيل طلاب الدراسات تأإعداد و . 1
 إجراء البحوح العلمية في مجالات تخصص المركز.. 2
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 مقدرتهم في مجالاتالصحية لرفع  . تدريب العاملين في مجال الصحة من الأطباء والأطر3

 .  والعلام والمكافحة ل مراض غير المنقولة الوقاية
. تقوية المشاركة مع و ارة الصحة الاتحادية والولائية والمنظمات المحلية التي تعمل في مجالات 4

 الأمراض غير المنقولة.
 ذات الصلة. الإقليمية والعالمية. تعزيز التعاون مع المؤسسات 5
  

 .  لية الاصتداد والتنمية الريعية:2
الاقتصـــــاد والتنمية الريفية بموجب قانون إنشـــــاء الجامعة الذي صـــــدر في العام  أنشأأأ   كاية     

تأهيل الأطر  إلىم. تهدف الكلية 1978. اســـــــــــتوعبت الكلية الدفعة الأولى بها في العام  م1975
البشرية القادرة على تحمل أةباء التنمية الاقتصادية والاجتماةية وحسن استغلال إمكانات الريف 

 فاعلينزويدهم بمختلر المهارات والمعارف والايم الإيجابية التي تجعل منهم أعضــاء الســوداني وت
في عملية التنمية والنهوض بالمجتمع. تستند فلسفة الكلية على فلسفة الجامعة التي يمثل الانتماء 

والخروم  عليهاللريف محورها الأســـاســـي، وذلك من خلال التعرف على مشـــكلاته وإجراء البحوح 
لمية في ســــــــبيل حلها. وتُعذدَّ كلية الاقتصــــــــاد والتنمية الريفية أول كلية في الســــــــودان تمنح برؤى ع

درجة جامعية في تخصص التنمية الريفية. يتم تدريب الطلاب من خلال المحاررات والسمنارات 
تصــــــــــــــميم برامج المختلفة، كما يتم تشــــــــــــــجيع الطلاب على والزيارات العلمية والتمارين والواجبات 

 ب يتم تنفيذها بواسطة الجمعيات الأكاديمية المتخصصة.تدري
 الأهداف:أ. 
في مجالات      العلياالدبلوم التقني، والدراسات و  .  تأهيل الطلاب على مستوى البكالوريوس،1

 الاقتصاد والتنمية الريفية والعلوم الإدارية والإحصاء.
المتعددة في مختلر كليات الجامعة  . المساهمة في تدريس الطلاب على المستويات الأكاديمية2

 حسب ما تحدده النظم الأكاديمية بالكليات والجامعة.
. إجراء وتنسيق وتطوير وتوديق البحوح في مجال الدراسات الاقتصادية والتنموية والإدارية 3

احتياجات المجتمع الريفي، مع الاهتمام بالبحوح التطبياية التي  علىوالإحصائية وذلك بالتركيز 
 تتفاعل مع الواقع وتؤكد الانتماء الحضاري ل مة السودانية.

 .  المساهمة في تدريب وتأهيل الأطر المختلفة في مجالات تخصص الكلية خاصة قضايا 4
 التنمية في السودان.     
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. التنسيق والتعاون مع كل المؤسسات المحلية والإقليمية والدولية في مجالات تخصص   الكلية 5
 ت منتظمة معها.وإقامة صلا

 ب. الأصنام:
 . المحاسبة والتمويل.1  
 . إدارة الأعمال.2  
 . الاقتصاد.3  
 . التنمية الريفية.4  
 . الإحصاء التطبيقي والديموغرافيا.5  
 . العلوم السياسية والعلاقات الدولية.6  

 

 ج. الدرجات العلمية: 
درجة بكالوريوس العلوم )عام( في دمانية فصــــــــــــــول دراســــــــــــــية، ودرجة بكالوريوس  تمنح الكاية   

   التاليةالعلوم )شرف( في عشرة فصول دراسية وذلك في التخصصات 
 . المحاسبة والتمويل لتخصصي  ) المحاسبة(، و) التمويل(.1     
 . إدارة الأعمال.2     
 . الاقتصاد.3     
 . التنمية الريفية.4     
 . الإحصاء التطبيقي والديموغرافيا.5     
 . العلوم السياسية والعلاقات الدولية لتخصصي  )العلوم السياسية(، و)العلاقات الدولية(.6     
التكميلي  درجة الدبلوم فوق الجامعي، و الماجستير، بالمقررات والبــــــــــــحث  تمنح الكاية أيضاً     

 والدكتوراه، في التخصصات أعلاه.
  التاليةالكلية درجة الدبلوم التقني في التخصصات  كما تمنح     

 . المحاسبة والتمويل.1             
 . تحليل البيانات بالحاسوب.2             

 . تنمية المجتمع.3             
 . التسويق.4             
 . نظم المعلومات الإدارية.5             

 :الاصتداد والتنمية الريعيةفي  بوالوريوسنهج الم. د
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الاقتصــــــــــــاد والتنمية الريفية على تطوير وتحديث منهجها ليكون القبول مباشــــــــــــرة عما  كاية     
للتخصـــــص المعنى على أن يدرس الطلاب معاً مطلوبات الجامعة، والكلية، والمقررات المشـــــتركة 

والمحاســــبة والتمويل بين التخصــــصــــات المعنية وهى تخصــــصــــات  )الاقتصــــاد، والتنمية الريفية، 
بتخصـــــصـــــيه   المحاســـــبة، والتمويل ، وإدارة الأعمال، والإحصـــــاء التطبيقي والديموغرافيا، والعلوم 

العلوم الســــياســــية، والعلاقات الدولية  (، وتمنح درجة ” الســــياســــية والعلاقات الدولية بتخصــــصــــيه 
فصــــول دراســــية، وأكملوا البكالوريوس العام في التخصــــص المعني للطلاب الذين يدرســــون دمانية 

( فأكثر بنهاية الفصــــــل الدراســــــي الثامن. أما 2.00المنهج بنجاح وتحصــــــلوا على معدل تراكمي )
تمنح للطلاب الذين يدرســــون عشــــرة فصــــول دراســــية في التخصــــص فبكالوريوس العلوم )شــــرف( 

العلوم  ( فأكثر بعد إكمال منهج بكالوريوس3.00المعنى إذا تحصــــل الطالب على معدل تراكمي )
 )عام( ورغب في دراسة الفصلين الدراسيين التاسع، والعاشر.

 
 ها. المرا ز:

 :مر ز الدراسات النوانية
 بمجمع الرا ي بواد مدني وتتمثل أهم أهداف المركز في  م1980عام  أنشئ ا     

الصلة  الدراسات السكانية والمجالات ذات. إجراء وتنسيق وتطوير وتوديق البحوح في مجالات 1
بها ونشر المعرفة في هذه المجالات بصفة عامة وإتاحتها لصــــانعي القرار في مجالات 

 الدراسات السكانية بصفة خاصة.
في مجالات السكان والتنمية والمجالات المرتبطة بها  العلياصياغة وتنظيم برامج للدراسات  .2

 حسب ما تسمح به النظم الأكاديمية بالكليات والجامعة.
المستويات الأكاديمية المتعددة في مختلر كليات الجامعة حسب  على. تدريس مقررات للطلاب 3

 ما تحدده النظم الأكاديمية بالكليات والجامعة.
. تدريب الأطر المساعدة في قضايا التنمية ومشكلات السكان وعلاقتها بالتنمية الاقتصادية 4

 والاجتماةية والصحية.  
ن مع المؤسسات المحلية والإقليمية والدولية في مجالات تخصص المركز . التنسيق و التعاو 5

 وإقامة صلات منتظمة معها.
  التاليةتوجد بالمركز الوحدات      

 . وحدة البرامج والبحوح. 1       
  . المكتبة الديمواغرافية.2       
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  . وحدة الحاسوب.3       
 . وحدة التوديق والنشر.4       

 

 :التدريب والدراسات الاصتدادية والاجتماعية والإداريةمر ز 
 جوار برم الجزيرة بواد مدني، وتتمثل أهم أهداف المركز في  م1985 في عامأنشئ       

العام  متخصــصــة من العاملين في القطاعين . إقامة الدورات التدريبية التي تســتهدف مجموعات1
 ض تلك المؤسسات.، والتي يتم تصميمها بحيث تخدم أغراصوالخا

 مشابهة. اختصاصات الكلية وأي مجالات أخرى . تنسيق برامج الدبلومات التقنية في مجالات 2
 . توجيــه مجــالات التــدريــب المختلفــة ومجهودات الطلاب المتــدربين نحو جمع المعلومــات في3

مجالات الاختصــــــــــــــاص المختلفة رــــــــــــــمن خطة علمية موجهه لبناء وتوديق قاعدة معلومات     
 فيدة خدمة لأغراض البحث العلمي بما يتماشى مع توجهات السياسات البحثية المعلنة من م
 قبل الدولة والجامعة والكلية.    

  ة والاجتماةية فيما يتعلق بتوفير. التعاون مع الجهات ذات الصــــــــلة بالســــــــياســــــــات الاقتصــــــــادي4
 من الاستفادة  القصوى     المعلومات في تلك المجالات بالطرق والوسائل والكيفية التي تمكن

 منها في صياغة السياسات الاقتصادية والاجتماةية.    
المعلومات  لنظم التقنية الحديثة ) مثل شبكة. ربط الجامعة والمؤسسات العلمية والبحثية الممادلة با5

 والانترنت ( خدمة لأغراض البحث العلمي.
 مر ز التمويل الأصغر:

وتتمثل أهم أهداف بمدنية واد مدني النشيشيبة  –م بالمدينة الجامعية 2012أنشا في عام     
 المركز في   

 . إجراء وتنفيذ البحوح والدراسات في مجال التمويل الأصغر وتنمية نشاط المنشآت الصغيرة.1
مجال .  السعي في توظيف توصيات البحوح العلمية والدراسات النظرية والتطبياية في 2

التمويل الأصغر وتنمية نشاط المنشآت الصغيرة والإرشاد في تطبيق التكنولوجيا بما يلائم 
 ظروف السودان.

في مجال التمويل الأصغر وتنمية  العليا.  تأهيل وتدريب الطلاب على مستوى الدراسات 3
 نشاط المنشآت الصغيرة.

سمنارات وورش عمل ومؤتمرات . تصميم وتنفيذ دورات تدريبية وحلقات نقاش ومحاررات و 4
حول التمويل الأصغر وتنمية نشاط المنشآت الصغيرة والإرشاد في تطبيق التكنولوجيا 

 ورفع مستوى الوعي في هذا المجال.
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 .  تشجيع التواصل والتعاون مع المؤسسات المحلية والإقليمية والدولية ذات الصلة.5
 ل الأصغر وتنمية نشاط المنشآت الصغيرة.. إنشاء وتطوير قاعدة بيانات في مجال التموي6
. تقديم الاستشارات العلمية والفنية اللا مة للجهات الحكومية والمؤسسات العاملة في مجال 7

 التمويل الأصغر وتنمية نشاط المنشآت الصغيرة.
 الوحدات التابعة لامركز:

  . الدراساتو البحوح  وحدة  *  

  .وحدة التدريب والاستشارات *

  .وحدة التوديق والمعلومات *

 .  لية العلوم الزراعية:3
م 1978رــمن أول أربع كليات في الجامعة. بدأت الدراســة في عام  1975في عام أنش        

 م.1984وتخرجت أول دفعة في عام 
الكلية التي هي جزء من فلســـــفة جامعة الجزيرة على ركيزتين أســـــاســـــيتين هما  ارتكزت فاسأأأفة    

وإجراء البحوح حول هذه القضـــايا  هقضـــايا علىالمرتبط بالمجتمع للتعرف  والتعليمرفة تكامل المع
المميز في وســــط مشــــرو  الجزيرة وبالقرب من مشــــرو  الرهد ومشــــاريع  موقع الكلية لحلها. ســــاعد

كر ومشــاريع الزراعة المطرية وهيئة البحوح الزراةية ومحطة البحوح الهيدروليكية في تحقيق  الســُ
 من فلسفة الدراسة الأكاديمية. الجامعة بجعل التدريب العلمي والميداني جزءً فلسفة 

( معامل تدريســــــــــــــية وبحثية وورش للهندســــــــــــــة 8بإمكانات كبيرة حيث يوجد بها )تذخر الكاية     
الزراةية وصــــــــوبة  جاجية وصــــــــوب بلاســــــــتيكية ومزرعة إيضــــــــاحية ومزرعتان تجريبيتان، واحدة 

 للإنتام الحيواني ولها علاقات علمية عديدة بالداخل والخارم.للإنتام النباتي والأخرى 
 الأهداف:أ. 
 في مجالات العلوم الزراةية. العليا. تأهيل الطلاب على مستوى البكالوريوس، والدراسات 1
 . إجراء البحوح الموجهة لحل مشكلات الإنتام الزراعي ورفع الإنتاجية وتحسين النوةية.2
 لمستمر في مجالات العلوم الزراةية.. التأهيل والتدريب ا3
 . الإسهام في التخطيط بعيد المدى وقصير المدى لتنمية القطا  الزراعي والنهوض به.4
والبحثية والإنتاجية والخدمية داخل  التعليمية. تعزيز الصـــــــلات العلمية بين الكلية والمؤســـــــســـــــات 5

 والسودان وخارجه.

 ب. الأصنام:
 . علوم المحاصيل.1    
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 . الهندسة الزراةية.2    
 . وقاية المحاصيل.3    
 . علوم البساتين.4    
 . علوم البيئة والموارد الطبيعية.5    
 . الإرشاد الزراعي والتدريب.6    
 . الإنتام الحيواني.7    
 . الاقتصاد الزراعي.8    
 . علوم التربة والمياه.       9    
 . المبيدات والسميات.10    
 : الدرجات العلميةد. 
درجة بكالوريوس العلوم )شرف( في العلوم الزراةية في عشرة فصول  دراسية في  تمنح الكاية   

علوم البيئة والموارد  –وقاية المحاصــيل  –البســاتين  –علوم المحاصــيل  (   التاليةالتخصــصــات 
 –الإنتام الحيواني   –اه علوم التربة والمي –الإرشــــــــاد والتدريب  –الهندســــــــة الزراةية  –الطبيعية 

بالتعاون مع كلية الهندســـــــــــــــة  {علوم الأغذية  –المبيدات والســــــــــــــميات  –الاقتصـــــــــــــــاد الزراعي 
 ( و تمنح الكلية درجة الماجستير والدكتوراه في هذه التخصصات.       }والتكنولوجيا

 . منهج بوالوريوس العلوم )شرف ( في العلوم الزراعية:ج
الدراســي على عدد من المقررات الأســاســية ومطلوبات الجامعة في الفصــول  يشأأتمل المنهج     

(، يبدأ التخصــص بأقســام الكلية المختلفة في الفصــل سأأاعة  عتمدة 94الدراســية الأربعة الأولي )
أخري يتم التركيز فيها على المقررات  ستة فصول دراسيةحيث يدرس الطالب  الخا سالدراســي 

 . طاوبات الكايةل التخصص بجانب بعض المهنية المطلوبة في مجا
 :المرا ز . ها

 :مر ز أمراض النبات
م بهدف الايام بالبحوح العلمية في مجال أمراض النبات والعمل على 1994في عام أنشأأأأأأأأأئ    

لتقنيات المســــــــتحددة في إيجاد صــــــــلة بين المنتج والباحث في مجال أمراض النبات حتى يتم نقل ا
العديد من برامج التعاون المشــــــترك مع المشــــــاريع الزراةية في الســــــودان . وللمركز مجال مقاومتها

ومراكز البحث العلمي المحلية والعالمية بغرض إجراء البحوح المشــتركة وحل المشــكلات المتعلقة 
يقوم المركز بعقد دورات تدريبية لكافة قطاعات العاملين في مجال الزراعة من  ،بأمراض النبات

يجين وذلــــك لتمكنيهم من ترقيــــة العمــــل الزراعي و يــــادة الإنتــــام من خلال مزارعين وفنيين وخر 
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يمنح المركز درجتي الماجســــــــــــــتير والدكتوراه في أمراض  ،التبصــــــــــــــير بالأمراض وكيفية مقاومتها
 النبات.

 : مر ز أبحاث الماعز
تحسين والاهتمام بالبهدف تناية ودراسة السلالات المحلية من الماعز   م1999في عام أنشئ     

إنتام الماعز من تغذية ورعاية وتربية  أســـــــــــــــاليبتحســــــــــــــين  إلى، كما يهدف المركز الورادي لها
ويهتم المركز أيضـا بالدراسـات التي تعني باقتصـاديات إنتام الماعز  ،وتحسـين وتصـنيع المنتجات

. 
 مر ز دراسات مشروع الجزيرة:

إدارةً وإنســـاناً وجغرافية وبين الجامعة الجزيرة مشـــرو  الربط بين م، بهدف 2014عام  أنشأأئ في  
طلاباً وأســــــــــــاتذةً وأطر مســــــــــــاعدة والتواصــــــــــــل مع منظمات المجتمع المحلي من اتحادات للزراعة 

إدارة الموارد  المشاركة في تعزيز قدرات المشرو  الاقتصادية بتحسين، و والمنتجين ومتخذي القرار
ســــات والبحوح والتقانات الملائمة التي أجريت في التوديق للكم الهائل من الدرا، و البشــــرية والمادية

جامعة الجزيرة وغيرها من الجهات البحثية عن مشــــــــــــــرو  الجزيرة وتصــــــــــــــنيفها وتحليلها بغرض 
 .الاستفادة منها

 .  لية امندسة والتونولوجيا:4
كلية  إلىعُدل الاســــــــــم م 1999باســــــــــم العلوم والتكنولوجيا وفي عام  م1975عام أنشأأأأأأ         

الهندســــة والتكنولوجيا وأنشــــئت أقســــام إرــــافية لكلية العلوم والتكنولوجيا شــــملت هندســــة الحاســــوب 
ترقية التكنولوجيا  إلىتهدف  اســـتراتيجيةوتعمل كلية الهندســـة والتكنولوجيا وفق  ،والهندســـة المدنية

والعلوم التطبياية وتسخيرها لخدمة أغراض التنمية، ودراسة التكنولوجيا المستوردة وتطويرها لتكون 
 إلىأســاســاً لنهضــة صــناةية تبنى في المقام الأول على اســتغلال الموارد الطبيعية في الســودان، و 

ارتباط أهداف  إلىلات التقنية، و مزم العلم بالممارســة لاكتســاب الخبرات والمهارات في شــتي المجا
تكنولوجيا هادفة لتحقيق التنمية في  إلىالتقني الهندســــــــــــي بالبيئة الســــــــــــودانية بحيث يؤدي  التعليم

البلاد. وتُعذدَّ الكلية أول كلية في الســودان تمنح درجة البكالوريوس في تخصــص تكنولوجيا هندسـة 
ا هندســــــــة الحاســــــــوب، وتكنولوجيا هندســــــــة الأغذية، وتكنولوجيا هندســــــــة المنســــــــوجات، وتكنولوجي

لا يتجزأ من التــدريــب  الإلكترونيــات، وتهتم الكليــة في كــل برامجهــا بجعــل التــدريــب الميــداني جزءً 
الأكاديمي وذلك بربط الجانب النظري بالواقع العملي والتطبيقي من خلال التدريب الصــــــــــــــناعي 

مشـــــــــــــــاريع التخرم  إلىمج بالإرـــــــــــــــافة االمتابعة المعتمدة في البر والزيارات العلمية وســـــــــــــــاعات 
 والسمنارات.  
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 الأهداف:أ. 
   في العليا. تدريب وتأهيل الطلاب على مســــــــــــــتوى البكالوريوس، والدبلوم التقني والدراســـــــــــــــات 1

 مجالات الكلية المختلفة.
 . إجراء البحوح العلمية في مجالات تخصص الكلية.2
 والخاصة في مجالات تخصص الكلية. . تدريب العاملين والمهنيين بالمؤسسات العامة 3
. تعزيز التعــاون مع كليــات الهنــدســــــــــــــــة بــالجــامعــات الســــــــــــــودانيــة والإقليميــة والعــالميــة وتوديق    4

 الصلات مع الجهات ذات الصلة داخلياً وخارجياً.
 

 الأصنام: ب.
 الهندسة المدنية. .1
 هندسة الالكترونيات. .2

 هندسة الحاسوب. .3

 .  هندسة وتكنولوجيا الأغذية.4        

 . الهندسة الكيميائية وتكنولوجيا الكيمياء.5        
 :. الدرجات العلميةج

درجة بكالوريوس العلوم )مرتبة الشــــــــــــــرف( في عشــــــــــــــرة فصــــــــــــــول دراســــــــــــــية في  تمنح الكاية    
      التاليةالتخصصات 

 . بكالوريوس العلوم )شرف( في الهندسة المدنية.1
 كالوريوس العلوم )شرف( في الهندسة الكيميائية.. ب2
 . بكالوريوس العلوم )شرف( في هندسة الحاسوب.3
 . بكالوريوس العلوم )شرف( في هندسة الاتصالات.4
 . بكالوريوس العلوم )شرف( في هندسة التحكم.5
 . بكالوريوس العلوم )شرف( في الهندسة الطبية.6
 هندسة الأغذية.. بكالوريوس العلوم )شرف( في 7

أيضـــــــا درجة الدبلوم فوق الجامعي، والماجســـــــتير والدكتوراه في التخصـــــــصـــــــات تمنح كما و      
  التاليةدرجة الدبلوم التقني في ستة فصول دراسية في التخصصات و  أعلاه.

 هندسة التحكم. .1

 هندسة الأجهزة الطبية. .2

 صيانة وتجميع الحاسوب. .3
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 تقنية شبكات الحاسوب. .4

 الحاسوب.هندسة  .5

 هندسة الإلكترونيات. .6
 هندسة التصنيع الغذائي. .7
 هندسة الاتصالات. .8
 :لطلاب الدراسات الجامعية. المنهج الدراسي  د
 :هندسة الحاسوبفي شر  ( . بكالوريوس العاوم ) 1
تزويد الطالب بالمعرفة العلمية والعملية وإكســــــابه المهارات المهنية اللا مة  إلى هد  البرنا جي   

في مجالات هندســـــة الحاســـــوب المتنوعة كمعمارية الحاســـــبات وتطبيقاتها والنظم الذكية وشـــــبكات 
 تهتم بصـــناعة وتجميع وصـــيانة التيفي الشـــركات  ةاليعالعمل بكفاءة الحاســـوب والاتصـــالات، و 

الأجهزة التي يتم التحكم فيها بواســـــــــــطة الحاســـــــــــبات. كما ويمكن للخريج  أجهزة الحاســـــــــــوب وتلك
العمل بكل جدارة في المؤسسات والشركات المتخصصة في تصنيع وتركيب وتهيئة  في  الانخراط

جميع  فيإرافةً إلى ذلك يجد الخريج سوق عمله متوفراً  ،والاتصالاتوصيانة شبكات الحاسوب 
 . المعلومات وشبكات الحاسوب تقوم بتطبيق نظم وتقانة التيالقطاعات الخاصة والعامة 

  هندسة الأغذية:شر  ( في . بكالوريوس العاوم ) 2

وقد ورعت مقـــــررات هــذا التخصص هندسة الأغذية الأول من نوعه في السودان.  برنا جيُعَدَّ 
ـــذائي وتنمية قدراتهم في  لتأهيل الطلاب في مجالات تصميم وتشغيل معدات وعمليات التصنيع الغـــ

وباستخدام احدح التقنيــــات وكذلك تخريج مهندسين  ةالعاليتصنيع الغذاء الصحي السليم بالجودة 
قادرين على العمل ومواكبة التطور في مجالات الصناعــات الغذائية المتنوعة وورع الحلول 
المناسبة للمشكلات التي تطرأ في هذا المجال وتوفير رصيد من المهندسين المهرة لملء الوظائر 

على مستوى عال من التأهيل العلمي والعملي وليعطي  الهندسية في مجال التصنيع الغذائي وذلك
 الدعم الهندسي بتصميم و تطبيق التقنيات المناسبة في تصنيع وحفظ  الغذاء.

 

 الهندسة الكيميائية: شر  ( في. بكالوريوس العاوم ) 3
وتصميم الوحدات تكنولوجيا الهندسة الكيميائية بدراسة العمليات الصناةية  يختص برنا ج    

 والمنشآت وإدارة عملياتها بالإرافة إلى دراسة العلوم الأساسية والهندسية العامة والإنسانية.

يعتمد البرنامج على ربط الجانب النظري بالجانب العملي التطبيقي وذلك من خلال التصميم 
ي الهندسي والتجارب العملية وساعات المتابعة المعتمدة في البرنامج بالإرافة للتدريب الصناع
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والزيارات العلمية، كما ينمي روح البحث العلمي والاستنباط من خلال مشاريع التخرم و 
  .السمنارات

 . بكالوريوس العاوم )شر ( في الهندسة المدينة:4

هم فرو  الهندسة وتعنى بدراسة وتصميم وتحليل المنشآت كالمباني والطرق أ الهندسة المدنية من 
مشاريع و وشبكات الصرف الصحي والسدود وكذلك  والمواناوالجسور والانفاق والمطارات 

مواد إنشائية جديدة  لإنتامواكبت الهندسة المدنية التطور الصناعي بشكل كبير ، الري 
الدراسات النظرية والعملية المدعمة بالمعامل  علىيحتوي برنامج قسم الهندسة المدنية  ومتطورة.

يعتبر قسم  ة التشييد وهندسة الري والمياه .والورش في مجالات هندسة الإنشاءات وهندس
م لتخريج 2005الهندسة المدنية من الاقسام الحديثة بجامعة الجزيرة حيث تم إنشاؤه في عام 

وتميز في هذا المجال، وبما ان جامعة الجزيرة هي جامعة التميز  ةاليعمهندسين ذوي كفاءة 
 .العلمي كان لابد من وجود هذا القسم فيها

 .الهندسة الطبية وريوس العاوم )شر  ( في بكال. 5
لجامعة الجزيرة السبق في تخريج مهندسين طبيين في البلاد حيث كان التخصص الاول في 

لإعداد أطر هندسية متخصصة في الهندسة الطبية والذي أعد مجال الهندسة الطبية في البلاد. 
 امتزامتعتبر الهندسة الطبية و  ،في المجالات البحثية للتخصص ةاليعقادرة على أن تعمل بكفاءة 

بين العلوم الطبية والهندسية والعلوم الأساسية التي أنتجت سلسله من الأجهزة والأنظمة دخلت 
في  في كل النواحي الصحية بجميع فروعها وتخصصاتها وكانت أدوات أساسية ورئيسية

عتبر المجال من احدح العلوم الهندسية التي نشأت التشخيص والعلام ومراقبة المررى, كما ي
لتطوير الأجهزة والمعدات الطبية بما يخدم صحة  اجةلوجود ح اً ونظر ، مع النهضة الحديثة

وسرعة استشفائهم، كان لابد من تدخل الاختصاصيين من مجالات أخرى كالمهندسين  ،المررى
بية من تشريح وفيزيولوجيا الجسم البشرى الإلمام بالعلوم الط همعليلتصميم هذه الأجهزة وكان 

وجود مهندس  ظهرت الحاجة إلى ررورة اليوبالتعمل كل نظام وتطويره،  هإليوغير ذلك لفهم 
يعمل خريج التخصص كأخصائي حسب تصنيف  طبي مؤهل يلم جزئيا بكل هذه الاختصاصات.

الخاص  أوالقطا  الحكومي لق بها سواء في الخدمة المدنية في مجالات الهندسة الطبية وما يتع
)المستشفيات والهيئات الصحية كهيئة الغذاء والدواء( وفي المجالات الصناةية والمعاهد 

بحاح والجهات المعنية لألى مراكز اإرافة إو وكالاتها أالاكاديمية وشركات الاجهزة الطبية 
  .بالمواصفات والمقاييس لدي الجهات الحكومية

 :هندسة الاتصالات )شر (. بكالوريوس العاوم 6
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 تطوراً  في الحياة وشهد مؤخراً  اً مجال هندسة وتكنولوجيا الاتصالات من المجالات المهمة جد عديُ  
فاق التوقعات مما أدر تأديراً مباشـــــــــــــراً لا يخفى عن الجميع في كل أنحاء العالم و تبعته نهضــــــــــــة 

امت كلية الهندسة والتكنولوجيا بجامعة بهذه الأهمية ق وتطور كبير في كل مجالات الحياة، وإيماناً 
الجزيرة متمثلة في قســـــــــــــم هندســـــــــــــة الالكترونيات بالســـــــــــــعي لمواكبة التطور العلمي والعملي بفتح 
تخصــص هندســة الاتصــالات كأحد أهم البرامج بالكلية وذلك لإعداد كادر هندســي متخصــص في  

في المجــالات العمليــة والبحثيــة في هــذا التخصــــــــــــــص  اليــةعــالمجــال قــادر على أن يعمــل بكفــاءة 
المتنوعة حيث يعمل  الاتصالاتالمفاهيم الشاملة عن تقنيات  علىيشتمل هذا البرنامج   ،الضخم

والتي تعني حمل المعلومة بطبعاتها المختلفة، إشــارة  الاتصــالطبيعة عملية لللوصــول لفهم شــامل 
خ ونقلها ومتابعة كل التحويرات التي تحدح لتلك الصــــــــوت، إشــــــــارة البيانات، إشــــــــارة الصــــــــورة. ال

صـــمم هذا البرنامج ليلبي حاجيات  ،الإشـــارات ومن دم معالجتها لتتجاو  المعوقات المصـــاحبة لها
  .ومواكبتها وذلك من خلال تصميمها وتشغيلها وتطويرها الاتصالاتصناعة 

 
 :بكالوريوس العاوم )شر ( في هندسة التحكم .8
 البرنامج لإعداد الطالب هندسة التحكم واحدة من أهم فرو  هندسة الإلكترونيات ويهدف عد  تُ  

 علىمقارنة بالأنظمة التقليدية حيث يقوم هذا التخصص  ةاليعلتصميم أنظمة تحكم تعمل بكفاءة 
ا ومن دم تصميمه هائار ادادراسة مبادئ و قوانين التحكم الذاتي لتمثيل نظم التحكم ونمذجتها واختب

لدفع نظم التحكم )نظم  والاستراتيجياتالإجراءات  علىيشتمل مجال التحكم  .ةاليعلتعمل بكفاءة 
مقررات الإلكترونيات و تطبيقاتها  علىالمنهج يشتمل  ،نهج توقعات مقبولة علىحركية( لتعمل 

ئي غيرها دم النظم الهايدروليكية والنظم المضمنة ونظم التحكم الصناةية والتحكم الأمثل والعشوا
تصميم و تشغيل و  علىمن نظم التحكم المختلفة. هذا المنهج كفيل بأن يؤهل خريجاً له القدرة 

تطوير نظم التحكم إلكتروني التي يمكن تطبيقها في مجالات واسعة في المؤسسات الصناةية 
 وفي التطبيقات الحياتية المختلفة .المعاصرة

 

 المرا ز: ها.
 :المتجددةالطاصة تونولوجيا مر ز 
في مجال تكنولوجيا  العليابإجراء البحوح وتصــــــــــــــميم وتنفيذ برامج الدراســــــــــــــات  يهتم المركز       

الطاقة المتجددة ، والعمل على تطبيق وعرض نماذم خلاصـــــــــــات وتوصـــــــــــيات البحوح العلمية في 
مركز مجـــال تكنولوجيـــا الطـــاقـــة المتجـــددة بمـــا يلائم الإمكـــانـــات والظروف المحليـــة. كمـــا يقـــدم  ال

 الاستشارات العلمية والفنية في مجال تخصصه للجهات الحكومية والمؤسسات الخدمية.
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 حنتوب: -.  لية التربية 5
في مباني الكلية الإعـــــــــــــــــــــــــــدادية بواد مدني وبدأت  م1985بجامعة الجزيرة في عام أنش         

 وذلك في تخصــــــــــــــص( 10م )الدفعة 1987الكلية في اســــــــــــــتابال أول دفعة من الطلاب في عام 
تخصـــــص اللغة الإنجليزية في  –الأحياء والكيمياء . تم قبول أول دفعة في قســـــم اللغات الأجنبية 

الجغرافيا والتاريخ ، واللغة  ات( تخصــــــصــــــ14الدفعة ) إلى( . وأرــــــيف 11م )الدفعة 1988عام 
 ( تخصص الفيزياء والرياريات.15الدفعة ) إلىالعربية والدراسات الإسلامية ، و 

ية       بحنتوب وعرفــت منــذ ذلــك التــاريخ بكليــة  الحــاليمقرهــا  إلىم 1995في عــام انتقا  الكا
ــاً وطــالبــات وفي العــام  –التربيــة  ــدفعــة )1999حنتوب ، وكــانــت تقبــل طلاب ( 22م ابتــداءً من ال

 أصبحت تقبل طالبات فقط.
درين على م رؤى رــــــــــــرورة تخطيط وإعداد برامج خاصــــــــــــة لتأهيل معلمين قا2007 في عام     

الخــاصــــــــــــــــة والأطفــال، فتم إرــــــــــــــــافــة برنــامج علم النفس التطبيقي الاحتيــاجــات العمــل مع ذوي 
 إلى( ، ويهدف هذا البرنامج 30بتخصـــصـــين هما التربية الخاصـــة و رياض الأطفال في الدفعة )

إعداد متخصــــصــــين في علم النفس للعمل في مجالات الإرشــــاد النفســــي والتوجيه التربوي للطلاب 
خريجين متخصـــــصـــــين في اللغة الفرنســـــية،  إلىالمجتمع  ونســـــبة لحاجةالمجتمع الأخرى. وفئات 

م منهج البكالوريوس ) مرتبة الشــرف ( في تخصــص اللغة الفرنســية 2007أرــيف أيضــاً في عام 
م، ليبدأ 2014، كما أرــــــــيف علوم المكتبات والمعلومات في عام (30ليبدأ العمل به مع الدفعة )

 .(38الدفعة )العمل به مع 
حنتوب من أوائل الكليات على مستوى الجامعة التي أنشأت وحدة للتقويم  -التربية وتُعَدَّ كاية     

والجودة  تحملت مسؤولية تهيئة الكلية للتقويم الذاتي والاعتماد الخارجي وكان لها دورُ وارحُ في 
 بالكلية. العلياتطوير برامج البكالوريوس والدراسات 

 

 داف:أ. الأه
 . إعداد الطالبات لتأهيلهن معلمات.1
 .العليا. الإشراف على تأهيل طلاب وطالبات الدراسات 2
السودانية   العام وفق الأصالة التعليمفي مدارس  والتعليمية. الإسهام في تجويد العملية التربوية 3

 وقيم المجتمع. 
 . العمل على تطوير البحث العلمي التربوي وتأصيله.4
 بالجامعة. التعليميةهام في العملية . الإس5
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 . الإسهام في إعداد برامج التوجيه والإرشاد بالجامعة.6
 والمجالات ذات الصلة وفق  والتعليم. الإسهام في حل مشكلات المجتمع في مجال التربية 7

 فلسفة الجامعة.    
 الكبار. وتعليمالمستمر  التعليم. تعزيز 8

 . العمل على إنشاء العلاقات التعاونية والأكاديمية وتوديق الصلات مع المؤسسات التربوية 9
 داخل السودان وخارجه. التعليموالشبيهة الأخرى وإدارات     

 

 ب. الأصنام:
عشـر قسـماً وتمنح بكالوريوس الشـرف في التربية في تخصـصـات الأقسـام  أربعة تضم الكاية     
 ا وهي منه ىالأول السبعة
 . قسم اللغة العربية والدراسات الإسلامية.1      
  اللغة الإنجليزية.قسم .  2      

  اللغة الفرنسية.قسم   .3      
  الجغرافيا والتاريخ .قسم  . 4      

   الرياريات والفيزياء.قسم   .5      
 الكيمياء والأحياء. قسم  .6      

 علم النفس التطبيقي. قسم.  7      
  أصول التربية . قسم  .8      
  المناهج و طرائق التدريس. قسم . 9      
 .المستمر التعليمقسم  .10      
 .التعليم. قسم الوسائل وتقنيات 11      
 . قسم الأنشطة التربوية.12      
 . قسم المكتبات والمعلومات.13      
 ة والريارة.. قسم التربية البدني14      
 . الدرجات العلمية:ج

درجة بكالوريوس الشــــــــــــرف في التربية في دمانية فصــــــــــــول دراســــــــــــية وذلك في  تمنح الكاية      
  التاليةالتخصصات 

 اللغة العربية والدراسات الإسلامية. .1
 اللغة الإنجليزية. .2
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 اللغة الفرنسية. .3

 الكيمياء والأحياء. .4

 الجغرافيا والتاريخ. .5

 والرياريات.الفيزياء  .6

 التربية والآداب )علوم المكتبات والمعلومات(. .7

 علم النفس التطبيقي ) التربية الخاصة (. .8

 علم النفس التطبيقي ) رياض الأطفال (. .9

    الكلية درجة الدبلوم فوق الجامعي، والماجستير، والدكتوراه في التخصصات أعلاه. كما تمنح     
 : را ز. المو
  والدراسات التربوية:مر ز البحوث .1

 حنتوب. –بكلية التربية م 1999في عام أنشئ              
 هداف:الأ
 ويـة وتحســــــــــــــين واقع التربية . إجراء البحوح والـدراســـــــــــــــات بغرض تطوير المعرفـة العلميـة الترب1

 بما يخدم الفرد والمجتمع. العاليوالتعليم العام، والتعليم 
وتطوره في كافة الميادين  التعليم. الكشـــــــــر عن المشـــــــــكلات والصـــــــــعوبات التي تواجه مســـــــــيرة 2

والعمل  وغيرها والتعليموالمجالات وذلك بالتعاون مع جهات الاختصـــــــــاص في و ارات التربية 
 على إجراء البحوح العلمية في تلك المجالات.

 .العاليو العام  التعليم مجالي. عقد دورات تدريبية متخصصة في 3
لمن يطلبها من المؤســــســــات  والتعليم. تقديم المشــــورة والخبرة المتخصــــصــــة في مجالات التربية 4

 جميع المستويات الولائية والاتحادية. علىوالهيئات والأفراد 
 

  :التر ة واللغاتمر ز .2
للترجمة  إنشاء مركز م2016يونيو  20( بتأريخ 210في اجتماعه رقم )أجاز  جاس الأساتذة     

    التاليةواللغات، بغرض تحقيق الأهداف 
 تقديم خدمات الترجمة للمؤسسات والأفراد.. 1

ماجستير  –) دبلوم  علياالإعداد وتأهيل الدارسين لنيل الدرجات العلمية على مستوى الدراسات  .2
  دكتوراه(. -

 توفير فرص التدريب  في كل تخصصات الترجمة.. 3

 إجراء البحوح والدراسات في مجالات اللغات الحية واللهجات المحلية. .4
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 نشر البحوح المتعلقة باللغات والترجمة. .5

 تحسين مستوى الطلاب في اللغتين الإنجليزية والعربية.  .6

 المساهمة في  ترجمة الكتب العلمية والثقافية من اللغات الأجنبية للغة العربية. . 7

 .   ترجمة كتب التراح والثقافة السودانية للغات الأجنبية المتعددةالمساهمة في  .8
 .تعزيز الصلات مع الجهات المختصة ذات الصلة التي تعمل في مجال الترجمة .9  
 
 
 
 
 
 
 
 

 :هندسة وتونولوجيا الدناعات. لية 6
كلية النسيج إلى كلية هندسة وتكنولوجيا  اسمبتغيير  2017بدأ قرار جامعة الجزيرة في العام  

الصناعات، تماشياً مع التطور الصناعي الذي يتطلب قيام مؤسسة أكاديمية شاملة استثنائية على 
مستوى التعليم العالي تجمع ما بين كل التخصصات المتشابهة والمتداخلة تحت مظلة  واحدة 

دة على الابتكار  وحل المشاكل المتزايدة تعنى بهندسة الصناعات والمواد بغرض تأهيل كوادر قا
التعقيد التي تواجهها الصنا  واحتضان الابدا  والابتكار من خلال التنو  الفكري والحل الإبداعي 

درجة  تمنح الكاية .كمتعلمين ليصبحوا قادة الغدللمشكلات، والاستمرار في التطوير بشكل شامل 
بكالوريوس الشرف في التكنولوجيا والهندسة في عشرة فصول دراسية، تعمل كلية هندسة وتكنولوجيا 

والرامية إلى خدمة المجتمع من خلال إعداد البرامج التعليمية الصناعات وفق فلسفة جامعة الجزيرة 
الايمة المضافة  دة اوالبحثية المرتبطة بالصناعات ذات الصلة مما يسهم في خلق فرص للعمل و ي

للمنتجات الزراةية والصناةية بعد تصنيعها . تضم الكلية أقسام هندسة وتكنولوجيا النسيج ،هندسة 
بالإرافة إلى مركز أبحاح الألياف والورق وإعادة التدوير  وتكنولوجيا المواد والهندسة الصناةية 

 .الجلديةوسوف ينشأ في المستقبل القريب قسم هندسة وتكنولوجيا المنتجات 
 الأهداف:     
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في مجالات  علياتأهيل الطلاب على مستوى الدبلوم التقني والبكالوريوس والدراسات ال  .1
 .هندسة وتكنولوجيا الصناعات

 هندسة وتكنولوجيا الصناعاتإجراء البحوح الموجهة لحل مشكلات الصناعة في مجالي  .2
 .بهدف تطوير الأداء ورفع الإنتاجية وتحسين نوةية المنتجات

 .التأهيل والتدريب المستمر للكوادر العاملة فى مجالات التخصص بالكلية .3
إجراء الدراسات الهندسية وتقديم المشورة الفنية للمؤسسات والهيئات المعنية بمجالات  .4

 .التخصص بالكلية
بلاد بالتعاون مع كل الجهات ذات الصلة في المساهمة في تطوير المهن الهندسية بال .5

 .القطاعين العام والخاص
تعزيز الصلات العلمية بين الكلية والمؤسسات الاكاديمية والبحثية والصناةية والخدمية  .6

 المعنية بمجالات التخصص بالكلية داخل وخارم السودان
 :ب. الأصنام

  التاليةالتخصصات الدقيقة  وبه. قسم النسيج 1    
 هندسة وتكنولوجيا المنسوجات 1.1   
 .هندسة وتكنولوجيا الملبوسات  2.1   
 هندسة وتكنولوجيا المنسوجات التقنية.  3.1   

 .   قسم هندسة وتكنولوجيا المواد.2    

 .   قسم الهندسة الصناةية.3    
 ج . الدرجات العلمية: 

درجة بكالوريوس العلوم )شـــــرف( في هندســـــة النســـــيج في أحد التخصـــــصـــــات   تمنح الكاية      
في  المنسووات ا النين  هندســـة وتكنولوجيا المنســـوجات، وهندســـة وتكنولوجيا الملبوســـات، وهندســـة 

بكالوريوس العلوم ، و بكالوريوس العلوم )شــــرف( في الهندســــة الصــــناةيةعشــــرة فصــــول دراســــية، و 
 مواد.هندسة وتكنولوجيا ال)شرف( في 

أيضـــــــــــاً الدبلوم فوق الجامعي، والماجســـــــــــتير، والدكتوراه في تكنولوجيا هندســـــــــــة  تمنح الكاية     
 المنسوجات.

 المنهج الدراسي لطلاب الدراسات الجامعية:د. 
هندساااة  تخدااا   ) شااارف ( في هندساااة الننااايج  منهج بوالوريوس العلوم. 1

 المننوجات:وتونولوجيا 
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تامة الدراية الواسعة و المعرفة ال لإعداد خريج مؤهل يمتلكمنهج هذا التخصص  صمم   قررات    
على تصميم  ، وأن يكون قادراً ق تشغيلها وصيانتهاائبمكونات الآلات والمعدات والأجهزة وطر 

مع الربط التام لتلك  ،تعددةواختيار المواد الخام التي تناسب الاستخدامات الم ،المنسوجات
معالجة وتجهيز المنسوجات وإكسابها ، و المعتقد الثقافي والبيئة المحيطةموروح و الاستخدامات بال
للمسئوليات المرتبطة بممارسة وأخلاقيات مهنة الهندسة والتطبيق عميق الفهم ال، و الخواص المطلوبة
 في بيئات متعددة.

 
 
 

هندساااة  تخدااا   ) شااارف ( في هندساااة الننااايج  منهج بوالوريوس العلوم. 2
 :لبوساتالما وتونولوجي

 ة فيثيحدال اتالتقان على استخدامخريج قادر  لإعدادمنهج هذا التخصص  صمم   قررات 
تحديد مجالات استخدام على  ، وقادراً ةتعددبوسات لتناسب الاستخدامات المتصميم و تصنيع المل

، الآلات والمعدات والأجهزة الخاصة بالملبوسات وصيانة تشغيلو  ،وتطبيقاتها زةمجهالالملبوسات 
الوسائل المناسبة  اختيار، و المواد الخام التي تناسب تصميم الملبوسات لأغراض معينة اختيارو 

المشاركة في إجراء البحوح ، و للتخلص من فائض ومخلفات الملبوسات دون الإررار بالبيئة
 .الملبوساتهندسة في مجال التطبياية 

 

هندساااة  تخدااا   ) شااارف ( في هندساااة الننااايج  بوالوريوس العلوممنهج . 3
 :المننوجات التقنية

المنسوجات تحديد مجالات استخدام على  هذا التخصص لإعداد خريج قادر صمم   قررات  نهج
 اختيار، و المنسوجات التقنيةالآلات والمعدات والأجهزة الخاصة ب وصيانة تشغيل ،وتطبيقاتها التقنية

 اتالتقان استخدام، و لأغراض معينة وإنتام المنسوجات التقنيةالمواد الخام التي تناسب تصميم 
الصناةية والتطبياية لتناسب الاستخدامات  المنسوجات التقنيةتصميم وتصنيع  ة فيثيحدال

 دون الإررار المنسوجات التقنيةالوسائل المناسبة للتخلص من فائض ومخلفات  اختيار، و المختلفة
 هندسة المنسوجات التقنية.في مجال التطبياية المشاركة في إجراء البحوح   بالبيئة.

 ) شرف ( في هندسة الدناعات: منهج بوالوريوس العلوم. 4
لى التواصل مع المؤسسات الصناةية المختلفة في ع خريج قادر عدادلإمنهج ال صمم   قررات

ستخدام التقانات الحديثة المتاحة االمعلومات والبيانات ب ىالحصول علو  .الهندسة الصناةيةمجال 
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ستخدام الوسائط المتعددة في االهندسة الصناةية، التي تمكنه من التواصل مع الا خرين في مجال 
لقاء ومتابعة إمن كتابة و  التمكن، و الهندسة الصناةيةعرض وتقديم المعلومات للمستفيدين من مجال 

الحاسوب  واستخدام الإنجليزيةباللغة العربية أو كانت الات الهندسية سواء المعرفة العلمية في المج
 .والانترنت

 :هندسة  وتونولوجيا المواد) شرف ( في  منهج بوالوريوس العلوم. 5
على التواصل مع المؤسسات الصناةية المختلفة في  عداد خريج قادرلإمنهج ال صمم   قررات

والعمل رمن فريق مهني، ولديه المهارات الأساسية في مجال تخصصه، وتفهم عمل المجموعات 
ويملك القدرة على فهم  ،و البحث في مجال علوم وهندسة المواد دارة وقيادة المجموعات المهنية،الإ

 .وتطبيق مبادئ المعرفة الاقتصادية في المجال الهندسي

 المرا ز : 
 : اف والورق وإعادة التدويرليمر ز الأ

 .م2009في عام أنشئ     
 الأهداف:

 . إجراء البحوح في مصادر الألياف والصناعات الورقية وإعادة التدوير واستخداماتها.1
 . المساهمة في الحفاظ على البيئة وسلامتها بإعادة تدوير بعض المخلفات. 2
.تأهيل الطلاب على مستوى الدبلوم فوق الجامعي، والماجستير، والدكتوراه في المجالات التي 3

 بها المركز. يهتم
 .الاستفادة من المصادر المحلية المتاحة ل لياف وتنميتها خدمة للصناعات النسيجية والورقية.4
 . تدريب الأطر الفنية في كل من صناعة الألياف والورق وإعادة التدوير.5
 . تقديم الاستشارات الفنية للجهات الراغبة في صناعة الألياف والورق وإعادة التدوير. 6
 

 

 . لية العلوم الرياضية والحاسوب:7
باســـم مدرســـة العلوم الريارـــية والحاســـوب ونســـبة للتطور الذي حدح حولت  أنشأأ   الكاية        
م  1995تم قبول أول دفعة بالكلية في عام  ، كلية العلوم الريارــــــية والحاســــــوب إلى م1993عام 

تزويد المجتمع بكفاءات متخصـــــصـــــة  إلىم. تهدف الكلية 1999( وتخرجت في عام 17) الدفعة 
تعزيز الجانب التطبيقي والمهني في المناهج  إلىفي مجالات الحاســوب والريارــيات والإحصــاء و 
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تتولي الكلية تدريس مقرر أســـاســـيات الحاســـوب لطلاب  ،الدراســـية من خلال مقررات تخصـــصـــية
 عة في كل الكليات.الكليات الأخرى بجامعة الجزيرة حيث أن هذا المقرر من مطلوبات الجام

 الأهداف: .أ

 ساق العمل. احن  ت اتيديم برامج أك ديم   حديث  ومااكب  تلائم المع ي ر الع لم   وترضي  .1

 تك مل العلام. علىتزويد الطلاب ب لخبراا الأك ديم   المرتكزة  .2

 ىإعداد خريج ن مؤهل ن أكف ء في مج لاا الح ساب والري ض  ا والإحص ء ق درين عل .3

 تلب   منطلب ا المخدم ن.اسن ف ء و

المجنمع ب سنخدام تين  ا الح ساب والري ض  ا  الماته  لحل مشكلاا إتراء البحاث العلم   .4

 والصن عي للبلاد. الاقنص ديالمج لاا الني تخدم وتسند النطار  ىوالإحص ء مع النرك ز عل

تشج ع  علىالمجنمع بمخنلف الأشك ل مثل الندريب والاسنش راا والعمل  إلىتيديم الخدم ا  .5

المحل   والع لم   وخريجي  م  عل النالمؤسس ا ، الحكام ، الشراك  والنع ون مع الصن ع 

 الكل  .

 صنام:الأب . 
 قسم الرياريات.  .1
 قسم الإحصاء. .2

 قسم علوم الحاسوب. .3

 ج. الدرجات العلمية:
درجة بكالوريوس العلوم )شـــــرف( في عشـــــرة فصـــــول دراســـــية في التخصـــــصـــــات  تمنح الكاية    
   التالية

 . علوم الحاسوب.1        
 . الإحصاء وعلوم الحاسوب.2      

 . الرياريات وعلوم الحاسوب. 3  
  التاليةالكلية درجة الدبلوم التقني في ستة فصول دراسية للتخصصات  كما تمنح    

 تقنية المعلومات. .1
 هندسة البرمجيات والنظم. .2

 درجة الدبلوم فوق الجامعي، والماجستير، والدكتوراه  في التخصصات أعلاه. وتمنح الكاية   
 المنهج الدراسي: . ها
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ـــــــــــــي علوم الحاسوب،  يوجد بالكاية     دلادة مناهج للبكالوريوس هي بكالوريوس العلوم )شرف( فـ
والإحصـــــــــاء وعلوم الحاســـــــــوب، والريارـــــــــيات وعلوم الحاســـــــــوب. ويشـــــــــتمل المنهج على مقررات 
ومطلوبات الجامعة، ومطلوبات الكلية ومطلوبات التخصص. والمقررات الدراسية للفصول الأربعة 

 بكالوريوس بالكلية.الأولى مشتركة لجميع طلاب ال
في الفصـــل الدراســـي الخامس حيث يدرس الطالب ســـتة فصـــول دراســـية أخرى  يبدأ التخصأأص   

 يتم التركيز فيها على المقررات المهنية المطلوبة في التخصص بجانب بعض مطلوبات الكلية.
 منهج بوالوريوس العلوم )شرف( في علوم الحاسوب:

الرئيسية في  بالاهتماماتعارف العلمية والعملية الخاصة بالمتزويد الطالب  إلىيهدف المنهج 
التدريب العملي للطالب لإكسابه القدرات والمهارات المهنية اللا مة في مجال و  .مجال تخصصه

تطبيق الأسس الرياضية، الخوارزميات، ونظريات علوم الحاسوب في النماذج  ، وتخصصه

ساعة معتمدة .  197( مقرراً تدرس في 69ويشتمل البرنامج على )  وتصميم النظم الحاسوبية.
( ساعة معتمدة ومطلوبات الكلية من مقررات 23( مقرراً تدرس في )11ومطلوبات الجامعة منها )

( ساعة معتمدة بينما تبلغ مطلوبات 117( مقرراً تدرس في )39الرياريات والحاسوب والإحصاء )
 ( ساعة معتمدة.57)( مقرراً تدرس في 19التخصص )

 علوم الحاسوب:الإحداء ومنهج بوالوريوس العلوم )شرف( في 
إعداد الطالب كمحلل إحصـــــائي ناجح بتزويده بالمعرفة العلمية والعملية في  إلى يهد  المنهج   

الإحصائية في ربط  الجودة  الأساليبمجال الإحصاء النظري والتطبيقي وتدريبه على استخدام 
تنم   قدراا الط لب المعرف   والعمل    إلىكما يهدف المنهج  ،بيقات الصــــــــناةيةفي مختلر التط

الاس ئل السمع    اسنخدامو .تخصصه  ليمجالني تؤهله لخدم  قض ي  وتنم   وتطار المجنمع في 

الاســــــتفادة من بيانات ، ووالبصوووري  المن سوووب  عند عرضوووه الب  ل ا والمعلام ا على المسووونف دين
( مقرراً تدرس 69ويشــــتمل المنهج على ) في عمل التنبؤات المســــتقبلية حولها المارــــي والحارــــر

( ســــــــاعة معتمدة 23( مقرراً تدرس في )11ومطلوبات الجامعة منها ) ، ســــــــاعة معتمدة 197في 
( 117( مقرراً تدرس في )39ومطلوبات الكلية من مقررات الريارــــــيات والحاســــــوب والإحصــــــاء )

 ( ساعة معتمدة 57( مقرراً تدرس في )19بات التخصص )ساعة معتمدة بينما تبلغ مطلو 
 

 علوم الحاسوب:الرياضيات ومنهج بوالوريوس العلوم )شرف( في 
إعداد الخريج للربط بين الجوانب النظرية والعملية في مجالات الرياريات  إلىيهدف المنهج  

وعلوم الحاسوب بتزويد الطالب بالمعرفة العلمية والعملية في مجالات الرياريات البحتة والتطبياية 
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وتنمية قدرات الطالب  ،وتدريبه على أساسيات عمل البحوح واستخدام الحزم الريارية التطبياية
كما يهدف  ،تخصصه اليمج فيم الذاتي ومتابعة التطورات المحلية والاقليمية والعالمية على التعل
تطوير قدرات الطالب لبناء النماذم الريارية واستخدامها في التخطيط وصناعة القرارات  إلىالمنهج 

تطب ق المع ي ر الدول   المنعلي   ، ووتأهيل الطالب في مجالات تصميم وبناء نظم المعلومات

ساعة معتمدة. ومطلوبات  197( مقرراً تدرس في 69. يشتمل البرنامج على )تخصصه  ليبمج
( ساعة معتمدة ومطلوبات الكلية من مقررات الرياريات 23( مقرراً تدرس في )11الجامعة منها )

( ساعة معتمدة بينما تبلغ مطلوبات التخصص 117( مقرراً تدرس في )39والحاسوب والإحصاء )
 ( ساعة معتمدة.57اً تدريس من )( مقرر 19)

 .  لية الإنتاج الحيواني:8
بمدينة المناقل حارـــــــــــــرة محلية المناقل. تم اختيار محلية  م1993 في عام أنشأأأأأأأأ   الكاية     

دَّ  المنـاقـل مقراً للكليـة لأنهـا تزخر بكـل أنوا  الثروة الحيوانيـة بمـا فيهـا إنتـام الـدواجن، كمـا أنهـا تُعـذ
الكلية وجود كما أن أواسـطه.  إلىمرور الحيوانات من ولايات غرب السـودان منطقة رعي ومعبر ل

له دور مهم لإدخال الحيوان في الدورة الزراةية في مشـــــــــــــرو  الجزيرة . تســـــــــــــهم  المنطقة هذهفي 
تخرجت الدفعة الأولى )الدفعة  ،الكلية في تدريب الرعاة والمزارعين عن طريق البرامج الإرشـــــــــادية

 م.1999( في العام 16
 

 أ. الأهداف:
في مجالات  التقني، والدبلوم العليا. تأهيل الطلاب على مســــــــــــــتوى البكالوريوس، والدراســـــــــــــــات 1

 لإنتام الحيواني.ا
تــام الحيواني وتنميــة قطــا  الثروة .  إجراء البحوح والــدراســـــــــــــــات المختلفــة في مجــال علوم الإن2

 ة.الحيواني
 .   المساهمة الفاعلة في النهوض بقطا  الثروة الحيوانية في السودان. 3
 .  المشاركة في تدريب العاملين والرعاة والمزارعين من خلال برامج إرشادية لخدمة المجتمع.4
والبحثية والإنتاجية في مجالات تخصــــص  التعليمية. التنســــيق وتعزيز التعاون مع المؤســــســــات 5

 لات منتظمة معها داخلياً وخارجياً.الكلية وإقامة ص
 . الأصنام: ب

 . قسم إنتام وتقانة الألبان.1     
  إنتام وتقنية اللحوم. قسم. 2     
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 إنتام وتقانة الأسماك.  قسم  .3     
  تغذية الحيوان.قسم . 4     

   الإنتام الحيواني والبري.قسم  .5     
  إنتام الدواجن. قسم .6     
  ورادة وتربية الحيوان. قسم .7     
  قسم العلوم الأساسية للإنتام الحيواني. .8     

 ج . الدرجات العلمية:
درجة بكالوريوس العلوم )شـــــــرف( في الإنتام الحيواني في مجال التخصـــــــص  تمنح الكاية       

المعنى في عشــــــــــرة فصــــــــــول دراســــــــــية. كما تمنح درجة الدبلوم التقني في الإنتام الحيواني وإنتام 
الحيواني في مجالات ودرجة ماجســــــــتير العلوم في الإنتام في ســــــــتة فصــــــــول دراســــــــية، الدواجن، 

 ة.تخصصات المختلف
 :الوريوس العلوم )شرف ( في الإنتاج الحيوانيبونهج د . م

تزويد الطالب بالمعرفة العلمية والعملية وإكسابه المهارات المهنية اللا مة  إلى يهد  البرنا ج    
في مجــالات الإنتــام الحيواني. وعملــت الكليــة على تطوير وتحــديــث منهجهــا الــذي أجــا ه مجلس 

م ليــدرس الطلاب معــاً مطلوبــات 2013مــارس  17( بتــأريخ 197الأســــــــــــــــاتــذة في اجتمــاعــه رقم )
الجامعة، والكلية خلال ســـتة فصـــول دراســـية دم يو   الطلاب ليدرســـوا الفصـــول الدراســـية الســـابع، 

) إنتام وتقانة الألبان، وإنتام وتقانة  التاليةوالثامن، والتاســع، والعاشــر في مجالات التخصــصــات 
الحيواني البري، تغذية الحيوان، ورادة وتربية الحيوان،  الإنتام اللحوم، وإنتام وتقانة الأســــــــــماك، و

 وإنتام الدواجن(.
 المرا ز :ها. 

 :مر ز الإرشاد والتنمية الريعية
 م بمدينة المناقل، وتتمثل أهم أهداف المركز في 2001أنشا مركز عام      

 . ترقية وتشجيع صناعة منتجات الحيوان الأساسية والثانوية وحفظها.1
مهاراتهم  ب الماشـــية لزيادة معرفتهم وتحديثبرامج للتدريب المســـتمر للمزارعين وأصـــحا. ورـــع 2

 في مجال تربية الحيوان.
. الاهتمــام بتــدريــب المرأة الريفيــة في مجــال تربيــة الــدواجن والمجــالات الأخرى التي تهتم بتربيـة 3

 الحيوان والتدبير المنزلي وقضايا الأسرة والمجتمع.
 مج الأسر المنتجة.. الاهتمام ببرا4



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

 . تقديم خدمات صحة الحيوان للمزارعين ومربي الماشية .5
 . تبني فكرة المزار  الرعوية ودعم برامج صيانة المراعي الطبيعية بمنطقة المناقل.6
 . توفير وحدات علاجية ووقائية متحركة لتقديم الخدمات لمربي الماشية في مواقعهم.7
 
 

 :ةالتاليتتبك لامركز الوحدات 
 وحدة تصنيع المنتجات الحيوانية الأساسية والثانوية. .1
 وحدة تدريب المزارعين وأصحاب الماشية. .2

 وحدة دراسات المجتمع. .3

 وحدة البرامج والتبادل. .4

 وحدة خدمات تغذية وصحة الحيوان. .5

 

 . لية الديدلة:.9
( في عام 16بمدينة واد مدني وبدأ القبول للدفعة الأولى ) م1992في عام الكاية أنش           

 م.2000م . وتخرجت في عام 1994
مع متطلبات التطور في دراســــة الصــــيدلة الحديثة  ليتماشــــىكلية الصــــيدلة  منهج تم وضأأأك      

التي أخذت منحي الاهتمام بالمريض والمتعامل مع الدواء تحايقاً لفلســــــــــــــفة الجامعة بربط طالبها 
 تاذها بالمجتمع.وأس

لا يتجزأ من العمل الأكاديمي وذلك بربط الجانب  بجعل التدريب العملي جزءً اهتم  الكاية      
ولذا انتهجت نظام التدريب المهني المكثر أدناء الدراســــــــة على  ،النظري بالواقع العملي والتطبيقي

المجالات المختلفة للصــــيدلة في ويتم التدريب في ، الممارســــة الصــــيدلانية بســــاعات معتمدة مقدرة
الصـــيدليات الخاصـــة وصـــيدليات المســـتشـــفيات ومصـــانع الدواء تحت إشـــراف صـــيادلة مؤهلين في 

 الفصول الدراسية المختلفة.
 أ. الأهداف:

 في مجالات تخصص الكلية. العليا. تأهيل الطلاب على مستوى البكالوريوس، والدراسات 1
 في مجالات الأدوية والاستفادة من الأعــشاب الطبية  . إجراء البحوح العلمية والعملية2
 والإرح الشعبي في العلام وتطويره.   
 . المساهمة الفاعلة في النهوض بتدريب الأطر الطبية المختلفة واكتساب المعلومات الدوائية 3
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 في مجالات تخصص الكلية.    
 تخصص الكلية.   . المشاركة في تقديم الخدمات الصحية والدوائية في مجالات4
 والبحثية والإنتاجية داخل وخارم  التعليمية. تعزيز الصلات العلمية بين الكلية والمؤسسات 5

 السودان.    
 
 . الأصنام:ب
 الصيدلانية. الكيمياء -  
 العقاقير الطبية. - 
 الصيدلانيات. -  
 علم الأدوية. -  
 الصيدلة السريرية والممارسات الصيدلانية. -   
 المرا ز: ج.

 مر ز أبحاث النباتات الطبية والعطرية:
 م وتتمثل  أهم أهداف المركز في 2013مارس  17بتأريخ المركز أننشا      
 وإجراء البحوح في مجال تخصص المركز. العلياتأهيل طلاب الدراسات  .1

تنســــــيق البحوح وإنشــــــاء مكتبة ومعشــــــبة وتطوير الطرائق المتبعة لزراعة وحصــــــاد وجمع  .2
 ات الطبية والعطرية وتكوين قاعدة بيانات ونتائجها.النبات

تطوير الطرائق المتبعة لتركيب وتحضـــــــــير مســـــــــتحضـــــــــرات صـــــــــيدلانية طبيعية للنباتات  .3
 .فعاليتهاالمتخصصة من 

 المساهمة في اكتشاف أدوية جديدة. .4

 وسلامة وجودة المنتجات العشبية ومقارنتها مع معايير الجودة. لفاعليةالادبات العلمي  .5

عمل على إنشـــــــــــاء العلاقات الأكاديمية وتوديق الصـــــــــــلات مع المراكز البحثية والجهات ال .6
 ذات الصلة داخل السودان وخارجه.

 ررار استخدام النباتات الطبية والعطرية.أالمساهمة في خدمة المجتمع بتوعيته بفائدة و  .7

 المساهمة في تدريب العاملين في مجالات خدمات المركز. .8

 

 العلمية:. الدرجات ها
 درجة بكالوريوس الشرف في الصيدلة في عشرة فصول دراسية . تمنح الكاية     
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تشمل العقاقير الطبية،  التيدرجتي الماجستير، والدكتوراه في مجالات الكلية  كما تمنح     
 الكيمياء الصيدلانية، والصيدلانيات، وعلم الأدوية.

 

 :بوالوريوس الشرف في الديدلةنهج ها. م
درجة بكالوريوس الشرف في الصيدلة في عشرة فصول دراسية، ومجمو  الساعات  تمنح الكاية   

ويشــــتمل المنهج على  ،( ســــاعة معتمدة202المعتمدة لنيل بكالوريوس الشــــرف في الصــــيدلة هي )
الطبية والأحياء الجزيئية  التحاليلمقررات مطلوبات الجامعة ، والعلوم الأســاســية للصــيدلة، وعلوم 

، والتدريس التطبيقي للعلوم الســـريرية ، وتدريس إدارة الصـــيدلة والدواء والممارســـات الصـــيدلانية ، 
تدريس علوم الإحصـــاء ومهارات الاتصـــال ومقرر للبحث العلمي ومشـــرو  التخرم.  إلىبالإرـــافة 

رســــات الصــــيدلانية والعلمية وتشــــترط الكلية أن يعالج مشــــرو  التخرم مشــــكلة من مشــــكلات المما
 المختلفة.

 

 الإعلام. لية 10
( كلم شـــــــــمال 20الحليماب التي تبعد نحو ) بمدينة فداســـــــــي م1994في عام الكاية أنشأأأأأ        

تــأهيــل الطلاب في مجــال  إلىوتهــدف الكليــة  ،مــدينــة واد مــدني على طريق واد مــدني الخرطوم
الدعوة وعلوم الاتصــــــال وتأصــــــيلها، وإيجاد علاقات دعوية وإعلامية مع الجامعات والمؤســــــســــــات 

 م. 1999( في عام 17ذات الصلة . تخرجت الدفعة الأولى ) الدفعة 
صـــــــــياغة منهج الإعلام صـــــــــياغة منفردة نماذم بين الإعلام والدعوة لتخريج باهتم  الكاية      

 لامي وتوجيه الاتصال لخدمة قضايا الأمة.الإعلامي الداةية والداةية الإع
أســــــــــــــتوديو للإنتام الإعلامي، يمثل أحدح تقانات الاتصــــــــــــــال، للبث الإذاعي يوجد بالكاية      

والتلفزيوني ويســــــــــــــتخدم في تدريب الطلاب لرفع كفاءاتهم في التعامل مع الأجهزة والتدريب على 
 فنون الإعداد، والتقديم، والإخرام والمونتام.

 هداف:أ. الأ
 .الإسهام في تأصيل وتأكيد هوية الأمة.  1
 . تأهيل الطلاب على مستوى البكالوريوس والدبلوم التقني.  2
 في مجال الإعلام والدعوة. العليا. تأهيل الطلاب على مستوى والدراسات 3
 . إجراء البحوح والدراسات في مجال علوم الاتصال وتأصيلها .4
 ت الدعوية والإعلامية مع المؤسسات الشبيهة الأخرى داخل . العمل على إنشاء العلاقا5

 .وخارجهالسودان     
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 خدمة المجتمع من خلال برامج تدريبية في مجالات تخصص الكلية.. 6
 الأصنام:ب. 

 .الصحافة والنشرقسم  .1
 قسم الإذاعة والتلفزيون. .2

 العلاقات العامة. .3

 الوسائط المتعددة والجرافيكس.  .4
 العلمية:ج. الدرجات 

 .أقسامفي دمانية فصول دراسية في الاعلام درجة بكالوريوس العلوم )شرف( في  تمنح الكاية   
  .الوسائط المتعددةالجرافيكس  العلاقات العامة، الإذاعة والتلفزيون، ،الصحافة والنشر

 

 الحداحيدا: - لية التربية .11
 العالي التعليمبموجب القرار الو اري الصــــــــــــــادر من و ير  م1994في عام  لكايةا أنشأأأأأأأأأ       

كليات تربية تابعة للجامعات . تم قبول أول  إلىوالبحث العلمي بتحويل معاهد إعداد المعلمين 
م في أقســــــــام اللغة العربية 1995( في عام 17دفعة بالكلية من معلمي مرحلة الأســــــــاس ) الدفعة 

م. أريف 1999وتخرجت في عام  ،التاريخ، والكيمياء والأحياءوالدراسات الإسلامية، والجغرافيا و 
 إلى( قســــــــــــــم المكتبات والمعلومات و 22الدفعة ) إلى( قســــــــــــــم اللغة الإنجليزية، و 18الدفعة ) إلى

( من المعلمين 19،  18،  17( قســــــم الفيزياء والريارــــــيات . وكان طلاب الدفعات )24الدفعة )
( أصــــــــــــــبحت الكلية تقبل بجانب معلمي 20ومنذ الدفعة ) والمعلمات العاملين بمرحلة الأســــــــــــــاس،

 ومعلمات مرحلة الأساس طلاباً من مكتب القبول.
 الأهداف: .أ

 العام المختلفة. التعليم. تأهيل وإعداد الطلاب للعمل معلمين ومعلمات في مراحل 1
 في مجالات التربية المختلفة. العليا. تأهيل طلاب الدراسات 2
 وتنفيذ برامج التوجيه والإرشاد بالجامعة.. الإسهام في إعداد 3
 . تأهيل الطلاب في مجال المكتبات والمعلومات.4
 الكبار. وتعليمالمستمر  التعليم. تعزيز 5
 . تطوير البحث العلمي وإجراء الدراسات التربوية.6
 الأصنام:ب. 
 الســتةعشــرة أقســام وتمنح بكالوريوس الشــرف في التربية في تخصــصــات الأقســام  تضم الكاية     

 الأولي وهي 
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 قسم اللغة العربية والدراسات الإسلامية. .1
 . قسم اللغات الأجنبية.2        

 . قسم الجغرافيا والتاريخ.3
 الكيمياء  والأحياء. 4
 الفيزياء والرياريات .5

 قسم المكتبات والمعلومات.  .6
 العلوم التربوية.. قسم 7
 .التعليموتقنيات  التعليمية. قسم الوسائل 8        
 .  قسم المناشط التربوية.9        

 المستمر. التعليم. قسم 10
 

 ية:  مج. الدرجات العل
درجة بكالوريوس الشــــــــــــــرف  في التربية في دمانية فصــــــــــــــول دراســــــــــــــية وذلك في  تمنح الكاية     

  التاليةالتخصصات 
 

بكالوريوس الشرف في التربية والآداب في دمانية فصول دراسية في الكاية أيضا درجة  تمنحو     
 تخصص المكتبات والمعلومات.

 الدبلوم فوق الجامعي، والماجستير، والدكتوراه في التخصصات أعلاه.درجة الكاية  تمنحكما    
 

 . لية العلوم الدحية والبيئية:12
بولايـة الجزيرة وذلـك بغرض تخريج أطر  الحوشبمـدينـة  م1994في عـام الكاية أنشأأأأأأأأأ        

صحية تسهم في السيطرة على الأمراض المعدية والمستوطنة والوبائيات والارتقاء بصحة المجتمع 
 م.1999( في عام 17. تخرجت الدفعة الأولي من الكلية ) الدفعة 

 أ. الأهداف:
في مجال علوم  اعليالوالدراسات  ،تأهيل الطلاب على مستوى البكالوريوس  .1

 الصحة والبيئة.
 .الصحية والبيئية وورع المناهج التي تلائم احتياجات الكلية تدريس العلوم .2
تخريج أطر صحية تساهم في السيطرة على الأمراض المعدية والمستوطنة  .3

 .والوبائيات والارتقاء بصحة المجتمع
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 .بالمنطقة الاهتمام بالبحوح في المشكلات الصحية والبيئية المرتبطة .4

المشاركة في تقديم خدمات صحية في مجالات تخصص الكلية لتساهم في  .5
 .الارتقاء بالصحة على مستوى الفرد والأسرة والمجتمع

التفاعل والتعاون مع الجهات ذات الصلة داخلياً وخارجياً في تحقيق أهداف  .6
  الكلية.

 ي.تدريب الأطر الصحية بغرض تجويد وترقية الأداء الصحي والبيئ .7

 ب. الأصنام:
 قسم العلوم الأساسية.  . 1     
  صحة البيئة. قسم.  2     
  الوبائيات.سم .  ق3     
  التثايف الصحي.قسم  . 4     
   صحة وسلامة الغذاء. قسم  .5     

  ج. الدرجات العلمية
في عشــــرة تمنح الكلية درجة بكالوريوس العلوم )مرتبة الشــــرف( في الصــــحة العامة وصــــحة البيئة 

فصول دراسية لتخصصات )صحة البيئة، سلامة وصحة الغذاء، والوبائيات، والتثايف الصحي( 
( فما فوق بعد إكمال المنهج المقرر بنجاح كما 2.00للطلاب الحاصــــــــــــــلين على معدل تراكمي )

 تمنح الدبلوم فوق الجامعي والماجستير والدكتوراه.
 في الدحة العامة وصحة البيئة:د. منهج بوالوريوس العلوم )مرتبة الشرف( 

م لتمنح طلابها درجة بكالوريوس العلوم )مرتبة 2012وحددت منهجها في عام  طورت الكاية     
 الشرف( في عشرة فصول دراسية بدلًا عن بكالوريوس العلوم )عام( في دمانية فصول دراسية. 

    :صحة البي ة.1
صحة البيئة لتزويد الطلاب بالمعرفة والمهارات اللا مة فى مجال   نهج تخصصخصص 
قادرين على دمج وتطبيق المعرفة  يناليمثوكذلك إعداد الطلاب ليكونوا مهنيين  صحة البيئة،

الأساسية للصحة العامة وصحة البيئة والمشاركة في بحوح تزيد من المعرفة في الصحة العامة 
للا مة لتقييم وتحسين الورع الصحي من خلال الأبحاح وتقديم وصحة البيئة وكسب المهارات ا

ومكافحة نواقل الأمراض وحماية  على وقاية السكان من الأمراض أساساً المنهج رتكز ي ،الخدمات
البيئة من التلوح والترصد والتحسب للجائحات الصحية وتعزيز الصحة، وحماية رفاهية المجتمع 

 عبء المرض.  للحد من الفوارق الصحية وتقليل
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 .الوبائيات:2
تخصص الوبائيات أن يجعل الطالب قادراً على تحديد ورصد أنماط الأمراض  يهد   نهج   

واتجاهاتها ومسبباتها والعوامل المساعدة في انتشارها ومراقبة العدوى والترصد المبكر ل وبئة 
والأمراض الصحية والمشاركة في برامج مكافحة واستئصال الأمراض المعدية وإجراء البحوح 

 التطبياية المرتبطة بالصحة والبيئة بغرض توظيفها لخدمة قضايا المجتمع.والدراسات العلمية و 
 :التثقيف الصحي. 3

تخصص التثايف الصحي إلى تقديم الاستشارات الفنية في مجال التثايف الصحي   نهجهد  ي    
للجهات الرسمية والطوةية وإقامة الشراكات لتنفيذ برامج التثايف الصحي التي تهدف إلى تبني 

لاتجاهات والممارسات الايجابية التي ترقي وتعز  صحة الفرد والمجتمعات القروية وتأهيل الطلاب ا
للعمل في مجال التثايف الصحي وإجراء البحوح التطبياية والتعامل الصحي والتفاعل مع مشكلات 
 المجتمع الصحية من حيث دراستها وورع الحلول المناسبة لها والتعرف على مختلر الثقافات
السودانية والمواقر والممارسات التي تتعلق بالصحة والمرض وتنفيذ برامج تثايفية من أجل خدمة 

 وتنمية المجتمع ومتابعة وتقديم البرامج التثايفية التي تخدم صحة المجتمع.
 سلا ة وصحة الغذاء: .2

سلامة وصحة الغذاء إلى تأهيل الطلاب في مجال صحة وسلامة  تخصص يهد   نهج    
الغذاء وتخرم أطر صحية تساهم في السيطرة على الأمراض المنقولة عن طريق الغذاء والمشاركة 
في تقديم خدمات صحية في مجال صحة وسلامة الغذاء لتساهم في الارتقاء بالصحة العامة على 

يب الأطر الصحية على ربط جودة الأغذية من المنتج إلى مستوى الفرد والأسرة والمجتمع وتدر 
 المستهلك، واستخدام التقنيات، والنظم الحديثة في مجال صحة سلامة الغذاء.

 

 .  لية العلوم الطبية التطبيقية:13
من أجل تدريس وتأهيل  م1997الرا ي بمدينة واد مدني في عام  بمجمعكاية الأنشأأأأأأأأأ         

وذلك نسـبة للحاجة الماسـة  الأطر الصـحية في مجالات التمريض والتخدير وعلم النفس الصـحي،
 لتوفير مســــــتويات متقدمة للعناية الصــــــحية باعتبار تخصــــــصــــــات التقانات الطبية المســــــاعدة جزءً 

 الاســـــــتراتيجية أســـــــاســـــــياً ومكملا لدور الطبيب في الوقاية والتشـــــــخيص والعلام، وتحايقاً لأهداف
القومية الشاملة. وتُعذدَّ كلية العلوم الطبية التطبياية أول كلية في السودان تمنح درجة البكالوريوس 

 نم أرــــــــافت قســــــــمين جديدي2012في تخصــــــــصــــــــات التخدير وعلم النفس الصــــــــحي. وفي عام 
س العام لأقســـــــــامها هما  العلام الطبيعي، والرعاية التنفســـــــــية، كما طورت وحددت منهجها في نف
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بحيث صــــــــــارت تمنح بكالوريوس العلوم )مرتبة الشــــــــــرف( في دمانية فصــــــــــول دراســــــــــية بدلًا عن 
بكــالوريوس العلوم )عــام( في العلوم الطبيــة التطبيايــة، في التخصــــــــــــــص المعنى والتي شــــــــــــــملــت 
تخصصات ) علوم التمريض، وعلم النفس الصحي، والتخدير والعناية المكثفة، والعلام الطبيعي، 

( 189 – 186ة التنفســــــية( في دمانية فصــــــول دراســــــية تتراوح ســــــاعاتها المعتمدة ما بين )والرعاي
( ســــاعة معتمدة لمطلوبات الكلية 30( ســــاعة معتمدة لمطلوبات الجامعة، و)23) ،ســــاعة معتمدة

 ( ساعة معتمدة للتخصص المعني.136 – 133وما بين )
 أ. الأهداف:

تأهيل الطلاب في مجالات التخدير والتمريض وعلم النفس الصحي على مستوى البكالوريوس،  . 1
 .العلياوالدراسات 

يتناسب مع التوسع في  الخدمات  عالياً .  إعداد الأطر الصحية المدربة والمؤهلة تدريباً وتأهيلًا 2
 الصحية في السودان.

 لمتميزة والمتكاملة للمجتمع..  المساهمة الفاعلة في تقديم الخدمات الصحية ا3
 .  المساهمة في تطوير مناهج العاملين بالقطا  الصحي في مجالات تخصص الكلية.4
تطبياية للمســــــــــــاعدة في حل مشــــــــــــكلات .  إجراء البحوح الصــــــــــــحية المرتبطة بالعلوم الطبية ال5

 المجتمع الصحية.
 صنام:الأ. ب

 .  قسم علوم التمريض. 1       
  التخدير والعناية المكثفة. قسم.  2       
  علم النفس الصحي.قسم   .3       

 . قسم العلام الطبيعي.4       
 . قسم الرعاية التنفسية.5       

  العلوم الأساسية.قسم   .6       
   طب المجتمع. قسم  .7       

 .  قسم العلوم السريرية.8       
 ج. الدرجات العلمية:

درجة بكالوريوس العلوم )مرتبة الشرف ( في التخصص المعني في دمانية فصول  تمنح الكاية   
 دراسية في كل من  

 علوم التمريض. .1  
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 . علم النفس الصحي.2  
 . التخدير والعناية المكثفة.3  
 . العلام الطبيعي.4  
 . الرعاية التنفسية.5  

برامج  التمريض، ومحضــــــــــــــري العمليات، في الكلية أيضـــــــــــــــاً درجة الدبلوم التقني  كما تمنح    
 والابالة، والمساعدين الطبيين.

تخصصات علوم التمريض، والتخدير معي، والماجستير، والدكتوراه في الدبلوم فوق الجاتمنح  و  
 والعناية المكثفة، وعلم النفس الصحي.

 د. المرا ز:.
  :الإسلامي والعلاج النعنيالإرشاد  مر ز 

للإرشاد  إنشاء مركز م2016يونيو  20( بتأريخ 210في اجتماعه رقم )أجاز  جاس الأساتذة     
    التاليةوالعلام النفسي الإسلامي، بغرض تحقيق الأهداف 

والتأصيل الإسلامي للعلام  اعليالإعداد وتأهيل الطلاب والاختصاصيين في مجالات الدراسات  .1
 النفسي. 

 التدريب المستمر في مجال الإرشاد والعلام النفسي.   .2

  إجراء البحوح العلمية في مجال الإرشاد والعلام النفسي. .3

  خدمة المجتمع في مجال الإرشاد والعلام النفسي.   .4

 تعزيز الصلات مع الجهات المختصة ذات الصلة التي تعمل في مجال علم النفس  .5
 

 الطبية: .  لية علوم المختبرات14
لتكون مواكبة للتطور التقني والعلمي في هذا  م1998بمجمع الرا ي في عام  كايةالأنشأأأأأأأأ        

المجــال والارتبــاط بحــاجــات المجتمع مع التركيز على التــدريــب العملي في تشــــــــــــــخيص الأمراض 
م طورت 2012وفي عام  ،م2002( في عام  21المســــــــــــــتوطنة. تخرجت الدفعة الأولي ) الدفعة 

( مقرراً تدرس في 48الكلية منهجها بحيث يدرس الطلاب في الفصــــــول الدراســــــية الســــــتة الأولى )
( ســــــاعة معتمدة دم يتخصــــــص الطلاب في الفصــــــلين الدراســــــيين الســــــابع، والثامن في أحد 142)

في ( مقرراً تدرس 11( إلى )9تخصــــــصــــــات الكلية ليدرســــــوا مقررات تخصــــــصــــــية تتراوح ما بين )
ـمل ( ساعة معتمدة لتخصصات 48( إلى )45ساعات معتمدة تتراوح ما بين ) ـــــ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ الكلية التي تشـ

الطفيليات الطبية، والأحياء الدقيقة الطبية، والأنســــــــــــــجة المريضـــــــــــــــة والخلويات، وأمراض الدم، )
 والكيمياء السريرية(.



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

 أ. الأهداف:
 في مجالات علوم المختبرات  العليااسات . تأهيل الطلاب على مستوى البكالوريوس والدر 1 

 الطبية.    
 . المساهمة الفاعلة في تقديم الخدمات الصحية في مجالات تخصص الكلية.2
. إجراء البحوح والإحصـــــــــــــــاءات والمســــــــــــــوحــات المتعلقــة بــالأمراض المســــــــــــــتوطنــة والوبــائيـات     3

 . عليهاوالمساعدة في السيطرة 
الطبي والمهني  التعليميتناســـــــــــــــب مع التوســــــــــــــع في  اً اليعالفنية المدربة تدريباً  الأطرعداد إ . 4

 والخدمات الصحية في السودان.
الطبية بغرض تجويد وترقية  التحاليلة العاملة في مجال ي. العمل على تدريب الأطر الصــــــــــــــح5

 الأداء. 
    ه فيوتنظيمـ ختصـــــــــــــــاص بهـدف ترقيـة الأداء. التعـاون مع و ارة الصــــــــــــــحـة والجهـات ذات الا6

 المختبرات العامة والخاصة بولاية الجزيرة.
 الطبية. التحاليل. صياغة وتنظيم مقررات لتدريس وتدريب العاملين في حقل 7
 

 الأصنام : .ب
 الأحياء الدقيقة الطبية. .1
 الطفيليات.  .2

 الكيمياء السريرية.  .3

 أمراض الدم. .4

 الأنسجة المريضة والخلويات. .5

 الدرجات العلمية:م. 
 تمنح الكلية درجة بكالوريوس العلوم ) مرتبة الشرف ( في علوم المختبرات الطبية في دمانية 

  التالةفصول دراسية في التخصصات     
 الخلويات. . الأنسجة المريضة و1      
 . أمراض الدم.2      
 . الكيمياء السريرية.3      
 الأحياء الدقيقة الطبية.  4      
 ات الطبية.. الطفيلي5     
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درجة الدبلوم فوق الجامعي والماجستير والدكتوراه في التخصصات المذكورة  الكاية تمنحكما      
 أعلاه.

 .  لية طب الأسنان:15
بمدينة واد مدني وهي أول كلية لطب الأســـــــنان تنشـــــــأ خارم  م2001في عام الكاية أنشأأأأأ        

 إلىوتهدف كلية طب الأســنان  ،م2007( في عام 24العاصــمة وتخرجت الدفعة الأولي ) الدفعة 
 التعليمبالأخلاق الفارلة، وقادر على تنمية مقدراته عن طريق  يتحلىتخريج طبيب أسنان متميز 

 .  الذاتي. وملتزم بأسلوب العمل الجماعي
 أ. الأهداف:

 في مجال علوم طب الأسنان. العليا. تأهيل الطلاب على مستوى البكالوريوس والدراسات 1
 . المساهمة الفاعلة في تقديم الخدمات الصحية في مجال طب وجراحة الفم والأسنان.2
بأمراض الأســـــــنان بغرض المســـــــاعدة في . إجراء البحوح والإحصـــــــاءات والمســـــــوحات المتعلقة 3

 .عليهاالسيطرة 
 . أعداد الأطر الصحية المدربة والمؤهلة في مجالات تخصص الكلية. 4
 الأسنان.  ة بهدف ترقية الأداء في مستشفيات. التعاون مع و ارة الصحة والجهات ذات الصل5
 . تقديم الاستشارات وإبداء النصح لجهات الاختصاص فيما يتعلق بطب الأسنان.6 
 :ب. الأصنام  
 حة الفم والوجه والفكين.قسم جرا -
 قسم اللثة. -

 قسم العلام التحفظي. -

 قسم الاستعارة الصناعي. -

 قسم الصحة العامة للفم والأسنان. -

 قسم الكيمياء الإحيائية. -

 قسم التشريح ووظائر الأعضاء. -

 .لعلوم الطبية الأساسيةا قسم -
 ج. الدرجات العلمية:

 درجة بكالوريوس طب وجراحة الفم الأسنان في عشرة فصول دراسية. تمنح الكاية       
 :بوالوريوس طب وجراحة العم والأسناننهج د. م
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يدرس الطلاب  ،النظام الفصـــــلي ونظام الســـــاعات المعتمدة مع التدريب المســـــتمر تتبك الكاية    
ب الطلاب في ويتدر  ،( ســـــــــاعة معتمدة لنيل درجة بكالوريوس طب وجراحة الفم والأســـــــــنان228)

مقررات التدريب الميداني والرعاية الصــحية الأولية وصــحة الفم والأســنان في القرى والمســتشــفيات 
م حددت الكلية وطورت منهجها لمواكبة 2012مســـــتوي المراكز الصـــــحية. وفي عام  علىالريفية و 

، وعالمياً حتى التعديلات والتطورات الهامة في مجال علوم وجراحة طب الأســـــــنان محلياً، وإقليمياً 
 الطبيم ييكون منهجها متفرد برؤية مســــــــــــــتقبلية تؤكد تميز وريادة جامعة الجزيرة في مجال التعل

 طب وجراحة الفم والأسنان. مجاليوليكسب طالبها القدرات والمهارات المهنية في 
 

 .  لية الدراسات التنموية:16
( 32م، تم قبول أول دفعة )2008بمنطقة الحديبة محلية أم القرى في عام  كايةالأنش        

 م في تخصصي التخطيط التنموي ودراسات المجتمع.2009في عام 
 الأهداف: .أ
.  تأهيل الطلاب على مستوى الدبلوم التقني، والبكالوريوس، والدراسات العليا، في مجالات 1

 الدراسات التنموية.
 ة المتخصصة في مجالات التنمية الخاصة بالطبيعة الريفية.. إعداد الأطر المهني2
 . تعزيز الدراسات المتعلقة بالأسرة وتنمية المرأة الريفية.3
 . إجراء البحوح في مجالات الدراسات التنموية.4
 .  تحديد ودراسة المشكلات التي تعوق تنمية المجتمع محلياً وقومياً.5
الشاملة في المجتمع من خلال التدريب والإرشاد والمحاررات . نشر الوعي بالمفاهيم التنموية 6

 العامة.
. التنسيق مع كليات ومعاهد ومراكز الجامعة البحثية ذات الصلة والمساهمة في ورع الحلول 7

 لمشكلات التنمية.
. تعزيز العلاقات مع المؤسسات المحلية والإقليمية والدولية في مجالات تخصص الكلية وإقامة 8

 منتظمة معها.صلات 
 ب. الأصنام : 

 قسم التخطيط التنموي.  .1      
  العلوم الأسرية. قسم. 2      
  دراسات المجتمع.قسم  .3      
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 ج. الدرجات العلمية: 
درجة بكالوريوس العلوم )عام( في الدراسات التنموية في دمانية فصول دراسية  تمنح الكاية 

ودرجة بكالوريوس العلوم )شرف( في الدراسات التنموية في عشرة فصول دراسية وذلك في 
 التخصصات التالية 

 التخطيط التنموي.                       .1

 . العلوم الأسرية.2      

 . دراسات المجتمع.3
 

 :تجارية لية الدراسات ال. 17
 

( في نفس 35م وبدأ قبول الدفعة الأولى )2012في عام  بمدينة الهلالية كايةالأنشأأأأأأأأأ        
كلية الدراســات التجارية ليتماشــى مع متطلبات التطور في مجالات العلوم تم وضك  نهج   العام.

دراســـــية وأنشـــــطة بحثية في مجال التجارية، وأن تكون الكلية أحد المراكز المتميزة في تقديم برامج 
الدراســات التجارية داخل الســودان وخارجه، وذلك وفقاً لفلســفة جامعة الجزيرة القائمة على الانفتاح 

 على المجتمع. وتلبية لاحتياجات السوق المحلي والإقليمي.       
الجودة الشــــاملة والمصــــرفية حتى يســــهل تطبيق معايير  والماليةبالنظم الإدارية  تهتم الكاية      

لإعــداد مهنيين وبــاحثين متميزين في مجــالات العلوم التجــاريــة مع تقــديم خــدمــات متميزة للمجتمع 
المســــــــــــــتمر  التعليمومواكبـة التطورات العلميـة والتقنيـة، كمـا تهتم بـالمســـــــــــــــاهمـة في تفعيـل عمليـة 

الاســــــــــــتشــــــــــــارات من خلال خدمات التدريب و  العلياللخريجين في برامج البكالوريوس والدراســــــــــــات 
 .العاليةوالبحث العلمي ذو الجودة 

 الأهداف: .أ
 الدراسات التجارية.ي مجالات وتدريب الطلاب على مستوى بكالوريوس العلوم ف تأهيل .1
تشجيع وتنسيق وتطوير وتوديق البحوح في مجال الدراسات التجارية، وذلك بالتركيز . 2

 على مطلوبات التنمية الاقتصادية والاجتماةية.
 في مجال الدراسات التجارية. العلياتأهيل و تدريب طلاب الدراسات  .3
الاهتمام بالبحوح التطبياية في مجال الدراسات التجارية التي تتفاعل مع الواقع وتؤكد. 4

 على الانتماء الحضاري ل مة السودانية. 
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المساهمة في تأهيل وتدريب الأطر المختلفة من خلال برامج الدبلوم التقني، وتنظيم  .5
دورات تدريبية وحلقات نقاش ومحاررات عامة حول قضايا التجارة والاقتصاد 

 والتنمية.
 المشاركة والمساهمة في التنمية المستدامة للمجتمع المحلي..  6
وية الكلية كمركز للبحث العلمي بجانب كونها الارتقاء بمستوى البحث العلمي وتأكيد ه. 7

 متخصصة. ميةعليتمؤسسة 
التنسيق والتعاون مع كل المؤسسات المحلية والإقليمية والدولية والأشخاص الراغبين  في . 8

 مجال اهتمامات الكلية، وإقامة صلات منتظمة معها.

 الأصنام: ب.
 قسم إدارة الإعمال. .1
 ويشمل التخصصات الآتية      

 الإدارة الصناةية. أ.   
 الاقتصاد الإداري. ب.  
 م. نظم المعلومات الإدارية.  

 .الماليةقسم المحاسبة والإدارة . 2
 قسم المصارف والتأمين.. 3

 ج. الدرجات العلمية:
درجة بكالوريوس العلوم )عام( في الدراسات التجارية للتخصص المعني  في  تمنح الكاية   

دمانية فصول دراسية، ودرجة بكالوريوس العلوم ) شرف( في الدراسات التجارية للتخصص 
 المعني في عشرة فصول دراسية وذلك في التخصصات الآتية 

 المعلومات الإدارية(. إدارة الأعمال ) الإدارة الصناةية، والاقتصاد الإداري، ونظم .1

  .الماليةالمحاسبة والإدارة  .2
 المصارف والتأمين. .3

 

 د. منهج البوالوريوس في الدراسات التجارية:
، كما يدرس طلاب قسم إدارة الأعمال الفصول الدراسية الأربعة الأولى معاً في طلاباليدرس     
 .الفصلين الدراسيين الخامس والسادسمعاً 
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الكلية من الفصل الدراسي الخامس حيث يدرس الطالب أربعة فصول  بأقسام يبدأ التخصص     
دراسية أخري يتم التركيز فيها على المقررات المطلوبة في مجال التخصص ليتخرم الطالب الذي 

( فما فوق بدرجة البكالوريوس العام في التخصص المعني و 2.00نجح في إحرا  معدل تراكمي )
ين أكملوا مطلوبات التخرم بدرجة البكالوريوس العام وأحر وا معدل تراكمي تمنح الفرصة للطلاب الذ

 ( أو أكثر لدراسة فصلين دراسيين لنيل درجة بكالوريوس العلوم )شرف(. 3.00)
 

 
   

 :القانون.  لية 18
أهداف الجامعة، وذلك فلسفة ورسالة و  لتحقيقبمجمع أبو حرا ،  م2013في عام  أنش   الكاية  

بإعداد جيل متميز من القانونيين، قادر على المحافظة على تراح المجتمع وهويته، متمكناً في 
أن تصبح الكلية بملامحها تلك، استكمالًا لمنظومة و  .النظري ومتدرباً في المجال المهنيالمجال 

لكلية للشريعة والتأصيل المعرفي وأن تنحا  ا ،كليات الجامعة، وتجسيداً للتميز بعيداً عن النمطية
أن تستوعب الكلية الإرح القانوني السوداني والمتغيرات المعاصرة، بوصفهما أساساً لفهم القانون، و 

، وأن تكون كلية متميزة من حيث سياسة القبول ودراسة اللغات، مستوةبة صلاحاً وتجديداً وابتكاراً ا
 .لملكية الفكرية، والاتصالات وغسيل الأموالللموروعات الجديدة، مثل جرائم الإنترنت، وا

 

 أ. الأهداف:
في مجالات  العلياتأهيل وإعداد الطلاب على مستوى بكالوريوس الشرف، والدراسات  .1

 تخصص الكلية. 
 تمكين الطالب من الفهم والتطبيق السليم للقانون وربطه بالمفاهيم القانونية.   .2
 تنمية روح وملكة التأصيل لدى الطالب.  .3
إجراء البحوح العلمية وإدراء الفقه القانوني بالبحث العلمي في مختلر النظم القانونية   .4

 ومجالات القانون وتخصصاته.
 .  تعزيز خدمة المجتمع من خلال برامج توعوية ودقافية في مجالات القانون.  5       
 ولية..  تعزيز الصلات العلمية مع المؤسسات المحلية والإقليمية والد6       
 الأصنام: ب.
  .قسم الي لان الع م -1

 قسم الي لان الخ ص. -2
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 قسم الفيه الإسلامي. -3

 ج. الدرجات العلمية:
   .خلال دمانية فصول دراسية (LL.B) بكالوريوس الشرف في القانون  الكاية درجةتمنأح    
 :بوالوريوس الشرف في القانوننهج د. م
يدرس الطلاب  ،النظام الفصـــــلي ونظام الســـــاعات المعتمدة مع التدريب المســـــتمر تتبك الكاية    
أن يدرس مقرر قانون ، على ( ســـــــــــاعة معتمدة لنيل درجة بكالوريوس الشـــــــــــرف في القانون 180)

حقوق الإنســـــان بالفصـــــل الدراســـــي الخامس، ومقرر القانون الدولي بالفصـــــل الدراســـــي الســـــادس، 
باللغة الإنجليزية، وأن  يتدرب الطلاب في  ي بالفصل الدراسي الثامنومقرر القانون الجنائي الدول
 ابتداءً  من الفصل الدراسي الثاني. محاكمات صوريةو مقررات التدريب الميداني 

 

 :العلوم.  لية 19
لتســــاعد في تجميع العلوم الأســــاســــية في بمجمع أبو حرا ،  م2013في عام  أنشأأأ   الكاية     

على الإلمام  تخصـــصـــات كليات الجامعة التطبياية تعتمد أســـاســـاً كلية واحدة، وخاصـــة أن معظم  
حاجة الهيئات والمؤســـســـات والمنظمات ، ونظام الجامعة يعتمد على الأقســـام، و بالعلوم الأســـاســـية

الاحتياجات التقنية التي تخدمهم وتخدم  لخريجين متميزين في العلوم الأســـاســـية للإســـهام في تلبية
المجتمع لإيجاد الحلول لمشـــكلات المجتمع العلمية والبيئية، وذلك بإدراء كافة  حوجة أن .المجتمع

 لأعضاء هيئة التدريس في تخصصاتإنشاء الكلية  هيأ، كما التخصصات الدقيقة ببحوح علمية
 وإجراء البحوح. العليالتفرغ للدراسات كلياتها ل فيالعلوم الأساسية بالجامعة المنتشرين 

 ولية:أهداف ال أ.
 إعداد وتأهيل خريجين على مستوى البكالوريوس في مجالات تخصص الكلية.  1.1
 والماجستير والدكتوراه  ،على مستوى الدبلوم فوق الجامعي العلياتأهيل طلاب الدراسات   2.1

 في مجالات تخصص الكلية.         
 تدريس مقررات العلوم الأساسية للطلاب على المستويات الأكاديمية المتعددة في مختلر   3.1

 كليات الجامعة حسب ما تحدده النظم الأكاديمية بالكليات و الجامعة.      
 إجراء وتطوير وتوديق البحوح العلمية في مجالات العلوم الإحيائية والطبيعية للإسهام في  4.1
 حتياجات التقنية والعلمية.تلبية الا     
 تدريب الأطر اللا مة للمساهمة في إيجاد الحلول لمشكلات المجتمع العلمية. 5.1
 التنسيق والتعاون مع المؤسسات المحلية والإقليمية والدولية والمهتمين في مجالات  6.1
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 تخصص الكلية وإقامة صلات منتظمة.     
 الأصنام: ب.
 اء الدقيقة.. قسم علم النبات والأحي1
 . قسم الكيمياء الأحيائية والأحياء الجزيئية.2
 . قسم الفيزياء والفلك.3
 . قسم علوم الأرض.4
 . قسم علم الحيوان.5
 . قسم الكيمياء.  6
 . قسم الرياريات.7

 ج. الدرجات العلمية:
التخصص المعني للطلاب الحاصلين على  في)شرف(  درجة بكالوريوس العلومالكاية تمنح      

 ( فما فوق بعد إكمال المقرر بنجاح.    2.00معدل تراكمي )
 :بوالوريوس العلوم )شرف(نهج د. م
الكلية بحيث يٌدرس منهج جميع أقســــــــام الكلية في عشــــــــرة فصــــــــول دراســــــــية  إعداد  نهجتم      

ويـــدرس جميع طلاب الكليــة يـــدرس طلاب الكليـــة مقررات مطلوبـــات الكليـــة، وصــــــــــــــمم على أن 
الفصـــــلين الدراســـــيين الأول والثاني معاً، كما توجد بعض المقررات المشـــــتركة بين قســـــمين فأكثر، 

 وبعض المقررات المشتركة بين تخصصات القسم.
 

 .  لية علوم وتونولوجيا الغابات:20

الجامعة، وذلك  أهداففلسفة ورسالة و  لتحقيقبمجمع أبو حرا ،  م2016في عام  أنش   الكاية   
 بالصيانة تتعلق التي المهنية التحديات على مواجهةالخريجين القادرين  بإعداد جيل متميز من

 غير المنتجاتو  الأخشاب، البيئية، الخدمات من واسعة مجموعة وتوفير الموئل على والمحافظة
 التفرد، والترفيهية البرية الحياة وموئل الكربون  امتصاص الورادية، الموارد ورق،ال عجينة الخشبية،

  والمحافظة الاستدامة نظم وفق الغابات مورد تنمية على قادرة ومهنية أكاديمية أطر ليعد المنهج في
 .المجتمع وخدمة والبحوح والتدريب التأهيل نمط في التميزو  ،البيئة على

 أ. الأهداف:
 .الغابات وتكنولوجيا علوم مجالات في العليا والدراسات البكالوريوس ى مستو  على الطلاب تأهيل. 1
 .والبيئة الغابات مشكلات لحل الموجهة البحوح إجراء .2
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  .الغابات وتكنولوجيا علوم مجالات في المستمر والتدريب التأهيل .3
 .الغابات لموارد المدى وبعيد قصير التخطيط في الإسهام .4
 وخارم داخل والإنتاجية والبحثية ميةعليالت والمؤسسات الكلية بين العلمية الصلات تعزيز .5

 .السودان
 تتعلق التي والانسانية الروحية قيمه وإعلاء بتنميته والاهتمام حاجاته وتلبية المجتمع خدمة .6

 .الأمة وتتطور تقدم الى وصولاً  والبيئة الغابات بموارد
 

 الأصنام: ب.
 . قسم علوم إدارة الغابات .1

 .قسم الغابات والبيئة .2
 .وتكنولوجيا الأخشابقسم علوم  .3
 .قسم منتجات الغابات غير الخشبية .4

 ج. الدرجات العلمية:
أحد  في الغابات وتكنولوجيا علومفي  (شرفعلوم )بكالوريوس ال الكاية درجةتمنأح    

والبيئة،  الاخشاب، والغابات وتكنولوجيا الغابات، وعلوم إدارة   علومالتاليةالتخصصات 
  .بنجاح المقرر المنهج إكمال بعد فوق  فما( 2.00) تراكمي معدل على الحاصلين للطلاب

   
 :علوم وتونولوجيا الغاباتبوالوريوس )شرف( في نهج د. م
 درجة بكالوريوس )شرف( في علوم وتكنولوجيا الغابات في عشرة فصول دراسية. تمنح الكاية   
 
 
 
 
 

 :الآداب والعلوم الإننانية.  لية 21
 

فلسفة ورسالة وأهداف الجامعة، وذلك  الكاملين، لتحقيق دنيةبم م2016في عام  أنش   الكاية    
 نالمتمكييعلى المحافظة على تراح المجتمع وهويته،  ينقادر المن الخريجين بإعداد جيل متميز 
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، وأن تنمية روح وملكة التأصيل لدى الطالبو  ،في المجال النظري، ومتدرباً في المجال العملي
استكمالا لمنظومة كليات الجامعة وتجسيداً للتميز بعيداً عن النمطية والتقليد وتكرار تكون الكلية 

 النماذم المتمادلة لكليات الآداب الأخرى.

 أ. الأهداف:
التقني في والدبلوم ، العليا، والدراســـــــــــــــات تأهيل الطلاب على مســــــــــــــتوى البكالوريوس. إعداد و 1

 .مجالات تخصص الكلية
 . التأهيل والتدريب المستمر في مجالات تخصص الكلية. 2
إعـــداد خريج مؤهـــل علميـــاً وفكريـــاً لمواكبـــة التطورات العلميـــة والمعرفيـــة في مجـــالات العلوم  .3

  .الإنسانية
 بالآداب والعلوم الانسانية. الدراسات التي تعني و  . إجراء البحوح العلمية4
 ي تتولي ريادته جامعة الجزيرة.الإسهام في التأصيل المعرفي الذ  .5
 الإسهام في خدمة المجتمع.  .6
و النشر بمختلر الوسائل، وعقد  فأليالتإدراء الحياة الثقافية والفكرية في المجتمع ،من خلال . 7

 المؤتمرات و الندوات.
 .  تعزيز الصلات العلمية بين الكلية والمؤسسات العلمية والبحثية داخل السودان وخارجه.8

 ب. الأصنام:
 .  قسم اللغة العربية وآدابها.1
 . قسم اللغة الإنجليزية وآدابها.2
 . قسم الآدار.3
 . قسم التأريخ.4
 . قسم الجغرافيا ونظم المعلومات الجغرافية.5
 . علم النفس.6
 . اللغة الفرنسية.7
 

 ج. الدرجات العلمية:
اللغة   التاليةأحد التخصصات  في (شرفالآداب )عام/ بكالوريوس  الكاية درجةتمنأح    

الجغرافيا ونظم المعلومات و العربية وآدابها، واللغة الإنجليزية وآدابها، والتأريخ، والآدار، 
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 إكمال بعد فوق  فما( 2.00) تراكمي معدل على الحاصلين للطلاب ،وعلم النفس، الجغرافية
 .بنجاح المقرر المنهج

 شرف (:عام/ )  الآدابمنهج بوالوريوس د .
 .على مقررات مطلوبات الكلية ومطلوبات التخصص يشتمل المنهج    
 
  

 النظام الأ اديمي بالجامعة:
تتراوح مدة الدراســة لنيل  ، حيثبكل كليات جامعة الجزيرة هو النظام الفصــلي النظام الدراسي    

( فصول دراسية حسب برامج  6( فصول دراسية ولنيل الدبلوم التقني )10 – 8البكالوريوس بين )
يســتمر الفصــل الدراســي عادة  الدراســة. يشــمل العام الدراســي بالجامعة عادة  فصــلين دراســيين، و

تمثل الســــــــــاعة و  ،( أســــــــــبوعاً. يحســــــــــب العمل في المقررات بنظام الســــــــــاعات المعتمدة15لمدة  )
راسة النظرية، أو ساعتين إلى دلاح ساعات من الدراسة العملية  في المعتمدة ساعة واحدة من الد

كل أسـبو  في الفصـل الدراسـي الواحد. يشـمل العبء الدراسـي العادي لطلاب البكالوريوس ما بين 
 إلى( 12في الفصــــــــل الدراســــــــي ولطلاب الدبلوم التقني ما بين ) ( ســــــــاعة معتمدة25إلى )( 15)
( ســـــاعة معتمدة للطلاب الذين لديهم 37( ســـــاعة معتمدة في الفصـــــل الدراســـــي، ولا يتجاو  )24)

وقد يســـــــــمح  ،إ الة رســـــــــوب أو مقررات لم تؤخذ، عدا الطلاب في الفصـــــــــلين الدراســـــــــيين النهائيين
( ســـــــــــاعة معتمدة بعد توصـــــــــــية الكلية 32للطالب في حالات اســـــــــــتثنائية بالتســـــــــــجيل لأكثر من )

 رئيس مجلس الأساتذة.من اعتمادها و 
م عمل     الطالب في كل مقرر بصــــــورة مســــــتمرة بواســــــطة طريقة واحدة على الأقل، بخلاف  يُقوَّ

  الاختبارات الدورية، وامتحان نصـــــــــــــر الفترة ، التاليةالامتحان النهائي، والحضـــــــــــــور من الطرق 
ويســــــــــــتند تقويم  ،للتقويموالأداء العملي، والتقارير، وحلقات النقاش، والواجبات وأية وســــــــــــيلة أخري 

م أداء الطالب في كل  ، حيثالطلاب عادة على أســـــــــــاس التقويم النســـــــــــبي لكل طلاب المقرر يُقوَّ
  )أ( ، )ب+( ، )ب( ، )م+( ، )م(، )د+( ، )د( ، )هـــــــــــــــــــ(  التاليةمقرر تبعاً للتقديرات الحرفية 

(  أما في D( ، )F)(، +A( ، )B+(، )B( ، )C+( ،)C( ،)Dوهي تعادل باللغة الإنجليزية )
م أداء  كليــات الطــب، وطــب الأســــــــــــــنــان، والعلوم الطبيــة التطبيايــة، وعلوم المختبرات الطبيــة فيقوَّ

ـــــــــــ( وهي التاليةالطالب في كل مقرر تبعاً للتقديرات الحرفية    )أ(، )ب+(، )ب(، )م+(، )م(، )هـ
ل التقــديرات الحرفيــة ( . وتحو A( ، )B+(، )B( ، )C+( ،)C( ، )Fتعــادل بــاللغــة الإنجليزيــة )

 نقاط كالآتي  إلىأعلاه 
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 ( نقاط4.00تساوي ) ساعة معتمدة لتقدير )أ(
 ( نقطة 3.50تساوي ) ساعة معتمدة لتقدير )ب+(
 ( نقاط 3.00تساوي ) ساعة معتمدة لتقدير )ب(
 ( نقطة 2.50تساوي ) ساعة معتمدة لتقدير )م+(
 نقطة(  2.00تساوي ) ساعة معتمدة لتقدير )م(
 ( نقطة 1.00تساوي ) ساعة معتمدة لتقدير )د(
 تساوي صفر ساعة معتمدة لتقدير )هـ(

لكل مقرر بناتج حاصـــل رـــرب نقاط التقدير في عدد الســـاعات المعتمدة  وتحسأأب النقا        
الطالب في  عليهالذلك المقرر، ويحســـــــب المعدل الفصـــــــلي بقســـــــمة مجمو  النقاط التي يحصـــــــل 

يحســــــب المعدل كما على مجمو  الســــــاعات المعتمدة لذلك الفصــــــل الدراســــــي،  الفصــــــل الدراســــــي
الطالب في الفصــــــول الدراســــــية التي قضــــــاها  عليهاالتراكمي بقســــــمة مجمو  النقاط التي يحصــــــل 

 بالجامعة، على مجمو  الساعات المعتمدة لتلك الفصول الدراسية.
العلمي المطلوب في نهاية كل فصـــــــــل دراســـــــــي هو الحصـــــــــول على  الحد الأدنى لامسأأأأأأتوي     
ويخضــــــــــع الطالب لفترة مراقبة علمية )إنذار أول ( في أي فصــــــــــل  ،( في المعدل التراكمي2.00)

( في المعدل التراكمي في الفصـــــل الدراســـــي الســـــابق له، 2.00دراســـــي إذا حصـــــل على أقل من )
شــــل في الحصــــول على الحد الأدنى من المســــتوي ويخضــــع الطالب لفترة مراقبة )إنذار دان( إذا ف

العلمي المطلوب بعد الإنذار الأول. والفشـــل في الحصـــول على الحد الأدنى من المســـتوي العلمي 
 إلىيؤدي  التاليالمطلوب بعد المراقبة العلمية الثانية ) الإنذار الثاني ( بنهاية الفصـــــــل الدراســـــــي 

 فصل الطالب من الجامعة.    
مرشــــد أكاديمي من أعضــــاء هيئة التدريس بالكلية يقدم له النصــــح والمشــــورة  ل طالبيكون لك    

في كل ما يؤدر على أدائه الأكاديمي، وعلى كل طالب الاتصــــــــال بالمرشــــــــد الأكاديمي عند بداية 
 كل فصل دراسي وقبل التسجيل بغرض النصح فيما يخص المقررات المناسبة التي يسجل لها.

 
 تنجيل الطلاب:

الأسس والقوانين الرسمية التي تحكم العلاقة بين الجامعة وطلابها حيث لا  التسجيل أحد عَدَ يُ     
والبحث العلمي  العالي التعليمبو ارة  العالي التعليميعتبر الطالب الذي تم ترشيحه من قبل لجنة 

كاديمية للجامعة، طالباً بالجامعة ما لم يكمل إجراءات التسجيل للفصل الدراسي الأول وفقاً للوائح الأ
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ولا يسمح لأي طالب بممارسة نشاطه الدراسي والاستفادة من المخصصات الطلابية إلا بعد إكمال 
 إجراءات التسجيل.

، وبعد تحديد الموقر التسجيل الرسمية التي يتم بموجبها هي الوديقةاستمارة التسجيل      
الدراسي المعني حيث تصبح ملزمة للطالب الأكاديمي للطالب، اختيار المقررات الجديدة للفصل 

تتم عملية التسجيل بخطوات متشابهة لكل طلاب الجامعة بكلياتها  ،لدراسة تلك المقررات وامتحانها
المختلفة ما عدا حالات خاصة استثنائية يتغير فيها العبء الأكاديمي للطلاب حسب توصيات 

 مجالس الكليات أو المشرفين الأكاديميين.
في مجال الحاسوب وتقنية المعلومات  توالطفرة الهائلة التي حدداكبة التطور الكبير ولمو     

وجعله  للتكاليف للوقت والجهد وتقليلاً  والاتصالات كان لابد من الاتجاه لحوسبة التسجيل اختصاراً 
 بالاستفادة من الشبكة العنكبوتية. إلكترونياً 

 
 خطوات التنجيل:

قاً للبنود الخاصة بعملية التسجيل والانسحاب وإعادة القبول الواردة وفيجب أن يتم التسجيل      
 م.2013باللائحة الأكاديمية للدراسات الجامعية لسنة 

 :لاطلاب الجدد لإكمال إجراءات التسجيل التالية إتباع الخطوات يجب
 إجراء الكشر الطبي. -
 لجان المعاينة بالكليات. مقابلة -
 الدراسية بالكليات.مقابلة لجنة المصروفات  -
  .سداد الرسوم الدراسية المقررة -
 تسليم استمارة التسجيل. -

 .بإكمال إجراءات التسجيلاستلام إفادة  -
 

 الأ اديمي: الإرشاد
جامعة الجزيرة لنفسها منهجاً أكاديمياً متميزاً وجعلت الإرشاد الأكاديمي من رمن  لقد ارتض      

الوســــــائل المهمة لتنفيذ المنهج والتأكد من اســــــتفادة الطلاب منه ولقد رــــــمنت الجامعة الإشــــــراف 
الأكاديمي كجزء أســــــاســــــي من لوائحها ونظمها وكشــــــرط من شــــــروط ترقى أعضــــــاء هيئة التدريس 

 لأكبر في العبء الأكاديمي ل ستاذ الجامعي.وجعلت له الو ن ا
 

 اللوائح الأ اديمية:
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 تنص اللائحة الأكاديمية للدراسات الجامعية على     
يكون لكل طالب مرشــــــــــــد أكاديمي من أعضــــــــــــاء هيئة التدريس بالكلية يقدم له النصــــــــــــح  .1

 والمشورة من كل ما يؤدر في أدائه الأكاديمي .
الأكاديمي عند بداية كل فصــل دراســي وقبل التســجيل على كل طالب الاتصــال بالمرشــد  .2

 بغرض النصح فيما يخص المقررات المناسبة التي يسجل لها.

مجلس الأســــاتذة أمر الإرشــــاد الأكاديمي وأصــــدر عدداً من القرارات والتوجيهات  ولقد تابك     
 لترقية الإشراف الأكاديمي.

م التوصأأأأأيات المقد ة 2002خ يوليو ( بتاري154أجاز  جاس الأسأأأأأاتذة في اجتماع  رقم ) .1
 :اليالت ن لجنة الدراسات الجا عية بخصوص الإرشاد الأكاديمي عاى النحو 

 تفعيل الإرشاد الأكاديمي.    1.1
 تو يع الطلاب على الأساتذة ويفضل أن يتابع الأستاذ المرشد الطالب من القبول حتى    2.1

 التخرم.       
 محددة لمقابلة الطلاب الذين يقوم بإرشادهم.أن يحدد الأستاذ المرشد ساعات  3.1

 م التوصيات 2003( بتاريخ ديسمبر 160أجاز  جاس الأساتذة في اجتماع  رقم ) .2
 :اليالتالمقد ة بخصوص الإرشاد الأكاديمي عاى النحو  
على المرشــد الأكاديمي الإلمام بواجبات وأهداف الإرشــاد الأكاديمي وعلى إدارة الكلية متابعة  1.2

 هذا الأمر.تنفيذ 
 تو يع الطلاب على الأساتذة المرشدين. 2.2
 والتوجيه  للاطلا عند التسجيل يجب أن تعرض استمارة التسجيل على الأستاذ المرشد  3.2
 بشأنها.     
 لابد من إلمام الأستاذ المرشد بإجراءات إعادة القبول والانسحاب. 4.2
 .عليها للتعليقتعرض طلبات الاسترحام على الأستاذ المرشد   5.2
 أن يكون الأستاذ المرشد على إلمام بالظروف المحيطة بالطلاب من ذوي الحالات   6.2

 الحرجة والتأكد  من توفر الإرشاد الكافي لهم.      
 توفير البيانات الأكاديمية للمرشد دوريا وأن يحتفظ المرشد بملر لكل طالب.  7.2
 عقد اجتماعات تفاكرية ولقاءات دورية خاصة بعد التسجيل بين المرشدين الأكاديميين   8.2

 والطلاب بحيث تناقش فيها النتائج وتقديم الإرشاد المناسب لكل حالة.      
 على المرشد الأكاديمي تحديد  من لمقابلة الطلاب خلال الأسبو  الأول وأن يتم إعلان   9.2

 بصورة وارحة وعلى الطلاب الذين لديهم حالات حرجة مقابلة المرشد ذلك للطلاب       
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 الأكاديمي دورياً.      
 رفع تقارير دورية عن الإرشاد الأكاديمي لإدارة الكلية. 10.2
 الاهتمام بالطلبة المتفوقين. 11.2

 
 م التوصيات 2007 ارس  18( بتاريخ 173. أجاز  جاس الأساتذة في اجتماع  رقم )3

 :ةاليالت    
 العمل على تفعيل مجلس الإرشاد والتوجيه بعمادة شؤون الطلاب لتكثيف الإشراف   1.3

 الأكاديمي للطلاب بالتعاون مع الكليات.      
 على عمداء الكليات التنسيق مع مجلس الإرشاد والتوجيه بعمادة شؤون الطلاب لتكثيف   2.3

 حالات الإنذار الأول والثاني. الإشراف الأكاديمي خاصة على الطلاب في      
بواســــــــــــطة المشــــــــــــرفين الأكاديميين وعمداء الكليات وعمادة شــــــــــــؤون  آليةالعمل على إيجاد  3.2

 الطلاب لإحاطة أسر الطلاب المتعثرين أكاديمياً بمستوى أبنائهم.
 

 أهمية العلاصة الإرشادية بين المرشد الأ اديمي والطالب:
الإرشـــاد الأكاديمي يعتمد على علاقة لصـــيقة وصـــلة وديقة بين الطالب ومرشـــده  نجاح نظام     

 الأكاديمي وذلك من أجل 
تهيئة الظروف التي تســـــاعد الطالب على التحصـــــيل الأكاديمي وتذليل العابات التي تعترض  .1

 سبيل تحصيله العلمي وإيجاد الحلول المناسبة لما قد يواجهه من مشكلات.
الطالب والتعاون مع مجلس الإرشـــــــــاد والتوجيه وعمادة شـــــــــؤون الطلاب  معرفة ميول ومواهب .2

من أجل الرقي بســــــلوكيات الطالب وتنمية شــــــخصــــــيته والنهوض بقدراته ومواهبه وطاقاته بما 
 يحقق رفع مستواه العلمي وتكوين المواطن الصالح القادر على التفاعل مع المجتمع.

 

 :الأ اديمي منؤوليات المرشد
تكون لدى المشـــــــــــرف الأكاديمي المعلومات الكافية التي تمكنه من إصـــــــــــدار أي  نيجب أ       

 :فمن مسؤوليات المرشد الأكاديمي أنتوجيه فيما يخص أداء الطالب الأكاديمي 
 يساعد الطالب في  إكمال إجراءات التسجيل في بداية الفصل الدراسي.  -
الطلاب وإدارة الكلية بدعم الطالب  ايةيوصـــــى لعمادة شـــــؤون الطلاب والصـــــندوق القومي لدع  -

 مادياً أن لزم الأمر.
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يوصـــــــــى بكيفية إكمال المقررات التي لم يكملها الطالب وكيفية إ الة الرســـــــــوب للمقررات التي   -
 رسب فيها.

 يوصى لمجلس الكلية بتقليل العبء الأكاديمي للطالب إن لزم الأمر. -
بالأســــــباب التي تســــــتدعى ذلك ويوصـــــى  تهيوصــــــي بانســــــحاب الطالب من الدراســــــة بعد قناع  -

 بانضمام الطالب للدراسة بعد  وال الأسباب التي تستدعى الانسحاب.
 يساعد الطالب المتفوق للمحافظة على تفوقه وتنمية قدراته. -
 يساعد الطالب العادي لبذل المزيد من الجهد. -
 التي يتقدم بها الطلاب المتعثرين يوصــــــــى لرئيس مجلس الأســــــــاتذة في حالات الاســــــــترحامات  -

 جزء من اللائحة الأكاديمية. تعليقأكاديمياً والتي تستدعى 
يهتم بالنهوض بقدرات ومواهب الطالب الثقافية والفنية والريارــــية بحيث تكون مكملة  للعملية   -

 الأكاديمية.
لمتعثرين أكاديمياً للمرشـــــد الأكاديمي أن يكون حلقة الوصـــــل لإحاطة أســـــر الطلاب ا ويمكن     

بمســـــــــــتوي أبنائهم الأكاديمي والتعاون والتفاكر معهم لحل المشـــــــــــاكل التي تؤدر على أداء الطالب 
الأكاديمي . نجد أيضـــــــــا أن نظام الإرشـــــــــاد الأكاديمي يتيح الفرصـــــــــة للمرشـــــــــد الأكاديمي لمعرفة 

لاب المتفوقين الطالب عن قرب مما يســـاعد في اكتشـــاف المقدرات الحاياية للطلاب وخاصـــة للط
ويجب أن تكون لتوصية المشرف الأكاديمي الو ن الأكبر في استيعاب الخريجين في المؤسسات 

 والبحثية. التعليمية
 وللنهوض بهذه المنؤوليات يجب على المرشد الأ اديمي: 
 الإلمام بواجبات وأهداف الإرشاد الأكاديمي.  - 
    وائح ســــــــــــــلوك ومحاســــــــــــــبة الطلاب وتوةيةتحانات ولالإلمام باللوائح الأكاديمية ولوائح الام   -

 الطلاب بتفاصيل هذه اللوائح التي تحكم مسيرتهم بالجامعة.
  الأول من الفصــــــل الدراســــــي وتحديد خلال الأســــــبو  عليهممقابلة كل الطلاب الذين يشــــــرف    -

مواعيد كل أســــــــــــــبو  خلال الفصـــــــــــــــل الدراســــــــــــــي لمقابلة الطلاب الذين لديهم حالات حرجة  
 ناقشتهم والتفاكر معهم.لم

ويشتمل عاينة الطالب عند قبوله بالجامعة الاحتفاظ بملر لكل طالب ، يبدأ الملر باستمارة م   -
الملر على المعلومات الأولية عن الطالب ، معلومات عن الأسرة ، مشاكل الطالب الصحية 

الأكاديمي في كل فصـل ، الاقتصـادية و الاجتماةية ويجب أن يدون في الملر أداء الطالب 
 دراسي.
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في كل فصــــل دراســــي والتعرف على  عليهممتابعة الموقر الأكاديمي للطلاب الذين يشــــرف    -
المشــــــــــاكل الاجتماةية والاقتصــــــــــادية والصــــــــــحية التي تؤدر على أدائهم الأكاديمي  والمتابعة 

 الدقيقة للظروف المحيطة بالطلاب المتعثرين أكاديمياً.
 ويجب على الطالب:
 * صبل بدء التنجيل:

 .علهاأن يراجع أدائه في الفصل الدراسي السابق ويتأكد من الدرجات التي تحصل   -
أن يتأكد من ورــــــعه الأكاديمي وإذا ما كان لديه إنذار أول و إنذار داني وهل هنالك مقررات   -

 لم يدرسها أو مقررات رسوب واجبة الإ الة في الفصول السابقة.
المرشــــــد الأكاديمي التحصــــــيل العلمي الســــــابق وموقفه الأكاديمي ومن دم خطة أن يناقش مع   -

العمل للفصــل الدراســي القادم وأن يتأكد أنه قد ســجل للمقررات التي رســب فيها والمقررات التي لم 
 يكملها.

 * أثناء العدل الدراسي:
 ت.أن يطلع المرشد الأكاديمي على أي مشاكل تواجهه في أي مقرر من المقررا  -
ة واجتماةية التي تؤدر على أدائه أن يناقش معه كل المشــــــــــــــكلات الاقتصــــــــــــــادية والصــــــــــــــحي  -

 الأكاديمي.
    

 جوائز التعوق العلمي:
 التاليةبتكريم طلابها المتفوقين وتشـــــــــجيعهم، وتمنح الجامعة الجوائز اهتم  جا عة الجزيرة       

 للمتفوقين منه 
 (.4.00ي للطلاب الذين أحر وا معدل فصلي ). جائزة مجلس الأساتذة للتفوق العلم1
 الجامعة.   تراكمي للخــريجين في كل كليات  معدل على. جوائز جامعة الجزيرة التقديرية لأ2
بالدفعات في كل تخصــــــص من  . جوائز الكليات لأحســــــن أداء أكاديمي للــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــخريجين3

 التخصصات التي تمنحها الكلية.
الدراســـــي    لى أعلى معدل تراكمي في الفصـــــل يحصـــــل عجائزة كلية الطب للطالب الذي  4

 السابع.
 ،. جوائز كلية الطب للطلاب الذين يحصــــــــــلون على أعلى درجات في المقررات الســــــــــريرية5

مقررات   الطــب البــاطن، والنســـــــــــــــاء والتوليــد، وطــب الأطفــال، والجراحــة وطــب المجتمع، 
دراســـــي من الفصـــــول  ) ســـــت جوائز من كلية الطب في كل فصـــــلووالصـــــحة النفســـــية   

 ((.10،9،8الدراسية )
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حداهما للطالب المتفوق في النشـــــاط إ. جائزتان من عمادة شـــــؤون الطلاب تمنحان ســـــنوياً 6 
 الرياري والأخرى للمتفوق في النشاط الثقافي.

 علىلخريج الذي يحصــــــــل على أ ( دولار ل500)جائزة مأمون بحيري للتفوق العلمي بمبلغ . 7
 الاقتصاد.معدل تراكمي بقسم 

 على( دولار الخريج الذي يحصـــــــل على أ 500)جائزة مأمون بحيري للتفوق العلمي بمبلغ . 8
 معدل تراكمي بكلية الاقتصاد والتنمية الريفية.

 
في نهاية كل فصـل دراسـي بطلاب قائمة الشـرف الذين أحر وا معدل فصـلي  وتحتفل الكايات    

( لثلادة فصـــــــــــــول 4.00(  كما يتم تكريم الطلاب الذين أحر وا معدل فصـــــــــــــلي )3.50أكبر من )
يعفي طلاب القبول العام الحاصـــلين على معدل فصـــلي  ،بواســـطة الجامعة والكلية متتاليةدراســـية 

كما يعفي الطلاب المقبولين على النفقة  ،ن المصــروفات الدراســيةم متتالية( لثلادة فصــول 4.00)
%( من 50من ) متتالية( لثلادة فصول دراسية 4.00الخاصة والذين حصلوا على معدل فصلي )

 المصروفات الدراسية.
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 اياد طلاب جامعة الجزيرة:
هو تنظيم طلابي يختـــاره الطلاب بطريقـــة ديمقراطيـــة وفق لائحـــة الانتخـــابـــات  اتحأأاد الطلاب   

الاتحاد يمثل الطلاب في مجلس الجامعة كما يمثلهم في مجلس الأســــــــــــاتذة.  ،والدســــــــــــتور المجا 
 تنضوي تحت الاتحاد كافة الجمعيات والروابط والأسر والأندية الطلابية.
 دستور اياد طلاب جامعة الجزيرة:

 لأول:الباب ا
 المبادئ والحقوق الأساسية:

 المادة الأولى: اياد طلاب جامعة الجزيرة.
 المادة الثانية:  جامعة الجزيرة )الموان(.
 المادة الثالثة:  جهاز من أجهزة الجامعة.

 المادة الرابعة: الأهداف:
 الحفاظ على استقلال الجامعة. .أ

 المشاركة في بناء كيانها وشخصيتها الفذة المتميزة. .ب

 م. استنفار وتنظيم طاقات الطلاب المختلفة في تنمية الريف والمجتمع السوداني.
د. الاهتمام بمشكلات الأعضاء المختلفة والعمل على حلها والمساهمة العلمية في إدارة 

 شؤونهم.
هـ. تهيئة المناخ الملائم لتنمية مواهب الأعضاء المختلفة والإشراف على أنشطة الأعضاء 

 قافية والريارية.الفكرية والث
 و. تهيئة المناخ الأكاديمي الملائم للطلاب.

  . المشاركة في القضايا القومية وإحياء التراح القومي.
ف. توطيد العلاقات بين الأساتذة والطلاب وخريجي الجامعة وفئات العاملين الأخرى حتى 

 تصبح الجامعة أسرة واحدة. 
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ن في الداخل والخارم والعمل على تحقيق وحدتهم ط. توطيد العلاقات بين الطلاب السودانيي
 وتوطيدها مع طلاب العالم أجمع.

 المادة الخامنة: العضوية:
 ( فخرية.3( عضوية بالانتساب )2( عاملة )1تنقسم العضوية إلى  ) .أ

 كل طالب وطالبة سوداني الجنسية مسجل بكليات الجامعة عضو عامل بالاتحاد. .ب

تخاب والترشيح لكل أجهزة الاتحاد وفقاً لدستور ولوائح م. لكل عضو عامل الحق في الان
 اتحاد طلاب جامعة الجزيرة.

 ب( عضو منتسب. - 5شروط المادة ) عليهكل طالب و طالبة لا تنطبق  د.
وخريجي  العلياهـ. أعضاء الهيئة الأكاديمية ومن يمادلهم والمعيدون وطلبة الكورسات 

 الجامعة لهم عضوية فخرية بالاتحاد.
و. على كل عضو أن يحترم دستور الاتحاد ولوائحه وتنفيذ قراراته ويصون سمعته بأتبا  

 السلوك الحسن في الداخل والخارم.
 الباب الثاني: أجهزة الاياد:

 أجهزة الاياد تتوون من:
الروابط الأكاديمية ولجان الأندية ، و اللجنة التنفيذيةو  ،مجلس الاتحادو  ،الجمعية العمومية     

 اللجنة التنفيذية. عليهاوالجمعيات التي تصادق 
 المادة النادسة:

 الجمعية العمومية:
 تتكون الجمعية العمومية من جميع أعضاء الاتحاد. .أ

 في الاتحاد. العلياالجمعية العمومية هي السلطة  .ب

 تنتخب الجمعية العمومية الاتحاد حسب الدستور واللوائح. .1

 للجمعية العمومية الحق في تعديل الدستور أو إلغائه. .2

 . تعقد الجمعية العمومية اجتماعاً في بداية الدورة وآخر في نهايتها.1م.  
 .إذا صدر قرار من مجلس الاتحاد يدعو الجمعية العمومية للانعقاد.2     
 . إذا دعا أكثر من نصر الجمعية العمومية إلى اجتما .3     

اجتما  الجمعية العمومية قانونياً بحضور أكثر من نصر أعضاء الاتحاد وبفشل د. يعتبر 
 الاجتما  الأول يعتبر الثاني قانونياً بأي نسبة تتوفر.
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هـ. يجور الجمعية العمومية محاسبة مجلس الاتحاد وسحب الثقة عنه وذلك باقتراح يقدم للرئيس 
  التاليكتابة على النحو 

 الجمعية العمومية. من دلثي أعضاء عليه.يقدم الاقتراح كتابة إلى رئيس الاتحاد وموقع 1    
. يقوم رئيس الاتحاد بإعلان كشوفات الموقعين في لوحة إعلانات الاتحاد للطعون خلال 2    

 ساعة من تقديم الاقتراح. 24
 . تستمر فترة الطعون لثلاح أيام من تأريخ الإعلان.3    
 . كل عضو يطعن في صحة توقيعه كتابة ولا يجو  له الطعن في صحة توقيع غيره.4    
 ساعة من موعد قفل باب الطعون. 24. تعلن كشوفات الطاعنين خلال 5    
. إذا لم يسقط الاقتراح بسحب الثقة بالطعون، على رئيس الاتحاد دعوة الجمعية العمومية 6    

 للتصويت على الاقتراح خلال مدة لا تتجاو  الأسبوعين من تأريخ قفل باب الطعون.
. لا يتم سحب الثقة إلا إذا أجا ت الجمعية العمومية الاقتراح بثلثي أعضاء الجمعية 7   

 العمومية.
. بعد إجا ة اقتراح سحب الثقة حسب أحكام المادة السادسة )هـ( أعلاه يفقد كل من المجلس و

انتخابات  لتجري واللجنة التنفيذية شرعيته وتتحول اللجنة التنفيذية إلى لجنة انتخابات 
المجلس وفق أحكام المادة العاشرة )ا( من هذا الدستور خلال مدة أقصاها أسبو  واحد 

 الثقة.من تأريخ سحب 
 المادة النابعة:
 مجلس الاياد:

 يتكون مجلس الاتحاد من أربعين عضواً. .أ

 انتخابات مجلس الاتحاد تجرى بموجب المادة عشرة أ و ب من هذا الدستور. .ب

م. ينبغي أن يكون عدد الأعضاء الذين أدلوا بأصواتهم في أي انتخابات عامة للمجلس أكثر من 
 نصر مجمو  أعضاء الاتحاد.

 س الاتحاد مسئول عن أعماله أمام الجمعية العمومية.د. مجل
هـ. يجتمع مجلس الاتحاد أول اجتما  له بدعوة من السكرتير الانتخابي في مدة أقصاها خمسة 

 أيام.
 و. ينتخب المجلس مديراً له يرأس اجتماعاته ويدير أعماله وفقاً لأحكام اللائحة الداخلية للمجلس.

( من هذا 8اجتما  اللجنة التنفيذية من بين أعضائه وفقاً للمادة ) . ينتخب المجلس في أول 
 الدستور.
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 خ. تعقد اجتماعات المجلس 
 .دورياً كل شهر.1    
 . إذا دعت إلى ذلك اللجنة التنفيذية.2    
 . إذا دعا أكثر من نصر أعضاء المجلس.3    
 ون الثاني قانوني بنسبة الحضور.. النصاب قدره دلثي أعضاء المجلس وإذا فشل الاجتما  يك4    

 صلاحيات المجلس:
 يتخذ قرارات في القضايا القومية بأغلبية دلثي أعضائه الحاررين في اجتما  عام. .1

 من حق المجلس إقرار الميزانية وإقرار البرامج المقدمة من اللجنة التنفيذية. .2

 من اللجنة التنفيذية. اشتراك الاتحاد في المؤتمرات والمهرجانات الخارجية ويعين ممثليه .3

 يجو  للمجلس نقد أو تعديل أي قرار تصدره اللجنة. .4

للمجلس الحق في أن يحرم أي عضو من عضوية الاتحاد وفق المادة الخامسة من أحكام هذا  .5
الدستور وإذا كانت هناك مخالفة من أحد أعضاء المجلس يجو  للمجلس توقيع أي من 

 بعد استفتاء الجمعية العمومية بأغلبية النصر والعقوبات هي  عليه التاليةالعقوبات 

 الحرمان من عضوية الاتحاد. .أ

 تجميد العضوية على إلا تتعدي دورتين. .ب

 ينحل المجلس تلقائياً إذا استقال أكثر من نصر الأعضاء. .6

على اللجنة التنفيذية وله الحق في نقدها وتعديلها متى ما شاء كما له  علياللمجلس سلطة  .7
أن  عليهالحق في سحب الثقة باقتراح يقدمه ادنان من أعضائه لرئيس المجلس الذي يتعين 

يخطر اللجنة التنفيذية فوراً و لا يتم الاقترا  على هذا الاقتراح إلا بعد أسبو  كامل من أخطار 
 اللجنة التنفيذية بذلك وإذا أجا  المجلس سحب الثقة بأغلبية تفقد اللجنة شرعيتها ويجب على
المجلس انتخاب لجنة تنفيذية جديدة على قرار المادة السابعة )م( من هذا الدستور في مدة 

 أقصاها دلادة أيام.

في حالة خلو أي مقعد من مقاعد اللجنة التنفيذية وفقاً للوائح يملآ المجلس المكان الشاغر  .8
 ( ويحق للجنة إعادة تشكيل مكاتبها.8حسب المادة )

 المادة الثامنة:
 ة التنعيذية.اللجن

تنتخب اللجنة التنفيذية من بين أعضاء المجلس بطريقة الانتخاب الحر المباشر بالاقترا   .أ
 السري حسب لوائح الانتخابات على أن يشترك في انتخابها أكثر من نصر أعضاء المجلس.
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 اللجنة التنفيذية مسئولة أمام مجلس الاتحاد. .ب

 الآتية م. تتكون اللجنة التنفيذية من المكاتب 
 . رئيس ويسمى رئيس الاتحاد.1    
 . نائب الرئيس.2    
 . سكرتير عام.3    
 . نائب السكرتير العام.4    
 . سكرتير العلاقات الخارجية.5    
 . سكرتير الشؤون الثقافية.6    
 . سكرتير الشؤون الإعلامية.7    
 . سكرتير الشؤون الريارية.8    
 جتماةية.. سكرتير الشؤون الا9   
 . سكرتير الشؤون الأكاديمية.10   
 . سكرتير شؤون الدار.11   
 .المالية. سكرتير الشؤون 12   
 . عضو مساعد.13   

 الجمعية العمومية. د. يرأس رئيس الاتحاد اجتماعات اللجنة التنفيذية و
 هـ. ينتخب رئيس الاتحاد مباشرة بالأغلبية العادية.

 مسئولة عن  . اللجنة التنفيذية 
 . تنفيذ قرارات الجمعية العمومية ومجلس الاتحاد.1
 لاجتماعات المجلس الدورية. مالي. تقديم تقرير عن أعمالها وتقرير 2
 . تقديم تقرير بأعمالها للمجلس عند نهاية الدورة أو إذا طلب منها ذلك.3
 . تسليم كل ما يمت بصلة للجنة الجديدة.4

راك الاتحاد في المؤتمرات الداخلية والخارجية واختيار ممثلين للاتحاد و. من حق اللجنة إقرار اشت
 في ذلك.

 . للجنة الحق في تعديل مكاتبها متى ما شاءت ما عدا الرئيس وتفقد اللجنة شرعيتها إذا استقال 
رئيسها أو استقال أكثر من نصر أعضائها وفي هذه الحالة يعيد المجلس انتخابها وفقاً للمادة 

 الثامنة أ( من هذا الدستور.) 
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خ. في حالة خلو أي معقد من مقاعد اللجنة وفقاً للوائح يملآ المجلس المكان الشاغر حسب المادة 
 الثامنة )أ( ويحق للجنة إعادة تشكيل مكاتبها.

 ط. تجتمع اللجنة التنفيذية مرة على الأقل في كل أسبو  خلال العام الدراسي.
 تعين المكاتب الآتية من أعضاء المجلس ي. على اللجنة التنفيذية 

 . مكتب الشؤون الخارجية.1    
 . مكتب الشؤون الثقافية.2    
 . مكتب الشؤون الإعلامية.3    
 . مكتب الشؤون الريارية.4    
 . مكتب الشؤون الاجتماةية.5    
 . مكتب الشؤون الأكاديمية.6    
 . لجنة شؤون الدار.7    

 أو توافق على لجان الجمعيات والأندية وأي لجان أخرى حسب اللوائح.ف. ولها أن تكون 
ك. يحق اللجنة التنفيذية أن تنقص أو تعدل سائر لمكاتب والجمعيات والأندية كما يحق لها أن 

 تلزم هذه المكاتب والجمعيات والأندية بأي قراراً تقرره.
 الباب الثالث:

 الاياد: ةاليم
 المادة التاسعة:

 الاياد: ةاليم
والتبرعات وأي موارد  الماليالاتحاد من اشتراكات الأعضاء واعتماد إدارة الجامعة  ماليةتتكون  .أ

 أخرى مشروعة.

 تتصرف اللجنة التنفيذية في ميزانية الاتحاد في حدود قرارات المجلس. .ب

عدا يتصرف أمين المال بموافقة الرئيس فيما لا يزيد عن عشرة جنيهات سودانية فقط فيما  .م
 ذلك لا يجو  الصرف إلا بموافقة اللجنة التنفيذية.

د. يفتح حساب جاري في أحدي المصارف باسم الاتحاد على أن يحمل دفتر الصرف توقيع رئيس 
 على أن يعتمد أسمائهما عميد الطلاب. نمتضامنتيالاتحاد وأمين المال 

وأن يقدم حساباته للمراجعة القانونية  ةالماليهـ. على أمين المال أن يقدم تقريراً شهرياً عن الحالة 
 في نهاية الدورة حسب اللوائح.
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 الباب الرابع:
 الانتخابات:

 المادة العاشرة:
 الانتخابات:

بواسطة الاقترا   ةالمباشر  ةتجرى الانتخابات العامة لمجلس الاتحاد عن طريق الانتخابات الحر  .أ
 السري.

 .دراسيال فصلوقت انتخاب مجلس الاتحاد مع بداية ال .ب

 م. يتم تكون الاتحاد الجديد بوصفه الدستوري في عشرة أيام من بداية الانتخابات.
 د. تتحول اللجنة التنفيذية إلى لجنة انتخابية في نهاية الدورة.

هـ. تجرى الانتخابات على نظام القائمة الموحدة التي تضم أسماء جميع المرشحين لعضوية 
 المجلس.

 المادة الحادية عشر:
 أصرار الدستور واللوائح:

يجا  هذا الدستور بالأغلبية المطلقة للجمعية العمومية ويصبح أساساً للاتحاد وملزم لأعضائه  .أ
 وكافة أجهزته بمجرد إجا ته بواسطة الاستفتاء الخاص بذلك.

ن من المجلس في اجتماعه لا يجو  تعديل الدستور قانونياً إلا بموافقة دلثي الأعضاء الحارري .ب
 القانوني 

لا يصبح تعديل الدستور قانونياً إلا بموافقة دلثي الأعضاء الحاررين من الجمعية العمومية  .1
 في الاستفتاء الخاص بذلك.

أي اقتراح بتعديل الدستور بطرح كتابة أمام المجلس قبل أسبو  على الأقل من تأريخ  .2
 اح ومثني له.ادنان من أعضاء المجلس مقدم الاقتر  عليهانعقاده ويجب أن يوقع 

 ( لا يجو  تعديل اللوائح إل بموافقة دلثي الأعضاء الحاررين من المجلس في اجتماعه 1م. )
 القانوني          

 ( التعديل يجب أن يكون في الاجتما  الخاص به وفقاً للوائح.2)    
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 المادة الثانية عشر:
 اللغة العربية هي اللغة الرسمية للاتحاد 

 ملحوظة:
وجود نص في الدستور أو اللوائح الداخلية من الإجراءات الثانوية والدستور  في حالة عدم     

 .إسماعيل الأزهري يرجع إلى كتابة ) الطريق على البرلمان( للسيد 
 
 
 

 : موجود على موصع الجامعة الإلوتروني.التقاااااويم الادراسي  
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 إدارة الخدمات الدحية

 الطلاب بالخدمات الدحيةلائحة علاصة 
 

 البند الأول : أثناء سير الدراسة العادي
يحضــــــــر الطالب لوحدة الخدمات الصــــــــحية بالجامعة  ومعه اســــــــتمارة مررــــــــية )أرنيك  1-1

 مررى ( من مسجل الكلية + بطاقة التأمين الصحي.
 جميع التحويلات لأقسام المستشفى المختلفة تتم عن طريق الوحدة الصحية  2-1
 وماليأن يحضـــــــر للكلية في صـــــــباح  هعليفي حالة مرض الطالب في الفترة المســـــــائية   3-1

لاســــتخرام اســــتمارة مررــــية ومقابلة طبيب الوحدة الصــــحية , لإعادة تقييم الحالة  اليالت
ســـــــــــاعة من  72الحالة بعد مرور  وتدوينها بالاســـــــــــتمارة المررـــــــــــية ولا يتم اعتماد تقييم

 المرض.

المســتخرجة من خارم الوحدات الصــحية بالجامعة  لا يتم اعتمادها الشــهادات المررــية  4-1
 ساعة من تاريخ المرض. 72بعد 

لا تعتمد الشـــــهادات الصـــــادرة أدناء ســـــير الفصـــــل الدراســـــي من المســـــتشـــــفيات والمراكز  5-1
 الصحية خارم وحدات الخدمات الصحية بالجامعة. 

الج و المـــدير الطبي لا تعتمـــد الشــــــــــــــهـــادات إلا إذا كـــانـــت معتمـــدة من الطبيـــب المعـــ 6-1
 بالمستشفى أو الأخصائي المناوب.

 :البند الثاني : بنهاية الإجازة وبداية العدل الدراسي     
إحضــار شــهادة مررــية من الوحدات التابعة لو ارة  هعليفي حالة مرض الطالب بالإجا ة  1-2

 ساعة من بداية الفصل الدراسي. 72الصحة لإدارة الخدمات الصحية خلال 
إحضــــار شــــهادة مررــــية مودقة من الســــفارة  هعليمرض الطالب خارم الســــودان  في حالة 2-2

 أسبوعين الأوائل )فقط( من بداية الفصل الدراسي.م به خلال السودانية في البلد الذي ياي

 

 البند الثالث: الحالات المرضية أثناء فترة الامتحانات:
لمكتب المســـــــجل قبل انقضـــــــاء عاد تتســـــــتخرم الاســـــــتمارة المررـــــــية قبل بداية الامتحان و  1-3

 نصر الساعة الأولى من الامتحان.
الطالب داخل الامتحان يرافق للوحدة الصــــحية مع الاســــتمارة المررــــية  ليتم تقييم الحالة  2-3

 المررية.
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لا تعتمد الاســتمارة المررــية أدناء فترة الامتحان من أي مســتشــفى أو وحدة صــحية ما لم  3-3
 المعنية. يكن محولًا من طبيب الوحدة الصحية

 لا تقبل أي شهادات مررية أدناء فترة الامتحانات. 4-3

الحضـــــــــــــور للوحدة الصـــــــــــــحية  هعليفي حالة مرض الطالب في فترة الإعداد للامتحانات  5-3
 م حالته.يبعد استخرام استمارة مررية من الكلية لتقي  اليالت وماليبكليته في صباح 

 اليالت وماليضـــــــر للكلية صـــــــباح أن يح هعليفي حالة مرض الطالب في الفترة المســـــــائية  6-3
 لاستخرام استمارة مررية ومقابلة طبيب أو المساعد الطبي بالوحدة الصحية.

 البند الرابع: طلاب الإعاصة:

ة على مشرفيهم الأكاديميين إخطار الحاجات الخاصة والارطرابات النفسي ى الطلاب ذو   4-1
 الخدمات الصحية لضمان استمرارية العلام والمتابعة.

النفسي بالخدمات ابقة إلا بعد معاينة الأخصائي لا تعتمد الشهادات المررية في الحالات الس  4-2
 الصحية واعتمادها من استشاري الطب النفسي.

 يحول المريض من الوحدة الصحية ل خصائي النفسي دم إلى استشاري الطب النفسي. 4-3
 البند الخامس:

 رري بأدر رجعي حسب ما مورح في البنود السابقة.لا تعتمد أي شهادة أو ارنيك م   5-1
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 اللائحة الأ اديمية للدراسات الجامعية المعدلة 
 م2019لننة 

م أصــدر مجلس أســاتذة 1995( من قانون جامعة الجزيرة لســنة 1/ )أ( ) 25المادة  عملًا  ببحكام
 جامعة الجزيرة لائحة لتنظيم العملية الأكاديمية للدراسات الجامعية. 

 الفصل الأول:
 تسمى هذه اللائحة اللائحة الأكاديمية للدراسات الجامعية.

 

 :أحوام تمهيدية .1
 تعريف: 1.1

، ويعنى بها الأسس م2019تسمى هذه اللائحة باللائحة الأكاديمية للدراسات الجامعية لسنة 
 الإجا ة الجامعية مرحلةالدراسية التي تحكم العلاقة بين الجامعة وطلابها في  واللوائح

  .(سالبكالوريو )

 :سريان اللائحة 2.1
الجامعة ونشرها بصورة رسمية يسري العمل بهذه اللائحة بعد إجا تها من قبل مجلس أساتذة 

 على أن تطبق على الطلاب المقبولين بالجامعة من بعد إجا تها.
 :تعديل اللائحة   3.1

بحقها في تعديل هذه اللائحة، على أن  -ممثلة في  مجلس أساتذتها  -تحتفظ الجامعة 
 تعلن التعديلات بصورة رسمية من خلال قنوات الجامعة المعترف بها.

 الطالب مسئولية الإلمام بهذه اللائحة، وعلى الجامعة تقديم النصح والإرشاد.  تقع على 4.1
جزء من هذه اللائحة على مستويات الإدارات الأكاديمية المختلفة  قد يطرأ أمر يستوجب تعليق 5.1

ابتداءً بالأقسام، وعندئذٍ ترفع الطلبات كتابةً لمجالس الكليات المعنية لمناقشتها قبل رفعها 
 ةً إلى مجلس أساتذة الجامعة بواسطة عمداء الكليات المعنية.كتاب
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 :تعاسير .2
 

الكلمات التالية في هذه اللائحة ما هو مورح أمام كل منها ما لم يقتض السياق معنىً غير  تعني
 ذلك.
 يقصد بها جامعة الجزيرة.الجااامااااعااااة:           1.2

 .كلية من كليات الجامعةصد بها أي يق     :ةاااااااااااالوالي 2.2
 يقصد به الطالب المسجل للدراسات الجامعية بالجامعة.     الب:اااااااالطاااا     3.2
يقصد به أي وحدة علمية تتبع للكلية تقوم بمهام التدريس أو البحث      اام:القنااااااااااا    4.2

 أو التدريب.
تي يحددها التقويم الدراسي بالجامعة من يقصد به المدة الزمنية ال ي:االعدل الدراس    5.2

 بداية التسجيل إلى نهاية الامتحانات. 
يقصد بها الوحدة الاياسية للتعبير الكمي عن الوقت المطلوب   دة:ااالناعة المعتم   6.2

 لإكمال دراسة مقرر معين  لمدة فصل دراسي.
الاتصال التدريسي يقصد بها الوحدة الاياسية للتعبير عن  من  ساعة الاتدال:  7.2

المباشر بين عضو هيئة التدريس والطلاب في مقرر معين لمدة 
 فصل دراسي.

يقصد به  المحتوى الدراسي المجا  الذي يحمل اسماً ورمزاً معيناً   :ارراااااقاااااااااالم  8.2
ويتم تقديمه في عدد محدد من الساعات المعتمدة خلال الفصل 

 الدراسي.
هو المقرر الذي يُدرس في فترة  منية محددة أدناء الفصل الدراسي،  :ااااااااااالمقرر المغل  9.2

 ويُعقد امتحانه بنهاية دراسته.
يقصد به مجمو  الساعات المعتمدة التي يسجل لها الطالب في   ي:ااالعبء الدراس 10.2

 فصل دراسي وتعتمد له من الكلية.

الطالب  الرقمي للتقدير الحرفي الذي تحصل عليهيقصد بها التعبير  :النقااااااااااط 11.2
 .يفي المقرر المعن

 المقررات يقصد به ما يحصل عليه الطالب من مجــــمو  النقاط في  لي:ااااالمعدل العد 12.2
التي سجل لها مقسوماً على مجمو  الساعات المعتمدة لتلك 

 المقررات والتي اعتمدت في نتيجته لفـصل دراسي واحد. 
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الطالب من نقاط تراكمية  مقسوماً يقصد به مجمو  ما حصل عليه   المعدل الترا مي: 13.2
التي تم تسجيله لها حتى  على مجمو  الساعات التراكمية المعتمدة

 حساب ذلك المعدل. ختأري
هو تقويم الأداء الأكاديمي للطالب في مقرر ما مقارنة مع أداء  : التقويم الننبي  14.2

لذين يدرس معهم نفس المقرر في الفصل مجموعة الطلاب ا
 الدراسي.

دلادة فصول  في 2.00أقل من يالطالب الذى يكون معدله التراكم  :العدل الأ اديمي 15.2
  .أكاديمياً  أكاديمية متتالية يفصل فصلاً 

هو إفادة بنتائج المقررات الدراسية للطالب العادي أو المستقيل أو الأ اديمي :  النجل 16.2
 المنسحب أو المفصول أو المتحول لجامعة اخرى.

هي إفادة بنتائج المقررات الدراسية للطالب الذي استوفى  مطلوبات   شهادة التعاصيل:  17.2
 التخرم.

يوكل إليه الإرشاد الأكاديمي  الذي تدريس بالكليةالهيئة  وهو عض المرشد الأ اديمي: 18.2
 لمجموعة من الطلاب.

 للرموز  الحرفية أدناه المعاني التالية: توون  19.2
 ( وهو يـعادل باللغةالتقويمك( عدم إكمال المقرر )مقرر غير مكتمل ) الإنــجليزية  

(Incomplete؛ ويرمز له بالرمز) ( الحرفيI.) 
   وهو  يؤخذ)ل(   مقرر لم( يعادل باللغة الإنجليزيةNot taken ؛ ويرمز له بالرمز)

 (.Nالحرفي)
  م( انسحاب من الدراسة وهو يعادل(( باللغة الإنجليزيةWithdrawal ؛ ويرمز) له

 (.Wبالرمز الحرفي )
 غ ن( تسجيل غير نظامي وهــو يعادل باللغــــــة الإنجليزية( (Not Regular  ؛   ويرمز)

 (.NRله بالرمز الحرفي )

 
 
 
 
 



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

 :أحوام عامة .3
 فصلين دراسيين.يشمل العام  الدراسي بالجامعة عادة     1.3
 أسبوعاً. (16ستة عشر )يستمر الفصل الدراسي عادةً لمدة    2.3

دراسي شامل مجا  من مجلس أساتذة الجامعة، وعلى الكلية تنفيذ  لكل كلية منهجيكون    3.3
  ذلك المنهج.

 تجا  الدرجات العلمية والتخصصات المختلفة لكل كلية بواسطة مجلس أساتذة الجامعة.   4.3
 المقررات بنظام الساعات المعتمدة. تنفيذيحسب    5.3
أو ساعتين إلى دلاح ساعات تمثل الساعة المعتمدة ساعة واحدة من الدراسة النظرية،    6.3

من الزيارات العلمية، أو الحلقات الدراسية، أو التدريب السريري أو تطبيقات الحاسوب، 
كل أسبو  بالفصل الدراسي من أو العملي التطبيقي، أو أربع ساعات من التدريب الميداني 

 الواحد.
 ساعة معتمدة. 160إلى  140المعتمدة لنيل درجة البكالوريوس العام منتكون الساعات    7.3
 ساعة معتمدة. 210إلى 180المعتمدة لنيل درجة بكالوريوس الشرف منتكون الساعات    8.3
تكون الساعات المعتمدة لنيل درجة بكالوريوس الطب والجراحة ودرجة بكالوريوس جراحة   9.3

 .ساعة معتمدة 240إلى  210الفم والأسنان من 
 

 :. القبول بالجامعة4
 :القبول الموحد  1.4

 يبو ارة التعليم العال قبولال لجنة من قبل ةبالجامع للفصــل الدراســي الأولرشــح الطلاب ي  1.1.4
 والبحث العلمي.

مطلوبات  وأي الطلاب المرشـــحين للقبول بالجامعة اجتيا  الكشـــر الطبي والمعاينة على 2.1.4
 . أخرى خاصة بالكلية

ألا تتعارض مع الشـــــــــروط العامة           على  اورـــــــــع شـــــــــروط قبول خاصـــــــــة به تيجو  للكليا  3.1.4
الصــــــــــادرة من المجلس  الواردة بلوائح القبول لمؤســــــــــســــــــــات التعليم العالي والبحث العلمي

 القومي للتعليم العالي والبحث العلمي.
 

  :صبول الطلاب الناضجين  2.4
والبحث  القبول لمؤســــــــســــــــات التعليم العاليتقبل الجامعة الطلاب النارــــــــجين وفقاً للوائح  

 المجلس  القومي للتعليم العالي والبحث العلمي. الصادرة من العلمي
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 : صبول طلاب التجنير     3.4
تقبل الجامعة الطلاب للتجسير من برامج الدبلوم نظام السنتين، أو الثلاح سنوات    

لبرامج البكالوريوس نظام الأربع، أو الخمس سنوات وفقا للوائح التجسير لمؤسسات 
 ثالصادرة من المجلس القومي للتعليم العالي والبح والبحث العلميالتعليم العالي 

 العلمي.
 :إلى الجامعةيويل الطلاب      4.4

تنظر الجامعة في الطلبات المقدمة من الطلاب المسجلين بكليات ممادلة في الجامعات     1.4.4
الأخرى المعترف بها أو الكليات الممادلة داخل الجامعة للقبول بالفصول الدراسية التي 

 وفق الشروط الآتية   الثانيتلي الفصل الدراسي 
بالكلية   حبنجا أدنى كحد عاماً دراسياً كاملاً  دراسيين كاملين أوفصلين قضاء الطالب  1.1.4.4

 التحويل منها. التي يود
 أساس القبول العام استيفاء الحد الأدنى من ىعلى الطلاب المتقدمين للتحويل عل 2.1.4.4

ئوية التنافسية لمقدم الطلب عن المعنية على ألا تقل النسبة الم مطلوبات القبول للكلية
 المئوية التنافسية  للكلية المعنية  للطلاب الذين تم قبولهم بالجامعة في نفس النسبة
 العام.

على الطلاب المتقدمين للتحويل على النفقة الخاصة، استيفاء الحــــد الأدنى من            3.1.4.4
عن مطلوبات القبول للكلية المعنية ،على ألا تقل النسبة المئوية التنافسية لمقدم الطلب 
            ىالنسبة المئوية التنافسية للكلية المعنية للطلاب الذين تم قبولهم بالجــامعة عل

 .النفقة الخاصة في نفس العام
الكليات التي لايوجد بها تخصص، وممادلة التخصص في حالة ممادلة الكلية في حالة   4.1.4.4

فى الكلية المحول منها الكليات الأخرى المحول منها على أن يكون الطالب مسجلا 
 بالجامعة.

آخر داخل الكلية ل قسام التي يتم  ىيستثنى شرط الممادلة في التحويل من قسم إل 5.1.4.4
 من الإدارة العامة للقبول وتقويم وتوديق الشهادات. االترشيح له

على الكليات عند دراسة طلبات التحويل )بعد استيفاء شروط التحويل( مراعاة العبء  6.1.4.4
 على ألا  الدراسي للمقررات التي يجب أن يدرسها الطالب في الفصل الدراسي الواحد، 

بين الكلية ساعة معتمدة(  20تتجاو  الساعات المعتمدة الكلية لفروقات المنهج )
 على أن تُدرس خلال فصلين دراسيين.نها المحول إليها والكلية المحول م
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أو خاصاً   يجو  لمجلس الأساتذة تحويل أبناء العاملين بالجامعـــــــة المقبولين قبولًا عاماً  2.4.4
النفقة الخاصـــــة بعد اســـــتيفاء الحد  ىإلى جامعة الجزيرة عل معترف بهامن أي جامعة 

تقل النســــــــــــــبة المئوية لكل  كلية  ألا   ىالأدنى  من مطلوبات القبول للكلية المعنية عل
للقبول الخاص للكلية المعنية  ىعن النســـبة التي تحددها الإدارة العامة للقبول كحد أدن

 في نفس العام.
 ( أعلاه  العاملون بالجامعة الآتي ذكرهم 2.4.4البند )  نيستفيد م   3.4.4

هم داخل الجامعة لفترة لا تقل عن الذين هم في خدمة الجامعة وموجودون بمواقع عمل  1.3.4.4
 عامين.

 .(1.3.4.4واستوفوا البند ) المكلفون بمناصب دستورية  2.3.4.4
 المتقاعدون عن خدمة الجامعة.  3.3.4.4
 الذين توفاهم الله وهم في خدمة الجامعة.  4.3.4.4

 الآتي ذكرهم )  2.4.4لا يستفيد من البند )     4.4.4
 المعارون.  1.4.4.4
 المنتدبون.  2.4.4.4
 .بالذين هم في إجا ة بدون مرت  3.4.4.4
 المستقيلون من خدمة الجامعة.  4.4.4.4
 المفصولون من الجامعة.  5.4.4.4

 بموجبها. المطلوبة نداتــــق المستــوأن يرفم الطلب ملء استمارة التحويل على مقد    5.4.4
   الدراســيالفصــل  ةالأقل من بداي في عأربعة أســابين تقدم  طلبات التحويل قبل أ يجب     6.4.4

 المعني بالتحويل.
بعد  لشــــــــــــــؤون العلميةا أمينعميد الكلية  المعنية بواســــــــــــــطة لطلبات التحويل  تحول  7.4.4

 استيفائها لشروط التحويل.
 تــهرفع توصــــــــــــــييو  ،على مجلس الكليــةالكليــة المعنيــة  طلــب التحويــل  عميــد يعرض 8.4.4

 من بداية الفصل الدراسي المعني. قبل وقت كافٍ  ساتذةالأ سلمجل
الإدارة  بعد اعتماد  إجراءات  التحويل بواســـــــــــطةنهائياً   الأســـــــــــاتذةيعتبر قرار مجلس  9.4.4

 الجامعي. بوتوديق الشهادات بإعطاء أو تحويل رقم الطال مللقبول وتقويالعامة 
 .مجلس الأساتذةبواسطة مقرر الأساتذة كتابة بقرار مجلس  بيخطر الطال   10.4.4
من  سابيعأأربعة فصل دراسي معين بعد مضي في محول طالب   أي تسجيللا يتم     11.4.4

 بداية ذلك الفصل الدراسي.
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 من غير إبداء ؛لذلك إذا لم يتمكن  الطالب المحول  من التسجيل في الوقت المحدد   12.4.4
 في التحويل.رصته يفقد فأسباب مقبولة لدى مجلس الكلية  المعنية  

ولا يجو  له ممارسة أي  ؛من كليات الجامعة  لا يجو  تسجيل الطالب المحول  في أي  13.4.4
بقرار  مقرر مجلس الأساتذةإخطار كتابي  من  إلا بعد الحصول علىنشاط أكاديمي 
 وموافقة الإدارة العامة للقبول وتقويم وتوديق الشهادات. مجلس الأساتذة

 

 :التنجيل. 5
  عامة: شروط   1.5

 .تحدد تواريخ التسجيل حسب التقويم الدراسي الذي يصدره مجلس أساتذة الجامعة      1.1.5
 أو مشروطاً . يكون تسجيل الطالب نظامياً أو غير نظاميٍ       2.1.5

 في الحالات الآتية يكون تسجيل الطالب نظامياً     1.2.1.5
 ( ساعة معتمدة  أو أكثر.15) لخمس عشرةإذا كان تسجيله   1.1.2.1.5
( ساعة معتمدة في الفصلين الدراسيين 15إذا كان تسجيله لأقل من خمس عشرة )    2.1.2.1.5

 النهائيين أو حالات خاصة توصي بها الكلية ويوافق عليها مجلس الأساتذة.
مال رصد نتائج يكون تسجيل الطالب مشروطاً في حالة عدم تمكن الكلية من إك     2.2.1.5

 الامتحانات حتى بداية الفصل الدراسي التالي. 
 في الحالات الآتية  يكون تسجيل الطالب غير نظامي )غ ن(     3.2.1.5

ماعدا  بعد موافقة الكلية ( ساعة معتمدة15) إذا كان تسجيله لأقل من خمس عشرة   1.3.2.1.5
 طلاب الفصلين الدراسيين النهائيين.

 إذا فصل أكاديمياً و ينفذ برنامج إ الة الرسوب والترفيع.  2.3.2.1.5
 إذا فصل ومنح فرصة إ الة الرسوب والترفيع وأعيد قبوله وأنذر إنذاراً دانياً.  3.3.2.1.5
 إذا كان عليه مطلوبات تخرم.  4.3.2.1.5
 إذا علقت دراسته لإ الة الرسوب المكرر.  5.3.2.1.5
إذا علقت دراسته نتيجة رسوبه فى دلادة أربا  المقررات التي سجل لها في الفصل   6.3.2.1.5

 الدراسي المعني ولم يؤد إلى فصله أكاديمياً.
طالب كلية الطب الذي أكمل الفصل الدراسي السابع ولديه مقررات رسوب أو لم   7.3.2.1.5

 يؤخذ في أي من مقررات الأجهزة.
 ن(. غ لب المسجل غير نظامي، تثبت حالته )عند تقديم نتيجة الطا 3.1.5
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إلا بعد إكمال             يٍ لا ينقل للفصل الدراسي التاليالطالب المسجل تسجيلًا غير نظام      4.1.5
قصاها أربعة فصول أوذلك خلال مدة  العبء الدراسي وتحديد حالته الأكاديمية

 دراسية.
للفصل الدراسي الثامن بغض النظر عن معدله لايسمح لطالب كلية الطب بالانتقال  5.1.5

 التراكمي إلا  بعد الدراسة والنجاح في كل مقررات الأجهزة.
 

  :إجراءات التنجيل         2.5
وقد تنظر الجامعة في  ،على كل طالب التسجيل بنفسه في بداية كل فصل دراسي 1.2.5

 تسجيل طالب ما بالتفويض كتابةً في ظروف استثنائية ما عدا الطلاب الجدد.
 علي الطالب اتبا  الخطوات التالية لإكمال إجراءات التسجيل.  2.2.5

 استلام استمارة التسجيل من الكلية المعنية . 1.2.2.5
 ل الدراسي المعني.دفع رسوم التسجيل والمصروفات الدراسية للفص   2.2.2.5
وتقويم الموقر ، السابق الأكاديميالتحصيل الأكاديمي لمناقشة المرشد  مقابلة 3.2.2.5

للفصل الدراسي  يتم تحديد العبء الدراسيوعلى روء ذلك ، بصفة عامة الأكاديمي
 .والتوقيع على استمارة التسجيل المعني

 والعدد المطلوبين.بالحجم حديثة وملونة إحضار صور فوتوغرافية  4.2.2.5
 أخرى قد تقررها الجامعة.مطلوبات تسجيل  أي ءيفاستا     5.2.2.5
 الكلية المعنية. ب لضابط التسجيل والامتحاناتتسليم استمارة  التسجيل  6.2.2.5
 بالكلية المعنية. رابط التسجيل والامتحاناتاستلام بطاقة الطالب من  7.2.2.5

 إجراءات تسجيله  خلال أسبو  من بداية الفصل الدراسي. على كل طالب إكمال         3.5
        يسمح للطالب بالتسجيل خلال الأسبو  الثاني بعد موافقة عميد الكلية ودفع رسوم     4.5

 التسجيل المتأخر.
لا يسمح لأي طالب بعد مضي الأسبوعين الأول والثاني من بداية الفصل الدراسي  5.5

والاستفادة من المخصصات الطلابية إلا بعد إكمال بممارسة نشاطه الدراسي 
 إجراءات التسجيل.

، بعد موافقة عميد لب ماينظر مجلس الأساتذة في حالات استثنائية في تسجيل طا 6.5
 .بداية الفصل الدراسيوالرابع من  ثالكلية، خلال الأسبوعين الثال

الفصل من بداية و  الرابع الطالب الذي لم يكمل إجراءات التسجيل بنهاية الأسب    7.5
 الانسحاب من الفصل الدراسي. لغرضيسمح له بالتسجيل بعذر مقبول  الدراسي



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

من بداية الفصل  لم يكمل إجراءات التسجيل بنهاية الأسبو  الرابعالطالب الذي  8.5
 يعتبر مفصولًا من الجامعة لعدم التسجيل.الدراسي بدون عذر مقبول 

 ن الشؤو  أمانةإلى  أكملوا إجراءات تسجيلهمترسل الكليات قوائم بأسماء الطلاب الذين  9.5
ة الفصل ـنهاية الأسبو  الرابع من بدايمباشرة بعد  الطلاب العلمية وعمادة شؤون 

 الدراسي.
 :. الدراسااااااة6

 :الإرشاد الأ اديمي 1.6
يقدم له ية لمن أعضاء هيئة التدريس بالك اً أكاديمي  اً كل طالب مرشدالكلية ل تحدد 1.1.6

 الأكاديمي. يتعلق بأدائهفي كل ما  ةالنصح والمشور 
المرشد الأكاديمي عند بداية كل فصل دراسي وقبل التسجيل  مقابلةعلى كل طالب  2.1.6

 .فيما يخص المقررات التي يسجل لهاغرض النصح ب
الإرشاد الأكاديمي على الطلاب في بداية كل على كل مرشد أكاديمي إعلان ساعات     3.1.6

 الطلاب على الحضور في ساعات الإرشاد الأكاديمي. ثفصل دراسي وأن يح
علي كل مرشد أكاديمي رفع تقرير لمجلس الكلية عن حالات الطلاب الذين تدنى  4.1.6

 مستواهم الأكاديمي بنهاية الفصل الدراسي المعني.
في  الأكاديمياهم مستو  للطلاب الذين تدنى تقريراً عن متابعته يُقدم المرشد الأكاديمي 5.1.6

 الفصل الدراسي السابق للجنة الإرشاد الأكاديمي بالكلية.
على لجنة الارشاد الاكاديمي تقديم تقرير متكامل عن حالات تدني المستوى الأكاديمي  6.1.6

 لمجلس الكلية لكل  فصل دراسي.
 الدراسي: ءلعبا     2.6

ساعة معتمدة( في الفصل الدراسي  26 -15يكون العبء الدراسي العادي ما بين ) 1.2.6
  .عدا الفصلين الدراسيين النهائيين

ساعة معتمدة( للطلاب الذين لديهم إ الة رسوب  32يتجاو  العبء الدراسي )يجب ألا   2.2.6
 .في الفصلين الدراسيين النهائيين أو مقررات لم تؤخذ عدا الطلاب

ساعة معتمدة( بعد توصية  32يسمح للطالب في حالات استثنائية بالتسجيل لأكثر من ) 3.2.6
 الكلية وموافقة مجلس الأساتذة. مجلس

قد يسمح للطالب بعد موافقة المرشد الأكاديمي ورئيس القسم وعميد الكلية بحذف  4.2.6
 وفق الشروط الآتية  أو إرافة مقرراتؤخذ( سجل لها تمقررات )لم 
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 أن يكون ذلك خلال أربعة أسابيع من بداية  الفصل الدراسي. 1.4.2.6
 تراعى المطلوبات السابقة أو اللاحقة للمقررات. 2.4.2.6

حالة عدم  يدراسة المقرر الذي لم يؤخذ خلال فصلين دراسيين وف على الطالبيجب  5.2.6
 .على أن يدرس المقرر عند عرره إكمال دراسته يمنح الطالب تقدير رسوب

( أعلاه يؤدي إلى رسوب 4.2.6أي أرافة أو حذف في المقررات لا يتوافق مع الفقرة ) 6.2.6
  الطالب في المقرر الذي حذفه و عدم اعتماد المقرر الذى أرافه.

%( في الأقل من الدراسة النظرية في أي مقرر 75على الطالب إكمال حضور ) 7.2.6
 مقرر مجا  به عملي.%( فى الأقل من الدراسة العملية في  أي 75و)

%( في الأقل من دراسة أي مقرر بعذر 75إذا لم يتمكن الطالب من إكمال حضور ) 8.2.6
 مقبول يعتبر هذا المقرر مقرراً لم يؤخذ)ل( بعد موافقة مجلس الكلية.

%( في الأقل من دراسة أي مقرر بعذر 75إذا لم يتمكن الطالب من إكمال حضور ) 9.2.6
ير رسوب في المقرر المعني بعد موافقة مجلس الكلية على أن غير مقبول يمنح تقد
 يعيد دراسة المقرر.

ساعة معتمدة(  15إذا أدى حذف أي مقرر لخفض العبء الدراسي للطالب لأقل من )  10.2.6
، يحول تسجيله إلى تسجيل غير نظامي  ولا ينقل للفصل الدراسي التالي إلا بعد إكمال 

 ته الأكاديمية. العبء الدراسي وتحديد حال
%( فأكثر من دراسة مقرر ما ولم يتمكن من الإيفاء بأي من 75أكمل )لطالب الذي ا 11.2.6

رمن فترة  المعنية إكمال مطلوبات التقويم عليهلوبات التقويم للمقرر لعذر مقبول مط
 امتحانات الإكمال.

وذلك خلال أسبوعين من ، كل فصل دراسيفي متحانات الإكمال مرة واحدة اتعقد  12.2.6
 الامتحانات النهائية.نهاية 

لعذر مقبول  في حالة عدم الجلوس لتعديل عدم الإكمال )ك( في فترة امتحانات الإكمال 13.2.6
، يخير الطالب كتابةً، بعد استشارته لمرشده الأكاديمي بين الحصول على تقدير رسوب 

 متحان ذلك المقرر.أو تعليق الدراسة للدفعة التالية لحين انعقاد ا
في حالة عدم الجلوس لتعديل عدم الإكمال )ك( في فترة امتحانات الإكمال بدون عذر  14.2.6

 مقبول يمنح الطالب تقدير رسوب في المقرر المعني.
 
 
 

 :. التقويم7
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م 1.7  الطلاب في كل مقرر بنظام التقويم المستمر. يُقوَّ
م  1.1.7 عمل الطالب في كل مقرر من خلال الحضور والأداء العملي )إن وجد( والامتحان  يُقوَّ

 الآتية  التقويم طُرق من  النهائي  وأي
ي وسيلة أخرى أختبارات الدورية، امتحان نصر الفترة، التقارير، حلقات النقاش و الا            

 للتقويم.
م عمل الطالب في أي مقرر من المقررات  2.1.7 المغلقة من خلال الحضور والامتحان يُقوَّ

النهائي والأداء العملي إن وجد وأي عناصر تقويم أخرى إن وجدت على أن يشمل 
الامتحان النهائي وسائل تقويم متعددة يتوجب على الطالب الجلوس لها خلال فترة 

 الامتحان.
أن نتائج على مجالس الأقسام ومجالس الممتحنين ومجالس الكليات التأكد من    3.1.7

الامتحانات النهائية للمقررات تحتوي على الحضور والامتحان النهائي وتقويم العملي 
للمقررات المجا  بها عملي وأي أدوات تقويم أخرى، حسب أو ان طرق التقويم المجا ة 

 في توصيف المقررات .
 درس نفس المقررإطار المجموعة التي تفي  يستند تقويم الطلاب على التقويم النسبي        2.7

 حسب الموجهات الآتية  
الحسابي والانحراف المعياري( للتو يع  الوسطالاستعانة بمؤشري التحليل الإحصائي)    1.2.7

 .على ألا  يتأدرا بالدرجات الشاذة العليا والدنيا الطبيعي للدرجات
 ل في والتي تتمث ب عكس الأداء الحايقي للطلارؤية الأستاذ الشاملة التي ت 2.2.7

 الأدنى لتقدير )م( والحد الأعلى لتقدير )ب(. ورع الوسط الحسابي بين الحد   1.2.2.7
 لتحديد التقديرات الحرفية. الانحراف المعياري تحديد نسبة  2.2.2.7
 .تو يع التقديرات الحرفية لنتائج المقررات بمدى درجات دابت  3.2.2.7
 . الضرورة دعتإذا نحراف المعياري التصرف في طرفي التو يع في حدود الا 4.2.2.7

يلزم الأستاذ باستخدام الوسط الحسابي  ( لا30عندما يكون عدد الطلاب أقل من ) 3.2.7
ستخدم مدى يعلى أن والانحراف المعياري كمؤشرين للتو يع الطبيعي لدرجات الطلاب 

  .دابت لتو يع تقديرات الطلاب
للنجاح في تقويم الطلاب في المقررات التي تد رس  يجو  استخدام طريقة الحد الأدنى    4.2.7

 بأكثر من أستاذ حسب الشروط التالية  
 .يحدد الحد الأدنى  للنجاح قبل الامتحان بواسطة مجموعة من الأساتذة 1.4.2.7
 . ( درجة55 – 45يكون الحد الأدنى للنجاح بين ) 2.4.2.7
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إطار المجموعة التي تحصلت على درجة  الحد الأدنى  ييُقوم الطلاب تقويماً نسبياً ف 3.4.2.7
وسط لل وتكون الرؤية ل ساتذة في ورع مدى دابت بين التقديرات وفقاً للنجاح فما فوق 

 .للانحراف المعياري  و الحسابي
الحد  درجةلا يتجاو  الوسط الحسابي تقدير )ب(، ويمنح أي طالب تحصل على  4.4.2.7

 .ومادون ذلك يمنح الطالب تقدير رسوب )هـ( الأدنى للنجاح تقدير )م(
على الكليات التي لاتستخدم طريقة الحد الأدنى للنجاح لتقويم الطلاب ألا  تكون درجة   5.2.7

%( فأكثر من 50%(  وألا  تكون درجة التقدير )هـ( من )30التقدير )د( أقل من )
 الدرجة النهائية.

م أداء الطالب في كل مقرر      3.7   :تبعاً للتقديرات الحرفية التاليةيقو 
 ) أ ( ، ) ب+ ( ، ) ب ( ، ) م+ ( ، ) م ( ، ) د+ ( ، )د( ، )هـ(  

 وهي تعادل باللغة الإنجليزية التقديرات الحرفية التالية 
(A)( ،B+( ، )B(، )C+(، )C(، )D+( ، )D( ، )F) 

م أداء الطالب في كل مقرر بكلٍ من كليات   4.7 العلوم الطبية الأسنان، و الطب، وطب يقو 
 علوم المختبرات الطبية تبعاً للتقديرات الحرفية التالية  و ، التطبياية

 ) أ ( ، ) ب+ ( ، ) ب ( ، ) م+ ( ، ) م ( ، )هـ( 
 الإنجليزية التقديرات الحرفية التالية  وهي تعادل باللغة

(A) ( ،B+( ، )B(، )C+(، )C ، )(F) 
 أعلاه إلى نقاط كالآتي  تحول التقديرات الحرفية  5.7

 ( نقاط4.00تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )أ(
 ( نقطة3.50تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )ب +(
 ( نقاط3.00تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )ب(

 ( نقطة2.50تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )م +(
 ( نقطة2.00تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )م(

 ( نقطة1.50تساوي ) للتقدير )د +(ساعة معتمدة 
 ( نقطة1.00تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )د(
 تساوي صفر ساعة معتمدة للتقدير )هـ(

 السجلوتدرم تلك التقديرات في  اتمقرر البنهاية الفصل الدراسي تعطى التقديرات لكل  6.7
 .للطالب مالدائ
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المعتمدة نقاط التقدير في عدد الساعات ررب  حاصل بناتجتحسب النقاط لكل مقرر  7.7
 لذلك المقرر.

 يحسب المعدل الفصلي بقسمة مجمو  النقاط التي يحصل عليها الطالب في الفصل  8.7
 التي سجل لها في ذلك الفصل الدراسي. الدراسي على مجمو  الساعات المعتمدة

الطالب في الفصول يحسب المعدل التراكمي بقسمة مجمو  النقاط التي يحصل عليها   9.7
 لدراسية.الفصول االتي قضاها بالجامعة على مجمو  الساعات المعتمدة لتلك  ةالدراسي

 الرسوب: حالات 10.7
الطالب الذي رسب في مقرر ما عليه أن يزيل الرسوب بإعادة المقرر عند  تدريسه أو  1.10.7

أستاذ المقرر عند تقديم  ما يوصي به ، حسب بالتدريس الخاص أو بالتعلم الذاتي
، وذلك خلال فصلين دراسيين. ويدرم التقديران ) تقدير الرسوب والتقدير الذي النتيجة

يحصل عليه الطالب بعد إ الة الرسوب( في سجل الطالب الدائم ويحسب التقديران  
 .اكمي للفصلين الدراسيين المعنيينرمن  حساب المعدل التر 

يمنح تقدير  فصلين دراسيينخلال  لطالب بمتطلبات إ الة الرسوبعدم إيفاء افي حالة  2.10.7
 .للمرة الثانية رسوب

 ويدرس لى تعليق الدراسة للطالب شريطة أن يسجلإفي أي مقرر يؤدي ن االرسوب مرت 3.10.7
 .الدفعة التالية فقط مع هذا المقرر

         يسقط تقدير الرسوب  في إ الة الرسوب المكرر في المرة الثالثةالطالب إذا نجح  4.10.7
بما في ذلك  يفصل فصلًا نهائياً من الجامعةالثالثة وفي حالة رسوبه للمرة الثاني، 

 .ن الدراسيين النهائيينطلاب الفصلي
الرسوب في دلادة أربا  المقررات التي سجل لها الطالب في فصل دراسي )باستثناء  5.10.7

طالب فصلًا نهائياً اذا كان مفصولًا فصلًا فصول العمل السريري( يؤدي إلى فصل ال
 أكاديمياً.

الرسوب في دلادة أربا  المقررات التي سجل لها الطالب في فصل دراسي )باستثناء    6.10.7
أكاديمياً تعلق دراسته لإ الة الرسوب بإعادة  فصول العمل السريري( ولم تؤد إلى فصله

راسيين وتحدد  حالته حسب الشروط دراسة المقررات التي رسب فيها خلال فصلين د
 الآتية 

 النجاح في كل المقررات التي رسب فيها. 1.6.10.7
 الرسوب المكرر في أي مقرر يؤدي إلى الفصل النهائي. 2.6.10.7



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

تكرار الرسوب في دلادة أربا  المقررات في أي فصل دراسي لاحق يؤدي إلى  الفصل  3.6.10.7
 النهائي.

%( من الامتحانات النهائية بدون عذر مقبول يُفصل 75عن ) الطالب الذي تغيب 11.7
 فصلًا نهائياً.

ل المطلوب في نهاية كل فصل دراسي هو الحصو  الأكاديمىالحد الأدنى للمستوى  12.7
 .( في المعدل التراكمي2.00على )

( في 2.00يمنح الطالب إنذاراً أولًا في أي فصل دراسي إذا حصل على أقل من ) 13.7
 أولى في الفصل الدراسي التالي. اكاديميةالمعدل التراكمي ويخضع لمراقبة 

( فأكثر 2.00الأول من الطالب إذا استطا  رفع المعدل التراكمي إلى ) ريرفع الإنذا  14.7
 الأولى.الاكاديمية بعد المراقبة 

( فأكثر بعد 2.00إذا لم يستطع الحصول على معدل تراكمي ) يمنح الطالب إنذاراً دانياً  15.7
 دانية في الفصل الدراسي التالي. اكاديميةالإنذار الأول ويخضع لمراقبة 

( فأكثر 2.00يرفع الإنذار الثاني من الطالب إذا استطا  رفع المعدل التراكمي إلى ) 16.7
 الثانية. يةالاكاديمبعد المراقبة 

( فأكثر 2.00يفصل الطالب من الجامعة إذا فشل  في الحصول على معدل تراكمي ) 17.7
 الثانية. الاكاديميةبعد الإنذار الثاني، بنهاية الفصل الدراسي التالي بعد المراقبة 

واحدة لرفع معدله             فرصة يمنح( 17.7تم فصله حسب البند)الطالب الذي ي 18.7
 كلالرسوب في  الة ( وذلك بالتسجيل كطالب غير نظامي لإ2.00التراكمي إلى )

كليات الطب،  لطالبتقدير )م( أو د+(  د ،)ي التي رسب فيها ولترفيع  تقدير  المقررات
التي  وطب الأسنان، والعلوم الطبية التطبياية وعلوم المختبرات الطبية في المقررات

في  فصله وذلك عند تقديم تلك المقرراتدرسها في الفصول الدراسية الثلادة السابقة ل
 وذلك حسب الشروط الآتية الفصول الدراسية اللاحقة لفصله 

 ( حسابياً.2.00إمكانية حصول الطالب على معدل تراكمي ) 1.18.7
 تقديرات المقررات  الناتجة عن إ الة الرسوب. لا ترف ع  2.18.7
 .إ الة الرسوب المكرر و النجاح فيه قبل تنقيذ برنامج إ الة الرسوب و الترفيع   3.18.7
السقر الزمني لبرنامج إ الة الرسوب والترفيع أربعة فصول دراسية كحد أقصى من                     3.18.7

تأريخ فصل الطالب ويرفع اسم الطالب لمجلس الأساتذة لفصله فصلًا نهائياً إذا تجاو  
 الفترة المسموح بها.
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يدرم تقديرا الطالب )السابق والحالي( في أي مقرر من مقررات الترفيع في سجل  4.18.7
 الطالب ويحسب التقديران في نتيجته النهائية.

أن يسجل الطالب في بداية كل فصل دراسي وأن يدفع رسوم التسجيل  ائداً المصروفات  5.18.7
 الدراسية حسب الرسوم المقررة.

 أن يلتزم الطالب بحضور جميع المحاررات والأنشطة الخاصة بالمقرر. 6.18.7
إذا رسب الطالب في أي مقرر من مقررات برنامج الإ الة والترفيع يرفع اسمه لمجلس  7.18.7

 الأساتذة لفصله فصلًا نهائياً من الجامعة.
ستفادة من البند ( فأكثر بعد الا2.00إذا نجح الطالب في رفع معدله التراكمي إلى ) 19.7

 ( يعاد قبوله في فترة أقصاها أربعة أسابيع من بداية الفصل الدراسي المعني.18.7)
لاستفادة من البند                ( بعد ا2.00إذا فشل الطالب في رفع معدله التراكمي إلى ) 20.7

 من الجامعة.يرفع اسمه لمجلس الاساتذة لفصله فصلًا نهائياً   (17.7)
قبوله، وأُنذر إنذاراً دانياً،  وأعيدترفيع، الو  الرسوب الطالب الذي فصل، ومُنح فرصة إ الة  21.7

 الة الرسوب في التسجيل تسجيلًا غير نظامي لتخفيف العبء الدراسي، لإعليه 
المقررات التي رسب فيها، ودراسة المقررات التي لم تؤخذ، ولا ينقل الطالب إلى الفصل 

 بعد استيفاء هذا الشرط. الدراسي التالي إلا 

في الفصل الدراسي الأول وإنذار دانٍ في الفصل  الطالب الذي تحصل على إنذار أول  22.7
نجح و  (17.7)الدراسي الثاني وفٌصل بنهاية الفصل الدراسي الثالث على حسب البند 

(  فى 2.00ل تراكمي )عدـــ(  ولم يحصل على م2.00في رفع معدله التراكمي إلى )
فصلًا نهائياً من وإنما يفصل  ،طى فرصة إنذار أخرى علا ي الفصل الدراسي الرابع

 الجامعة.
( ومٌنح فرصة إ الة الرسوب 17.7الطالب الذي فصل من الجامعة على حسب البند ) 23.7

 والترفيع، وأعُيد قبوله وفصل للمرة الثانية ، يكون فصله فصلًا نهائياً من الجامعة.
ول من كلية إلى كلية أخرى داخل الجامعة تطبق عليه اللائحة الأكاديمية الطالب المح 24.7

 للدراسات الجامعية كأنما هو لا يزال في الكلية التي تحول منها.
  

 :. الاننحاب من الدراسة8
المؤقت من الدراسة بالجامعة لعميد الكلية بواسطة  الانسحابيتقدم الطالب بطلب  1.8

إذا لم يستطع إكمال الفصل الدراسي لظروف صحية أو عائلية أو ؛ يالمرشد الأكاديم
 .بعد أن يقدم المستندات التي تؤيد ذلكخرى  مقنعة أأي أسباب 



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

على الطالب ملء الاستمارة المخصصة للانسحاب وتسليمها لعميد الكلية بواسطة  2.8
 .الأكاديمي دالمرش

ى ألا تزيد فترة عل بالجامعة مرتين خلال فترة دراستهالانسحاب يسمح للطالب ب 3.8
 فصلين دراسيين.الانسحاب الواحدة عن 

في فترة أقصاها أربعة أسابيع  قبل بداية امتحانات          الدراسة تقدم طلبات الانسحاب من        4.8
المقررات         من هذا الشرط الكليات التي تدرس بنظام  ىويستثن الفصل الدراسي الجاري 

 .المغلقة
 التي سجل لهاالساعات المعتمدة سحب من فصل دراسي حقه في الطالب المنيفقد  5.8

 .ذلك الفصل الدراسي لخلا
الطالب المنسحب من فصل دراسي وتحصل على تقدير في أي مقرر قبل الانسحاب  6.8

 .يحفظ له التقدير في سجله الأكاديمي لحين إعادة قبوله
 .علي الانسحاب  من الدراسة بعد موافقة مجلس الكلية يحصل الطالب   7.8
 لأمانةالموافقة على الانسحاب بصورة  ركتابة بقرا على عميد الكلية إخطار الطالب 8.8

 لعلمية وعمادة شؤون الطلاب. ا ن الشؤو 
إحضار شهادات خلو و  على الطالب أن يتأكد بنفسه من اكتمال إجراءات انسحابه 9.8

 .واستلام إخطار كتابي بقرار مجلس الكليةطرف من الجهات المعنية بالجامعة 
 في سجل الطالب الدائم بالكلية. )م(رمز الانسحاب يدرم  10.8
إذا ترك الدراسة بغرض الانسحاب دون  الحصول على    الجامعة من الطالب يفصل  11.8

 .المعنية الكليةموافقة 
الطالب الذي ينسحب من الدراسة ولم يحضر بعد انقضاء الفترة المسموح بها للانسحاب  12.8

 يرفع اسمه لمجلس الأساتذة لفصله من الجامعة.
 
 
 
 

 

 :. إعادة القبول9
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الطالب المنسحب من الدراسة ويرغب في إعادة قبوله عليه أن يتقدم  بطلب لعميد  1.9
 التي تؤيد  وال الأسباب التي أدت إلى الانسحاب.الكلية المعنية مشفوعاً بالمستندات 

يجب أن يسلم طلب إعادة القبول إلى الكلية قبل التأريخ المعلن لبداية التسجيل للفصل  2.9
 الدراسي المعني.

 بواسطة  على الطالب ملء الاستمارة المخصصة لإعادة القبول وتسليمها لعميد الكلية 3.9
 . المرشد الأكاديمي

 موافقة مجلس الكلية. الطالب المنسحب بعد بولق يعاد 4.9
الشؤون  لأ انة بصورةبقرار إعادة القبول كتابة  على عميد الكلية المعنية إخطار الطالب 5.9

 وعمادة شؤون الطلاب. ةالعلمي
 

 :.مطلوبات التخرج10
( في 2.00هو الحصول على )  )البكالوريوس(الحد الأدنى لمنح الإجا ة الجامعية  1.10

 بنجاح. كمال المنهج المجا  من قبل مجلس الأساتذةإبنهاية المعدل التراكمي 
السقر الزمني لإكمال مطلوبات التخرم أربعة فصول دراسية من تأريخ نهاية الفصل     2.10

 الأخير. يالدراس
الطالب التسجيل عند بداية كل فصل دراسي، ودفع رسوم  ىلإكمال مطلوبات التخرم عل    3.10

 ، والمصروفات الدراسية المقررة.لالتسجي
درجة الإجا ة  للحصول علىنية التي يقضيها الطالب بالجامعة الحد الأدنى للفترة الزم 4.10

البكالوريوس( هي خمسة فصول دراسية للطلاب الذين يدرسون بنظام العشرة الجامعية )
 دراسية.فصول 

درجة الإجا ة  للحصول علىنية التي يقضيها الطالب بالجامعة الحد الأدنى للفترة الزم      5.10
البكالوريوس( هي أربعة فصول دراسية للطلاب الذين يدرسون بنظام الثمانِية الجامعية )

 فصول دراسية.
بالجامعة  سنانكليتي الطب وطب الأيقضيها طالب  للفترة الزمنية التيالحد الأدنى  6.10

  .الأقل فيريوس هو سبعة فصول دراسية و لبكالا للحصول على درجة
القصوى المسموح بها للطالب لإكمال مطلوبات التخرم لنيل الإجا ة  الزمنيةالفترة  7.10

للطلاب الذين يدرسون بنظام عشر سنوات من بداية دراسته بالجامعة هي الجامعية 
سنوات للطلاب الذين يدرسون بنظام الثمانية فصول العشرة فصول دراسية ودمان 

 دراسية.
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 :.  تدنيف الدرجات العلمية11 
كما وطب الأسنان  الطب تيباستثناء كليبالجامعة،  تصنيف الدرجات العلميةيكون 
 يلي 

 بوالوريوس الشرف )المراتب(: 1.11
 3.50  – 4.00  المعدل التراكمي          الأولى المرتبة
 3.00 -  3.49  المعدل التراكمي        الثانية )القسم الأول( المرتبة
 2.50 -  2.99  المعدل التراكمي        الثانية )القسم الثاني( المرتبة
 2.00 -  2.49  المعدل التراكمي                   الثالثة المرتبة

 
 

 البوالوريوس العام )الدرجات(: 2.11
  3.50  -  4.00  التراكميالمعدل        الدرجة الأولى
 2.50  -  3.49  المعدل التراكمي        الدرجة الثانية
 2.00  -  2.49  المعدل التراكمي        الدرجة الثالثة

هي  بعد إكمال المنهج المجا  بنجاحب كلية الطب الالتي تمنح لط ة العلميةالدرج 3.11
 .وريوس الطب والجراحة دون تصنيفبكال

 طب الأسنان بعد إكمال المنهج المجا  بنجاحالدرجة العلمية التي تمنح لطالب كلية   4.11
 هي بكالوريوس طب وجراحة الفم و الأسنان دون تصنيف.

 
 

 

 :. شهادة التعاصيل12
ل أكاديمي سري لأداء كل طالب بسج ةالكلي يدالشؤون العلمية وعم أمينيحتفظ كل من  1.12

 وسائط  متعددة. في
كل فصل دراسي  كليته بنهاية من سجله الأكاديميلا  على يمكن لكل طالب الاط 2.12

 بعد إجا ته  من مجلس الكلية. وذلك
المستقيل ، والسجل الأكاديمي للطالب تصدر الكلية شهادة التفاصيل للطالب المتخرم  3.12

 وكذلك تصدر إفادة للطالبالمتحول إلى جامعة أخرى  وأ المفصول وأ المنسحبأو 
 العادي.
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 رابط التسجيل والامتحانات بواسطة أو السجل الأكاديمي تصدر شهادة التفاصيل  4.12
 .ةالشؤون العلمي أمينوتأييد  ة الكلي وعميد

                          
 

 :.  شهادة التخرج13
 

وتوقيع عميد الكلية  ممهورة بتوقيعهالعلمية الشؤون  أمينطة اسالتخرم بو  ودائقتصدر  1.13
  .بعد استيفاء الطالب لمطلوبات الدرجة الجامعية ورابط التسجيل والامتحانات

الشؤون العلمية ممهورة بتوقيعه وتوقيع عميد  أمينطة اسالشهادة الجدارية بو تصدر  2.13
 الجامعية. ةالمعنية وتوقيع مدير الجامعة بعد استيفاء الطالب لمطلوبات الدرج ةالكلي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 م2019اللائحة الأ اديمية للدبلومات التقنية المعدلة لننة 
 

م أصــــــــــــــدر مجلس 1995( من قانون جامعة الجزيرة لســــــــــــــنة 1/ )أ( ) 25المادة  عملًا  ببحكام  
 أساتذة جامعة الجزيرة لائحة لتنظيم العملية الأكاديمية للدبلومات التقنية. 
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 . أحوام تمهيدية1
 تعريف: 1.1

، ويعنى بها الأسس م 2019المعدلة لسنة  للدبلومات التقنيةتسمى هذه اللائحة باللائحة الأكاديمية 
 .مرحلة الدبلوم التقنيالدراسية الرسمية التي تحكم العلاقة بين الجامعة وطلابها في واللوائح 

 

 سريان اللائحة:   2.1
على  ة الجامعة ونشرها بصورة رسميةيسري العمل بهذه اللائحة بعد إجا تها من قبل مجلس أساتذ

 أن تطبق على الطلاب المقبولين بالجامعة بعد إجا تها.
 

 تعديل اللائحة:   3.1
بحقها في تعديل هذه اللائحة ، على أن تعلن  -ممثلة في  مجلس أساتذتها  -تحتفظ الجامعة 

 التعديلات بصورة رسمية من  خلال قنوات الجامعة المعترف بها .
 تقع على الطالب مسئولية الإلمام بهذه اللائحة ، وعلى الجامعة تقديم النصح والإرشاد.  4.1
قد يطرأ أمر يستوجب تعليق جزء من هذه  اللائحة على مستويات الإدارات الأكاديمية المختلفة  5.1

فعها كتابةً إلى ابتداءً بالأقسام، وعندئذٍ ترفع الطلبات كتابةً لمجالس الكليات المعنية لمناقشتها قبل ر 
 مجلس أساتذة الجامعة بواسطة عمداء الكليات المعنية.

 تعاسير. 2
الكلمات التالية في هذه اللائحة ما هو مورح أمام كل منها ما لم يقتض السياق معنىً غير  تعني
 ذلك.
 يقصد بها جامعة الجزيرة .       الجــامعــــة:    1.2

 يقصد بها أي كلية من كليات الجامعة.        الكـليــــــــة:    2.2
 .تقني بالجامعةالدبلوم لالمسجل ليقصد به الطالب    الطـــــــالب:    3.2
يقصد به أي وحدة علمية تتبع للكليـــــــــــــة تقوم بمهام التدريــــــــــــس أو   القســـــــــم:   4.2

 البحث أو التدريب.
يقصد به المدة الزمنية التي يحددها التقويم الدراسي بالجامعة من  :الفصل الدراسـي   5.2

 بداية التسجيل إلى نهاية الامتحانات. 
يقصد بها الوحدة الاياسية للتعبير الكمي عن الوقت المطلوب  :الساعة المعتمــدة  6.2

 لإكمال دراسة مقرر معين  لمدة فصل دراسي.
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الاياسية للتعبير عن  من الاتصال التدريسي يقصد بها الوحدة  ساعة الاتصال:  7.2
المباشر بين عضو هيئة التدريس والطلاب في مقرر معين لمدة 

 فصل دراسي.
يقصد به  المحتوى الدراسي المجا  الذي يحمل اسماً ورمزاً معيناً   المقـــــــــــرر: 8.2

ويتم تقديمه في عدد محدد من الساعات المعتمدة خلال الفصل 
 الدراسي.

س في فترة  منية محددة أدناء الفصل الدراسي، هو المقرر الذي يُدرَّ  :ــقـالمقرر المغل  9.2
 ويُعقد امتحانه بنهاية دراسته.

يقصد به مجمو  الساعات المعتمدة التي يسجل لها الطالب في   :العبء الدراســي 10.2
 فصل دراسي وتعتمد له من الكلية.

الطالب  بها التعبير الرقمي للتقدير الحرفي الذي تحصل عليهيقصد  :النقـــــــــاط 11.2
 .يفي المقرر المعن

 المقررات يقصد به ما يحصل عليه الطالب من مجــــمو  النقاط في    :ليـالمعدل الفص12.2 
التي سجل لها مقسوماً على مجمو  الساعات المعتمدة لتلك 

 المقررات والتي اعتمدت في نتيجته لفـصل دراسي واحد. 

الطالب من نقاط تراكمية  مقسوماً يقصد به مجمو  ما حصل عليه    :المعدل التراكمي 13.2
التي تم تسجيله لها حتى  على مجمو  الساعات التراكمية المعتمدة

 ذلك المعدل . حساب ختأري
هو تقويم الأداء الأكاديمي للطالب في مقرر ما مقارنة مع أداء    التقويم النسبي  14.2

مجموعة الطلاب الذين يدرس معهم نفس المقرر في الفصل 
 الدراسي.

هو إفادة بنتائج المقررات الدراسية للطالب العادي أو المستقيل أو  :  السجل الأكاديمي 15.2
 المفصول أو المتحول لجامعة أخرى.المنسحب أو 

هي إفادة بنتائج المقررات الدراسية للطالب الذي استوفى مطلوبات   شهادة التفاصيل:  16.2
 التخرم.

يوكل إليه الإرشاد الأكاديمي الذي بالكلية التدريس هيئة  وهو عض :المرشد الأكاديمي 17.2
 لمجموعة من الطلاب.

 

 أدناه المعاني التالية :توون للرموز  الحرفية  18.2
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 ()الإنــجليزية ( وهو يـعادل باللغةالتقويمعدم إكمال المقرر )مقرر غير مكتمل ك  
(Incomplete؛ ويرمز له بالرمز ) ( الحرفيI.) 

   )وهو  يؤخذمقرر لم )ل( يعادل باللغة الإنجليزيةNot taken ؛ ويرمز له بالرمز )
 (.Nالحرفي)

  م( انسحاب من الدراسة وهو يعادل(( باللغة الإنجليزيةWithdrawal ؛ ويرمز) له بالرمز
 (.Wالحرفي )

 غ ن( تسجيل غير نظامي وهــو يعادل باللغــــــة الإنجليزية( (Not Regular  ؛ ويرمز له)
 (.NRبالرمز الحرفي )

 أحوام عامة. 3

 دراسيين .يشمل العام  الدراسي بالجامعة عادة  فصلين    1.3
 ( أسبوعاً .16يستمر الفصل الدراسي عادة لمدة ستة عشر )   2.3

دراسي شامل مجا  من مجلس أساتذة الجامعة، وعلى الكلية تنفيذ  برنامجلكل كلية يكون    3.3
 .البرنامجذلك 

 تجا  البرامج المختلفة والدرجات العلمية لكل كلية بواسطة مجلس أساتذة الجامعة.   4.3
 المقررات بنظام الساعات المعتمدة.تنفيذ يحسب    5.3
تمثل الساعة المعتمدة ساعة واحدة من الدراسة النظرية ، أو ساعتين إلى دلاح ساعات    6.3

الزيارات العلمية، أو الحلقات الدراسية، أو التدريب السريري أو تطبيقات الحاسوب، من 
الميداني من كل أسبو  بالفصل الدراسي أو العملي التطبيقي، أو أربع ساعات من التدريب 

 الواحد.
شريطة ألاَّ  ساعة معتمدة 120إلى 100المعتمدة لنيل الدبلوم التقني من تكون الساعات    7.3

 %(.60تقل نسبة ساعات الاتصال العملية عن )
 

 القبول بالجامعة .4
 :القبول الموحد      1.4

وتقويم وتوديق  قبوللمن قٍبل لجنة ا ةبالجامع الطلاب للفصــــــل الدراســــــي الأول يرشــــــح  1.1.4
 والبحث العلمي . يبو ارة التعليم العالالشهادات 
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ن يســـــــــتوفوا شـــــــــروط القبول أالطلاب قبولًا داخلياً يجب  ضفي حالة قبول الكليات لبع 2.1.4
التعليم  ةوأن يعتمــد قبولهم من الإدارة العــامــة للقبول وتقويم وتوديق الشــــــــــــــهــادات بو ار 

 العالي والبحث العلمي.
 وأي الطلاب المرشــــــــــــــحين للقبول بالجامعة اجتيا  الكشــــــــــــــر الطبي والمعاينة على 3.1.4

 .  مطلوبات أخرى خاصة بالكلية

ألا تتعارض مع الشـــــروط العامة  على  اورـــــع شـــــروط قبول خاصـــــة به تيجو  للكليا  4.1.4
الصــــــادرة من المجلس  والبحث العلميالواردة بلوائح القبول لمؤســــــســــــات التعليم العالي 

 القومي للتعليم العالي والبحث العلمي.
 :يويل الطلاب إلى الجامعة       2.4

ووجود أسباب موجبة للتحويل تنظر الجامعة في الطلبات المقدمة   وفقاً لتوفر الأماكن   1.2.4
في الجـــامعـــات الأخرى  ممـــادلـــة للـــدبلومـــات التقنيـــةمن الطلاب المســــــــــــــجلين بكليـــات 

المعترف بها  للقبول  بالفصــــــــول الدراســــــــية  التي تلي الفصــــــــل الدراســــــــي الأول بأحد 
 برامجها وفق الشروط الآتية 

 الأخرى  البرامجوممادلة التخصص في حالة ، الطبية البرامجفي حالة  البرنامج ممادلة  1.1.2.4
 بالجامعة. االمحول إليه للبرامجالمحول منها الطالب 

لى آخر داخــل الجــامعــة أو داخــل الكليــة للبرامج التي يتم إيجو  التحويــل من برنــامج  2.1.2.4
الترشــــــــــــــيح لها من قبل الإدارة العامة للقبول وتقويم وتوديق الشــــــــــــــهادات بو ارة التعليم 

  والبحث العلمي.العالي 
في   حبنجا أدنى كحد عاماً دراســياً كاملاً  فصــلين دراســيين كاملين أوقضــاء الطالب   3.1.2.4

 التحويل منه . يودالذي   البرنامج
على الطلاب المتقدمين للتحويل اســــــــــــــتيفاء الحد الأدنى من مطلوبات القبول للبرنامج  4.1.2.4

المعني على الاَّ تقل النســــــــبة التنافســــــــية لمقدم الطلب عن النســــــــبة المئوية التنافســــــــية 
 عة في نفس العام.المعني للطلاب الذين تم قبولهم بالجام للبرنامج

 بموجبها. المطلوبة نداتــــق المستــوأن يرفم الطلب ملء استمارة التحويل على مقد    2.2.4
 الدراســــيالفصــــل  ةالأقل من بداي في عأربعة أســــابيقدم  طلبات التحويل قبل ن تُ أ يجب    3.2.4

 المعني بالتحويل.
بعد استيفائها  لشؤون العلميةاأمين عميد الكلية المعنية بواسطة لطلبات التحويل  تحول  4.2.4

 لشروط التحويل.
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 تــهرفع توصــــــــــــــييو  ،على مجلس الكليــةالكليــة المعنيــة  طلــب التحويــل  عميــد يعرض 5.2.4
 من بداية الفصل الدراسي المعني. قبل وقت كافٍ  ساتذةالأ سلمجل

الإدارة  اعتماد  إجراءات  التحويل بواســـــــــــطةبعد نهائياً   الأســـــــــــاتذةيعتبر قرار مجلس  6.2.4
 الجامعي. بوتوديق الشهادات بإعطاء أو تحويل رقم الطال مللقبول وتقويالعامة 

 مجلس الأساتذة.بواسطة مقرر الأساتذة كتابةً بقرار مجلس  بيخطر الطال  7.2.4
من  سابيعأأربعة فصل دراسي معين بعد مضي في محول طالب  أي  تسجيللا يتم     8.2.4

 بداية ذلك الفصل الدراسي.
 من غير إبداء ؛لذلك إذا لم يتمكن  الطالب المحول  من التسجيل في الوقت المحدد   9.2.4

 في التحويل.رصته أسباب مقبولة لدى مجلس الكلية  المعنية  يفقد ف
ممارسة أي ولا يجو  له  ،من كليات الجامعة لا يجو  تسجيل  الطالب المحول  في أي  10.2.4

بقرار  مقرر مجلس الأساتذةإخطار كتابي  من  إلا بعد الحصول على ،نشاط أكاديمي
 وموافقة الإدارة العامة للقبول وتقويم وتوديق الشهادات. مجلس الأساتذة

 التنجيل. 5

 :عامةموجهات   1.5

 .الجامعةتحدد تواريخ التسجيل حسب التقويم الدراسي الذي يصدره مجلس أساتذة  1.1.5
 أو مشروطاً. يكون تسجيل الطالب نظامياً أو غير نظاميٍ  2.1.5

 يكون تسجيل الطالب نظامياً في الحالات التالية    1.2.1.5
 ( ساعة معتمدة أو أكثر.12إذا كان تسجيله لادنتي عشرة )   1.1.2.1.5
الفصلين الدراسيين ( ساعة معتمدة في 12إذا كان تسجيله لأقل من إدنتي عشرة )   2.1.2.1.5

 النهائيين أو حالات خاصة توصي بها الكلية ويوافق عليها مجلس الأساتذة.
يكون تسجيل الطالب مشروطاً في حالة عدم تمكن الكلية من إكمال رصد نتائج      2.2.1.5

  الامتحانات حتى بداية الفصل الدراسي التالي.
 الحالات التالية في يكون تسجيل الطالب غير نظامي       3.2.1.5

( ساعة معتمدة بعد موافقة الكلية ماعدا 12إذا كان تسجيله لأقل من ادنتي عشرة )   1.3.2.1.5
 طلاب الفصلين الدراسيين النهائيين.

 إذا فصل أكاديمياً وينفذ برنامج إ الة الرسوب والترفيع.    2.3.2.1.5
 ع وأعيد قبوله وأنذر مرة أخرى.إذا فصل ومنح فرصة إ الة الرسوب والترفي    3.3.2.1.5
 إذا كان عليه مطلوبات تخرم.    4.3.2.1.5
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 إذا علقت دراسته لإ الة الرسوب المكرر.    5.3.2.1.5
إذا علقت دراسته نتيجة رسوبه فى دلادة أربا  المقررات التي سجل لها في الفصل    6.3.2.1.5

 الدراسي المعني ولم يؤد ذلك إلى فصله أكاديمياً.
 غير نظامي، تثبت حالته )غ ن(. تسجيلًا عند تقديم نتيجة الطالب المسجل       4.2.1.5
إلا بعد إكمال   يٍ لا ينقل للفصل الدراسي التاليالطالب المسجل تسجيلًا غير نظام     5.2.1.5

قصاها أربعة فصول أوذلك خلال مدة  العبء الدراسي وتحديد حالته الأكاديمية
 دراسية.

 إجراءات التنجيل:          2.5

على كل طالب التسجيل بنفسه في بداية كل فصل دراسي، وقد تنظر الجامعة في        1.2.5
 تسجيل طالب ما بالتفويض في ظروف استثنائية ما عدا الطلاب الجدد.

 إجراءات التسجيل  لإكمالعلى الطالب اتبا  الخطوات التالية         2.2.5
بعد دفع رسوم التسجيل والمصروفات  من الكلية المعنية استمارة التسجيلاستلام       1.2.2.5

 الدراسية للفصل الدراسي المعني.
وتقويم الموقر ،  السابق الأكاديميلمناقشة التحصيل  الأكاديمي مقابلة المرشد     2.2.2.5

الدراسي وعلى روء ذلك يتم اختيار المقررات الجديدة للفصل ، بصفة عامة الأكاديمي
 المعني.

 بالحجم والعدد المطلوبين .حديثة وملونة إحضار صور فوتوغرافية       3.2.2.5
 ء مطلوبات التسجيل الأخرى التي قد تقررها الجامعة .يفاستا      4.2.2.5
 الكلية المعنية . ب لضابط التسجيل والامتحاناتتسليم استمارة  التسجيل       5.2.2.5
 بالكلية المعنية . رابط التسجيل والامتحاناتاستلام بطاقة الطالب من     6.2.2.5

 على كل طالب إكمال إجراءات تسجيله  خلال أسبو  من بداية الفصل الدراسي .        3.2.5
يسمح للطالب بالتسجيل خلال الأسبو  الثاني بعد موافقة عميد الكلية ودفع رسوم         4.2.5

 التسجيل المتأخر.
لا يسمح لأي طالب بعد مضي الأسبوعين الأول والثاني من بداية الفصل الدراسي   5.2.5

بممارسة نشاطه الدراسي والاستفادة من المخصصات الطلابية إلا بعد إكمال 
 إجراءات التسجيل.

ينظر مجلس الأساتذة في حالات استثنائية في تسجيل طالب ما ، بعد موافقة عميد   6.2.5
 . بداية الفصل الدراسيوالرابع من  ثلأسبوعين الثالالكلية، خلال ا
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من بداية التسجيل بعذر الذي لم يكمل اجراءات تسجيله بنهاية الأسبو  الرابع الطالب          7.2.5
 من الفصل الدراسي . الانسحاب لغرضيسمح له بالتسجيل مقبول 

من بداية الفصل  الرابعلم يكمل إجراءات التسجيل بنهاية الأسبو  الطالب الذي   8.2.5
 مقبول يعتبر مفصولًا من الجامعة لعدم التسجيل.الدراسي  بدون عذر 

 ن الشؤو أمانة إلى  أكملوا إجراءات تسجيلهمترسل الكليات قوائم بأسماء الطلاب الذين   9.2.5
ة الفصل ـنهاية الأسبو  الرابع من بدايمباشرة بعد  الطلاب العلمية وعمادة شؤون 

 الدراسي.
 . الدراسااااااة6

 :الإرشاد الأ اديمي 1.6

يقدم له النصح ية لمن أعضاء هيئة التدريس بالك اً أكاديمي اً كل طالب مرشدالكلية ل تحدد 1.1.6
 الأكاديمي. يتعلق بأدائهفي كل ما  ةوالمشور 

عند بداية كل فصل دراسي وقبل التسجيل  مقابلة المرشد الأكاديميعلى كل طالب  2.1.6
 النصح فيما يخص المقررات التي يسجل لها .غرض ب

على كل مرشد أكاديمي إعلان ساعات الإرشاد الأكاديمي على الطلاب في بداية كل     3.1.6
 الطلاب على الحضور في ساعات الإرشاد الأكاديمي. ثفصل دراسي وأن يح

الذين تدنى علي كل مرشد أكاديمي رفع تقرير لمجلس الكلية عن حالات الطلاب     4.1.6
 مستواهم الأكاديمي بنهاية الفصل الدراسي المعني.

في  الأكاديمي اهم مستو  للطلاب الذين تدنى يُقدم المرشد الأكاديمي تقريراً عن متابعته 5.1.6
 الفصل الدراسي السابق للجنة الإرشاد الأكاديمي بالكلية.

الات تدني المستوى الأكاديمي على لجنة الارشاد الأكاديمي تقديم تقرير متكامل عن ح 6.1.6
 لمجلس الكلية لكل  فصل دراسي.

 :الدراسي ءلعبا     2.6

الفصل الدراسي  ساعة معتمدة( في 24 -12بين )يكون العبء الدراسي العادي ما  1.2.6
 عدا الفصلين الدراسيين النهائيين. 

للطلاب الذين لديهم إ الة رسوب  ساعة معتمدة( 30)يتجاو  العبء الدراسي  يجب ألاَّ  2.2.6
 أو مقررات لم تؤخذ عدا الطلاب في الفصلين الدراسيين النهائيين .

بعد توصية  (ساعة معتمدة 30)يسمح للطالب في حالات استثنائية بالتسجيل لأكثر من  3.2.6
 الكلية وموافقة مجلس الأساتذة.
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ئيس القسم وعميد الكلية بحذف قد يسمح للطالب بعد موافقة المرشد الأكاديمي ور  4.2.6
 وفق الشروط الآتية  إرافة مقررات أو( سجل لها تؤخذمقررات )لم 

 أن يكون ذلك خلال أربعة أسابيع من بداية  الفصل الدراسي. 1.4.2.6
 تراعى المطلوبات السابقة أو اللاحقة للمقررات. 2.4.2.6

حالة عدم  يفصلين دراسيين وفدراسة المقرر الذي لم يؤخذ خلال على الطالب يجب  5.2.6
 على أن يدرس المقرر عند عرره. إكمال دراسته يمنح الطالب تقدير رسوب

 الطالبرسوب ( أعلاه يؤدي إلى 4.2.6في المقررات لا يتوافق مع الفقرة )حذف  أي 6.2.6
 .حذفه في المقرر الذي

في أي مقرر من الدراسة النظرية  %( في الأقل75) حضور علي الطالب إكمال 7.2.6
 %( من الدراسة العملية في أي مقرر مجا  به عملي.75و)

%( في الأقل من دراسة أي مقرر بعذر مقبول 75) حضورإذا لم يتمكن الطالب من  8.2.6
 هذا المقرر مقرراً لم يؤخذ)ل( بعــــد موافقة مجلس الكلية.يعتبر 

قل من دراسة أي مقرر بعذر %( في الأ75إذا لم يتمكن الطالب من إكمال حضور )    9.2.6
غير مقبول يمنح تقدير رسوب في المقرر المعني بعد موافقة مجلس الكلية على أن 

 يعيد دراسة المقرر.
ساعة معتمدة  12للطالب لأقل من ) الدراسيمقرر لخفض العبء أي  إذا أدى حذف   10.2.6

( ، يحول تسجيله إلى تسجيل غير نظامي  ولا ينقل للفصل الدراسي التالي إلا بعد 
 إكمال العبء الدراسي وتحديد حالته الأكاديمية. 

من دراسة مقرر ما ولم يتمكن من الإيفاء بأي من  فأكثر%( 75أكمل )لطالب الذي ا 11.2.6
فترة  إكمال مطلوبات التقويم المعنية رمنعليه  عذر مقبوللمطلوبات التقويم للمقرر 

 امتحانات الإكمال.
وذلك خلال أسبوعين من ، كل فصل دراسي في متحانات الإكمال مرة واحدة اتعقد  12.2.6

 النهائية. الامتحاناتنهاية 
 لعذر مقبول )ك( في فترة امتحانات الإكمال عدم الإكماللتعديل في حالة عدم الجلوس  13.2.6

رسوب بين الحصول على تقدير  بعد استشارته لمرشده الأكاديمي ،كتابةً يخير الطالب 
 متحان ذلك المقرر.ا نعقادالحين  التاليةأو تعليق الدراسة للدفعة 

في حالة عدم الجلوس لتعديل عدم الإكمال )ك( في فترة امتحانات الإكمال بدون عذر  14.2.6
 لمقرر المعني.مقبول يمنح الطالب تقدير رسوب في ا
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 التقويم .7
م 1.7  الطلاب في كل مقرر بنظام التقويم المستمر. يُقوَّ

م  1.1.7 عمل الطالب في كل مقرر من خلال الحضور والأداء العملي )إن وجد( والامتحان  يُقوَّ
 النهائي  وأي من الطُرق الآتية 

ي وســـــــيلة أالنقاش  و الاختبارات الدورية  ، امتحان نصـــــــر الفترة ، التقارير ، حلقات 
 أخرى للتقويم.

م عمل الطالب في أي مقرر من المقررات المغلقة من خلال الحضور والامتحان     2.1.7 يُقوَّ
النهائي والأداء العملي إن وجد وأي عناصر تقويم أخرى إن وجدت على أن يشمل 

فترة الامتحان النهائي وسائل تقويم متعددة يتوجب على الطالب الجلوس لها خلال 
 .الامتحان

على مجالس الأقسام ومجالس الممتحنين ومجالس الكليات التأكد من أن نتائج    3.1.7
الامتحانات النهائية للمقررات تحتوي على الحضور والامتحان النهائي وتقويم العملي 
للمقررات المجا  بها عملي وأي أدوات تقويم أخرى ، حسب الأو ان المجا ة في طرق 

 مقرر. التقويم لكل
 يستند تقويم الطلاب على التقويم النسبي حسب الموجهات الآتية         2.7

الاستعانة بمؤشري التحليل الإحصائي)المتوسط الحسابي والانحراف المعياري( للتو يع     1.2.7
 على ألا  يتأدرا بالدرجات الشاذة العليا والدنيا.  الطبيعي للدرجات

 والتي تتمثل في   بعكس الأداء الحايقي للطلاالتي ترؤية الأستاذ الشاملة  2.2.7
 ورع الوسط الحسابي بين أدنى تقدير )م( وأعلى تقدير )ب(.   1.2.2.7
 تحديد نسبة الانحراف المعيارى لتحديد التقديرات الحرفية. 2.2.2.7
 .تو يع التقديرات الحرفية لنتائج المقررات بمدى درجات دابت 3.2.2.7
  .الضرورة دعتإذا التصرف في طرفي التو يع في حدود الانحراف المعياري  4.2.2.7

( لايُلزذم الأستاذ باستخدام الوسط الحسابي 30عندما يكون عدد الطلاب أقل من ) 3.2.7
ستخدم مدى يعلى أن والانحراف المعياري كمؤشرين للتو يع الطبيعي لدرجات الطلاب 

  .دابت لتو يع تقديرات الطلاب
يجو  استخدام طريقة الحد الأدنى للنجاح في تقويم الطلاب في المقررات التي تُدر س     4.2.7

 : بأكثر من أستاذ حسب الشروط التالية
 .د الحد الأدنى  للنجاح قبل الامتحان بواسطة مجموعة من الأساتذةحدَّ يُ  1.4.2.7
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 .( درجة55 – 45يكون الحد الأدنى للنجاح بين ) 2.4.2.7
م الطلاب تقويماً نسبياً ف 3.4.2.7 إطار المجموعة التي تحصلت على درجة  الحد الأدنى  ييُقوَّ

وسط لل وتكون الرؤية ل ساتذة في ورع مدى دابت بين التقديرات وفقاً للنجاح فما فوق 
 .للانحراف المعياري و  الحسابي

الحد  درجةلا يتجاو  الوسط الحسابي تقدير )ب(، ويمنح أي طالب تحصل على  4.4.2.7
 .ومادون ذلك يمنح الطالب تقدير رسوب )هـ( الأدنى للنجاح تقدير )م(

على الكليات التي لاتستخدم طريقة الحد الأدنى للنجاح لتقويم الطلاب ألا  تكون درجة   5.2.7
%( فأكثر من 50درجة التقدير )هـ( من )%(  وألا  تكون 30التقدير )د( أقل من )

 الدرجة النهائية.
على مجالس الأقسام ومجالس الممتحنين تقديم تقرير وتوصية لمجلس الكلية في   6.2.7

%( والحالات التي 30الحالات التي ينخفض فيها تقدير )د( في المقرر لأقل من )
من الدرجة  فأكثر%( 50يحصل فيها الطلاب على تقدير )هـ( رغم حصولهم على )

 النهائية.
 : أداء الطالب في كل مقرر تبعاً للتقديرات الحرفية التاليةيُق وم      3.7

 ) أ ( ، ) ب+ ( ، ) ب ( ، ) م+ ( ، ) م ( ، ) د+ ( ، )د( ، )هـ(  
 وهي تعادل باللغة الإنجليزية التقديرات الحرفية التالية 

(A)( ،B+( ، )B(، )C+(، )C(، )D+( ، )D )( ،F) 
من كليات القطا  الطبي التي تنفذ برامج للدبلوم أداء الطالب في كل مقرر بكلٍ يُق وم   4.7

 تبعاً للتقديرات الحرفية التالية  التقني
 ) أ ( ، ) ب+ ( ، ) ب ( ، ) م+ ( ، ) م ( ، )هـ( 

 الإنجليزية التقديرات الحرفية التالية  وهي تعادل باللغة
(A) ( ،B+( ، )B(، )C+(، )C ، )(F) 

 تحول التقديرات الحرفية أعلاه إلى نقاط كالآتي   5.7
 ( نقاط4.00تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )أ(

 ( نقطة3.50تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )ب +(
 ( نقاط3.00تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )ب(

 ( نقطة2.50تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )م +(
 ( نقطة2.00تساوي ) للتقدير )م(ساعة معتمدة 

 ( نقطة1.50تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )د +(
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 ( نقطة1.00تساوي ) ساعة معتمدة للتقدير )د(
 تساوي صفر ساعة معتمدة للتقدير )هـ(

 السجلوتدرم تلك التقديرات في  اتمقرر الى التقديرات لكل عطذ بنهاية الفصل الدراسي تُ  6.7
 للطالب . مالدائ

المعتمدة نقاط التقدير في عدد الساعات ررب  حاصل بناتجتحسب النقاط لكل مقرر  7.7
 لذلك المقرر.

 يحسب المعدل الفصلي بقسمة مجمو  النقاط التي يحصل عليها الطالب في الفصل  8.7
 التي سجل لها في ذلك الفصل الدراسي. الدراسي على مجمو  الساعات المعتمدة

اكمي بقسمة مجمو  النقاط التي يحصل عليها الطالب في الفصول يحسب المعدل التر   9.7
 لدراسية.الفصول االتي قضاها بالجامعة على مجمو  الساعات المعتمدة لتلك  ةالدراسي

 الرسوب:حالات  10.7
الطالب الذي رسب في مقرر ما عليه أن يزيل الرسوب بإعادة المقرر عند  تدريسه أو  1.10.7

أستاذ المقرر عند تقديم  ما يوصي به بالتعلم الذاتي، حسببالتدريس الخاص أو 
، وذلك خلال فصلين دراسيين. ويدرم التقديران ) تقدير الرسوب والتقدير الذي النتيجة

يحصل عليه الطالب  بعد إ الة الرسوب( في سجل الطالب الدائم ويحسب التقديران  
 يين .رمن  حساب المعدل التراكمي للفصلين الدراسيين المعن

يمنح تقدير  فصلين دراسيينخلال  عدم إيفاء الطالب بمتطلبات إ الة الرسوبفي حالة  2.10.7
 .للمرة الثانية رسوب

شريطة أن للدفعة التالية لى تعليق الدراسة للطالب إيؤدي  في أي مقررن االرسوب مرت 3.10.7
 ويدرس هذا المقرر فقط مع الدفعة التالية.يسجل 

الثاني،  يسقط تقدير الرسوب في إ الة الرسوب المكرر في المرة الثالثةالطالب إذا نجح  4.10.7
بما في ذلك طلاب  يفصل فصلًا نهائياً من الجامعةالثالثة وفي حالة رسوبه للمرة 
 الفصل الدراسي النهائي .

يؤدي إلى  الرسوب في دلادة أربا  المقررات التي سجل لها الطالب في فصل دراسي   5.10.7
 فصلًا أكاديمياً. إذا كان مفصولًا  ل الطالب فصلًا نهائياً فص

الرسوب في دلادة أربا  المقررات التي سجل لها الطالب في فصل دراسي ولم تؤد إلى    6.10.7
أكاديمياً تعلق دراسته لإ الة الرسوب بإعادة دراسة المقررات التي رسب فيها  فصله

 :الشروط الآتيةخلال فصلين دراسيين وتحدد  حالته حسب 
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 .النجاح في كل المقررات التي رسب فيها  1.6.10.7
 .الرسوب المكرر في أي مقرر يؤدي إلى الفصل النهائي  2.6.10.7
تكرار الرسوب في دلادة أربا  المقررات في أي فصل دراسي لاحق يؤدي إلى  الفصل   3.6.10.7

 .النهائي
ات النهائية بدون عذر مقبول يُفصل %( من الامتحان75الطالب الذي يغيب عن ) 11.7

 فصلًا نهائياً.
الحد الأدنى للمستوى العلمي المطلوب في نهاية كل فصل دراسي هو الحصول على  12.7

 ( في المعدل التراكمي .2.00)
( في المعدل 2.00يمنح الطالب إنذاراً في أي فصل دراسي إذا حصل على أقل من ) 13.7

 علمية في الفصل الدراسي التالي.التراكمي ويخضع لمراقبة 
( فأكثر بعد 2.00من الطالب إذا استطا  رفع المعدل التراكمي إلى ) ريرفع الإنذا  14.7

 المراقبة العلمية.
( فأكثر 2.00يفصل الطالب من الجامعة إذا فشل في الحصول على معدل تراكمي ) 15.7

 قبة العلمية.بعد الإنذار ، بنهاية الفصل الدراسي التالي بعد المرا
ه لرفع معدله التراكمي لـ ( يمنح فرصة واحدَّ 15.7الطالب الذي تم فصله حسب البند) 16.7

وذلك بالتسجيل كطالب غير نظامي لإ الة الرسوب في المقررات التي رسب  (2.00)
لطالب كليات القطا  الطبي التي تنفذ برامج  (وتقدير)م ،فيها ولترفيع  تقديري )د ،د+(

في المقررات التي درسها في الفصلين الدراسيين السابقين لفصله وذلك  تقنية،دبلومات 
عند تقديم  تلك  المقررات في الفصول الدراسية اللاحقة لفصله وذلك حسب الشروط 

 الآتية  
 ( حسابياً.2.00إمكانية حصوله على معدل تراكمي ) 1.16.7
  إ الة الرسوب.تقديرات المقررات  الناتجة عن   لا ترَّفع 2.16.7
الطالب المفصول أكاديمياً ورسب مرتين في مقرر أو أكثر عليه التسجيل لإ الة الرسوب  3.16.7

 برنامج الإ الة والترفيع. المكرر أدناء
ن كحد أقصى من                    ان دراسيالسقر الزمني لبرنامج إ الة الرسوب والترفيع فصلا 4.16.7

نهائياً إذا تجاو  ويرفع اسم الطالب لمجلس الاساتذة لفصله فصلًا تأريخ فصل الطالب 
 الفترة المسموح بها.

يدرم تقديرا الطالب )السابق والحالي( في أي مقرر من مقررات الترفيع في سجل  5.16.7
 الطالب ويحسب التقديران في نتيجته النهائية.
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فصل دراسي وأن يدفع رسوم في بداية كل تسجيلًا غير نظامي أن يسجل الطالب  6.16.7
 التسجيل  ائدا  المصروفات الدراسية حسب الرسوم المقررة.

 أن يلتزم الطالب بحضور المحاررات وجميع الأنشطة الخاصة بالمقرر. 7.16.7
يُرفع اسمه لمجلس مقرر من مقررات إ الة الرسوب أو الترفيع أي إذا رسب الطالب في  8.16.7

 ياً.نهائ الأساتذة لفصله فصلاً 
( فأكثر بعد الاستفادة من البند 2.00إذا نجح الطالب في رفع معدله التراكمي إلى ) 17.7

 ( يعاد قبوله في فترة أقصاها أربعة أسابيع من بداية الفصل الدراسي المعني.16.7)
( 16.7( بعد الاستفادة من البند )2.00إذا فشل الطالب في رفع معدله التراكمي إلى ) 18.7

 اسمه لمجلس الأساتذة لفصله فصلًا نهائياً من الجامعة.يُرفع 
 إ الة الرسوب ( ومٌنح فرصة16.7الطالب الذي تم فصله من الجامعة حسب البند ) 19.7

 فصلًا نهائياً من الجامعة.يكون فصله للمرة الثانية ، وفصل قبوله ، وأعٌيد والترفيع، 
داخل الجامعة تطبق عليه اللائحة الأكاديمية الطالب المحول من كلية إلى كلية أخرى     20.7

 للدبلومات التقنية كأنما هو لا يزال في الكلية التي تحول منها.
 
 
 
 

 الاننحاب من الدراسة. 8
المؤقت من الدراسة بالجامعة لعميد الكلية بواسطة  الانسحابيتقدم الطالب بطلب  1.8

إذا لم يستطع إكمال الفصل الدراسي لظروف صحية أو عائلية أو  يالمرشد الأكاديم
 .بعد أن يقدم المستندات التي تؤيد ذلكخرى  مقنعة أأي أسباب 

على الطالب ملء الاستمارة المخصصة للانسحاب وتسليمها لعميد الكلية بواسطة  2.8
 الأكاديمي . دالمرش

ى ألا تزيد فترة عل ه بالجامعةمرتين خلال فترة دراستالانسحاب يسمح للطالب ب 3.8
 فصلين دراسيين.الانسحاب الواحدة عن 

في فترة أقصاها أربعة أسابيع  قبل بداية امتحانات الدراسة تقدم طلبات الانسحاب من        4.8
 المقرراتمن هذا الشرط الكليات التي تدرس بنظام  ىويستثن الفصل الدراسي الجاري 

 المغلقة .
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التي تحصل والنقاط الساعات المعتمدة سحب من فصل دراسي حقه في المنيفقد الطالب  5.8
 ذلك الفصل الدراسي. لعليها خلا

الطالب المنسحب من فصل دراسي وتحصل على تقدير في أي مقرر قبل الانسحاب      6.8
 يحفظ له التقدير في سجله الأكاديمي لحين إعادة قبوله.

 موافقة مجلس الكلية .الانسحاب من الدراسة بعد  علىيحصل الطالب    7.8
لأمانة الموافقة على الانسحاب بصورة  ركتابةً بقرا على عميد الكلية إخطار الطالب 8.8

 لعلمية وعمادة شؤون الطلاب ا ن الشؤو 
إحضار شهادات خلو و  على الطالب أن يتأكد بنفسه من اكتمال إجراءات انسحابه 9.8

 .واستلام إخطار كتابي بقرار مجلس الكليةطرف من الجهات المعنية بالجامعة 
 في سجل الطالب الدائم بالكلية. )م(رمز الانسحاب يدرم  10.8
إذا ترك الدراسة بغرض الانسحاب دون  الحصول على  الجامعة من الطالب يفصل  11.8

 .المعنية الكليةموافقة 
ذي ينسحب من الدراسة ولم يحضر بعد انقضاء الفترة المسموح بها للانسحاب الطالب ال 12.8

 يُرفع اسمه لمجلس الأساتذة لفصله من الجامعة.
 
 
 
 

 إعادة القبول. 9
الطالب المنسحب من الدراسة ويرغب في إعادة قبوله عليه أن يتقدم بطلب لعميد الكلية  1.9

 .الأسباب التي أدت إلى الانسحاب المعنية مشفوعاً بالمستندات التي تؤيد  وال
التسجيل للفصل أريخ المعلن لبداية التقبل طلب إعادة القبول إلى الكلية  ملسيجب أن ي 2.9

 الدراسي المعني.
 بواسطة  على الطالب ملء الاستمارة المخصصة لإعادة القبول وتسليمها لعميد الكلية 3.9

 . المرشد الأكاديمي
 موافقة مجلس الكلية. المنسحب بعديعاد قبول الطالب  4.9
الشؤون لأمانة بصورة بقرار إعادة القبول كتابةً  على عميد الكلية المعنية إخطار الطالب 5.9

 وعمادة شؤون الطلاب. ةالعلمي
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 مطلوبات التخرج.10
( في 2.00هو الحصول على )  )الدبلوم التقني(الحد الأدنى لمنح الإجا ة الجامعية  1.10

 بنجاح. المجا  من قبل مجلس الأساتذة البرنامجكمال إبنهاية المعدل التراكمي 
أربعة فصول دراسية من تأريخ نهاية هو السقر الزمني لإكمال مطلوبات التخرم     2.10

 الأخير. يالفصل الدراس
الطالب التسجيل عند بداية كل فصل دراسي ، ودفع رسوم  ىلإكمال مطلوبات التخرم عل    3.10

 ، والمصروفات الدراسية المقررة. لالتسجي
درجة الإجا ة  للحصول علىنية التي يقضيها الطالب بالجامعة الحد الأدنى للفترة الزم 4.10

  في الأقل.أربعة فصول دراسية  وه )الدبلوم التقني(الجامعية 
من الفترة القصوى المسموح بها للطالب لإكمال مطلوبات التخرم لنيل الإجا ة الجامعية  5.10

 .هي ست سنواتبداية دراسته بالجامعة 
 تدنيف الدرجات العلمية.  11

 كما يلي  للدبلوم التقني تصنيف الدرجات العلميةيكون          1.11
 3.50  – 4.00  المعدل التراكمي          الأولى الدرجة
 3.00 -  3.49  المعدل التراكمي         الثانية )القسم الأول( الدرجة
 2.50 -  2.99  المعدل التراكمي        الثانية )القسم الثاني( الدرجة
 2.00 -  2.49  المعدل التراكمي                    الثالثة الدرجة

 شهادة التعاصيل. 12
ل أكاديمي سري لأداء كل طالب بسج ةالكلي يدالعلمية وعمالشؤون أمين يحتفظ كل من  1.12

 وسائط  متعددة. في
كل فصل دراسي  كليته بنهاية من سجله الأكاديميعلى  الاطلا يمكن لكل طالب  2.12

 بعد إجا ته من مجلس الكلية . وذلك
المستقيل ، والسجل الأكاديمي للطالب تصدر الكلية شهادة التفاصيل للطالب المتخرم  3.12

 وكذلك تصدر إفادة للطالب ،المتحول إلى جامعة أخرى  وأ المفصول وأ المنسحبأو 
 العادي.

 رابط التسجيل والامتحاناتأو السجل الأكاديمي بوساطة تصدر شهادة التفاصيل  4.12
 . ةالشؤون العلميأمين وتأييد  ة الكلي وعميد

 شهادة التخرج.  13
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وتوقيع عميد الكلية  ممهورة بتوقيعهالعلمية ودائق التخرم بوساطة أمين الشؤون تصدر  1.13
  .بعد استيفاء الطالب لمطلوبات الدرجة الجامعية ورابط التسجيل والامتحانات

أمين الشؤون العلمية ممهورة بتوقيعه وتوقيع عميد الشهادة الجدارية بوساطة تصدر  2.13
 الجامعية. ةالمعنية وتوقيع مدير الجامعة بعد استيفاء الطالب لمطلوبات الدرج ةالكلي

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 بِسمِ اللهَِ الرَّحمنَِ الرحَيِمِ    

لائحة امتحانات الدراسات الجامعية و الدبلومات التقنية المعدلة لننة 
 م2019

م أصدر مجلس 1995( من قانون جامعة الجزيرة لسنة 1/ )أ( ) 25المادة  عملًا  ببحكام    
أساتذة جامعة الجزيرة لائحة لتنظيم العملية الأكاديمية لامتحانات الدراسات الجامعية و الدبلومات 

 التقنية. 

 . أحوام تمهيدية1
 تعريف:          1.1

القواعد ية والدبلومات التقنية ويعنى بها الجامع تسمى هذه اللائحة لائحة امتحانات الدراسات           
، والنظم ، والموجهات التي تحكم ورع، وتنفيذ، وتقويم الامتحانات الخاصة بطلاب 

 البكالوريوس ، والدبلوم التقني بالجامعة.
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 أحوام اللائحة:       2.1
الأساتذة جلس الأساتذة ، وتوقيع رئيس مجلس يسري العمل بهذه اللائحة بعد إجا تها من م    1.2.1

 عليها. 
ة التي تقدمها الجامعة على مستوى تُطبق هذه اللائحة على جميع البرامج الأكاديمي    2.2.1

 البكالوريوس ، والدبلوم التقني. كما تُطبق على برامج البكالوريوس بنظام التعليم عن بُعد.
 النهائية(. –العملي  –أنوا  الامتحانات ) نصر الفترة تُطبق هذه اللائحة على جميع  3.2.1
لمجلس الأساتذة الحق في تعديل هذه اللائحة ، على أن تُعلن التعديلات بصورة رسمية     4.2.1

 من خلال قنوات الجامعة المعترف بها.
 للطلاب.تقع على الطالب مسؤولية الإلمام بهذه اللائحة ، وعلى كليات الجامعة إتاحتها     5.2.1
إذا طرأ أمر يستوجب تعليق العمل بأي بند من بنود هذه اللائحة على كافة المستويات     6.2.1

الأكاديمية بالجامعة، ابتداءً بالأقسام، يُرفع الطلب كتابة من مجلس القسم إلي مجلس الكلية 
 للتوصية بشأنه قبل رفع الأمر إلى مجلس الأساتذة لاتخاذ القرار النهائي. 

يجو  لكل كلية ورع لوائح داخلية خاصة بالامتحانات تتوافق مع خصوصيتها ، على ألاَّ     7.2.1
 تتعارض مع أحكام هذه اللائحة.  

 
 

 .تعاسير2
تعنى الكلمات التالية في هذه اللائحة ما هو مورح أمام كل منها ، ما لم يقتض              

 السياق معنى غير ذلك 
د بها جامعة الجزيرة.             الجا عة:   1.2  يُقصذ
د به مجلس أساتذة جامعة الجزيرة.      جاس الأساتذة:   2.2  يُقصذ
د بها أي كلية من كليات جامعة الجزيرة.                الكاية:   3.2  يُقصذ
د به الطالب المسجل في أي من برامج البكالوريوس أو الدبلوم              الطالب    4.2 يُقصذ

 التقني بالجامعة.    
د به أية وحدة علميــة تتبع لكليـــة ، تقوم بمهام التدريــــس ، أو البحث                 القسم  5.2 يُقصذ

 ، أو التدريب.
د به المدة الزمنية التي الفصل/العام الدراسي  6.2 يحددها التقويم الدراسي بالجامعة ، من بداية   يُقصذ

 التسجيل إلى نهاية الامتحانات.
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د به عضو هيئة التدريس بالكلية  ، الذي يوكل إليه الإرشاد الأكاديمي المرشد الأكاديمي  7.2    يُقصذ
 لمجموعة من الطلاب.

د بها الامتحانات الخاصة بتقويم الأدا              تحاناتلاا 8.2 ء الأكاديمي للطلاب، وتشمل يُقصذ
الامتحانات التحريرية، والعملية، والشفهية، وتقويم السمنارات ومشاريع 

 التخرم.
د بهم أعضاء هيئة التدريسالممتحنون  9.2 أو الأساتذة المتعاونون  الذين قاموا                يُقصذ

وا الامتحانات بتدريــس مقررات البكالوريــــــــــوس أو الدبلوم التقني ، وورع
 الخاصة بها.

ل إليهم مهمة مراقبة تنفيذ الامتحانات.          المراقبون  10.2 د بهم أعضاء هيئة التدريس المُوكذ  يُقصذ
ـد بها أي أجهزة يمكن أن تستخدم في تسجيــــل الأجهزة الإلكترونية 11.2 المقررات صوتـــياً،     يُقصذ

سائط المتعددة والحواسيب الصغيرة مثل الهاتر الجوال والو  أو كتابياً 
 والأجهزة المشابهة.

 
 
 

 . أحوام عامة3
تطبق بنود لائحة الامتحانات على الامتحانات النهائية وامتحانات نصر الفترة وامتحانات        1.3

 العملي وأي امتحانات أخرى حسب عناصر التقويم المجا ة في المقررات.
د تواريخ ومواعيد امتحانات نهاية كل فصل/عام دراسي حسب التقويم الدراسي المجا        2.3 تُحدَّ

 من مجلس الأساتذة.
تُعقد امتحانات نهاية الفصل الدراسي مرتين في الفصل الدراسي، الامتحانات النهائية ،       3.3

 بعذر مقبول. وامتحانات الإكمال للطلاب الذين تغيبوا عن الامتحانات النهائية
 تُعقد امتحانات الإكمال في فترة لا تتجاو  الاسبوعين من نهاية الامتحانات النهائية.      4.3
تُنشر جداول امتحانات نهاية كل فصل دراسي قبل أسبوعين في الأقل من بداية الامتحانات      5.3

 ذة.، ولا تُعَّدل جداول الامتحانات بعد نشرها إلا بموافقة مجلس الأسات
تُحدد تواريخ ومواعيد امتحانات نصر الفترة ، والاختبارات، وإعداد التقارير، والواجبات،       6.3

والسمنارات، وكل وسائل التقويم الأخرى أدناء الدراســـة بما يتفق ولوائـــــح الكليـــــة، وتقديــــــر 
 أستـــــــــاذ أو أساتذة المقرر المعني.

 بدخول الطالب إلى أي امتحان ما لم يكن قد لا يُسمذح      7.3
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 أكمل إجراءات التسجيل.   1.7.3
 أوفى بمطلوبات الدراسة النظرية والعملية.   2.7.3

أي طلب استرحام من الطالب يتعلق بالامتحانات يجب أن يحال للمرشد الأكاديمي ، ليقوم       8.3
 ة الرسمية.بالتوصية بمعالجة الاسترحام عبر القنوات الأكاديمي

 . الامتحانات4
يجب أن تتم الإجراءات المتعلقة بالامتحانات في سرية تامة في كل مراحلها من قبل الذين      1.4

 تم تعيينهم خصيصاً للتعامل معها، وحتى إجا ة نتائجها من قبل مجلس الكلية.
 يجو  للكلية بحسب ما تنص عليه لوائحها الداخلية العمل بنظام الممتحِنين الخارجيين.    2.4
على الكليات والأقسام الاهتمام بتنفيذ ومراقبة امتحانات نصر الفترة ، والاختبارات، وامتحانات   3.4

 العملي، وطرائق التقويم الأخرى مثل اهتمامها بالامتحان النهائي. 
 
 
 
 

 لامتحان الجيد:مواصعات ا 4.4
 على المُمتحنين مراعاة الموجهات التالية       

تحديد الأهداف المعرفية والمهارية والوجدانية المراد قياس مدى تحايقها ، وتحديد أبعاد    1.4.4
 ومحاور الامتحان.

، وتحديد الأهمية النسبية لكل من تحليل المحتويات العلمية للمقرر المتعلقة بالامتحان     2.4.4
 أهدافها.

أن يتصر الامتحان بالموروةية، وشمولية الأسئلة ، ووروحها ، وتنوعها ، مع الثبات     3.4.4
 والمصداقية.

تنويع أسئلة الامتحان بالتركيز على الأسئلة ذات الإجابات المختصرة ، والتقليل من      4.4.4
 أسلوب المقال.

راعى الدقة في الألفاظ ، وحسن التعبير ، والصياغة المحكمة الوارحة ل سئلة أن تُ      5.4.4
 وتجنب  الغموض والإسهاب ، وأن تخلو طباعتها من الأخطاء بكافة اشكالها .

أن تتدرم الأسئلة من السهل إلي الصعب ، مع ربط الأسئلة ودرجاتها بالجهد المبذول      6.4.4
 . في كل مفردة من مفردات المقرر
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 أن يتضمن الامتحان قدراً من الاختيار من بين أسئلة المورو  الواحد .     7.4.4
 عدم التركيز على أسئلة التذكر والحفظ فقط.    8.4.4
 تجنب الارتباطات اللفظية بين أصل السؤال والإجابة الصحيحة.     9.4.4

 ان.ألاَّ تكون هناك ةبارات تجيب عن أسئلة أخرى في الامتح   10.4.4
 تو يع درجات السؤال على أجزائه.   11.4.4
 أن تُراعى ملاءمة  من الاجابة على الأسئلة للزمن المحدد لها.   12.4.4

 تشمل الا تحانات الخاصة بتقويم الأداء الأكاديمي لاطلاب الآتي: 5.4
 

 الامتحانات التحريرية:     1.5.4
 يجب مراعاة الآتي في الامتحانات التحريرية         
مناقشة الامتحانات ومدى التزامها بمواصفات الامتحان الجيد في اجتماعات مجالس    1.1.5.4

 الأقسام.

 إعداد إجابات نموذجية عند إعداد الامتحانات.   2.1.5.4
 

التسجيل والامتحانات بالكلية قبل أن يُقدم الممتحِنون كل أوراق الامتحانات لمكتب    3.1.5.4
أسبوعين من بداية الامتحانات لتجهيزها، كما يجب على الممتحنين مراجعة المسودات 
 بعد الطباعة للتأكد من اكتمالها وخلوها من الأخطاء ، أو فقد أي جزء منها قبل تنفيذها.

التخصص ، واسم المقرر، أن تحتوى أوراق الامتحانات على اسم الكلية ، والقسم ، و     4.1.5.4
وعدد ساعــــــاته المعتـــــمدة، والتأريــــــخ والوقت المســـــــموح بــــه لأداء الامتحان وأيَّ معلومــــات  

 أو إرشادات أخرى.
عند اشتراك أكثر من مُمتحِن في إعداد أسئلة الامتحان ، يجب على القسم المعنى تحديد    5.1.5.4

اً للامتحان. و الممتحنون في هذه الحالة مسؤولون بشكل فردي أحدهم ليكون منسق
 وجماعي مسؤولية مباشرة عن أي سؤال تحتويه ورقة الامتحان.

علي رابط التسجيل و الامتحانات حفظ أوراق الامتحان في مكان آمن بالكلية  إلى     6.1.5.4
 تسليمها للمُمتحِنين.حين انعقاد موعد الامتحان، والاحتفاظ بأوراق الإجابة إلى حين 

أن يتم تسليم كراسات إجابة الامتحانات النهائية لمكتب التسجيل والإمتحانات مع تسليم     7.1.5.4
النتيجة، وأن يحتفظ مكتب التسجيل والامتحانات بكراسات الإجابة لفترة أربعة فصول 

ها بإشراف دراسية في الأقل في مكان آمن للرجو  إليها عند الضرورة، ومن دم إبادت
 رابط التسجيل والامتحانات.
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أن يكون الممتحنون، أو من ينوب عنهم موجودين عند بداية الامتحان، أو في أماكن    8.1.5.4
تمكن من سهولة الاتصال بهم أدناء فترة الامتحان، للرجو  إليهم لتوريح أي استفسارات 

 تتعلق بأوراق الامتحانات.   
 

 العملية:الامتحانات       2.5.4
 يجب مراعاة التالي في كل الامتحانات العملية          

 أن تُصمَّم الامتحانات العملية لاختبار الخبرة العملية، والمهارة، والدقة، والمعارف.   1.2.5.4
 اتاحة الزمن الكافي لأداء الامتحان العملي.   2.2.5.4
ان العملي، ما أمكن ذلك، إلى الفقدان الكامل ألاَّ يؤدي الخطأ الواحد عند إجراء الامتح   3.2.5.4

 للمحصلة النهائية لدرجات الامتحان.
أن  يُقوم الممتحِن التقارير والبحوح والسجلات التي قدمها الطالب أدناء دراسته للمقرر    4.2.5.4

 المعنى، وذلك بما يتفق ولوائح الكلية.
 

 الامتحانات الشعهية:      3.5.4
تحدد لوائح الكلية خيار عقد امتحانات شفهية لمقررات دراسية بعينها، وطريقة عقدها     1.3.5.4

ل إليهم تلك المهام.  وتقويمها، والشخص أو الأشخاص الذين تُوكذ
اً بحيث يستوفى مواصفات الامتحان الجيد.   2.3.5.4  يجب أن يكون الامتحان الشفهي معد 
الشفهية بحسبانها جزءاً مكملًا لعناصر التقويم المستمر في  يجب أن تُعامل الامتحانات   3.3.5.4

المقرر المعني، بحيث لا يعني الفشل في الامتحان الشفهي فشل الطالب في المقرر، ما 
 لم تنص لوائح الكلية على ذلك.

 مشاريع التخرج:           6.4
مجال تخصصهم في  من الطلاب المرشحين للتخرم إجراء بحوح تطبياية في قد يُطلذب 1.6.4

الفصلين الدراسيين النهائيين كشرط للحصول على الإجا ة الجامعية. يتم إجراء هذه 
البحوح تحت إشراف اعضاء هيئة التدريس ، وتُقدم في شكل أطروحة و/ أو سمنار 

 حسب ما تراه الكلية.
الطالب  يجب أن تُصمَّم مشاريع البحوح في مجالات تتناسب والمعارف التي اكتسبها 2.6.4

 والإمكانيات المتوفرة ، والوقت الذي يسمح للايام بها.
 تحدد كل كلية طريقة تقويم مشاريع التخرم. 3.6.4

 

 . حالات الغش 5



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

 تشمل حالات الغش أدناء الامتحانات الآتي          1.5
 حيا ة أي مستند ، أو مادة ، أو وسيلة بها معلومات تتعلق بمادة الامتحان.      1.1.5
تقديم أو تلقي أي مساعدة بأي وسيلة من طالب أو أي شخص آخر تساهم في أداء       2.1.5

 الامتحان.
 الكتابة على أي ورقة  غير ورقة  الامتحان أو كراسة الاجابة أو أي وسيلة أخرى.      3.1.5
 .الامتحان إخفاء كراسة الإجابة أو جزءاً منها ، أو عدم تسليمها للمراقب عند نهاية      4.1.5
أن يكون بحيا ة الطالب هاتر جوال أو أي من الأجهزة الإلكترونية حتى لو لم يتــــــم       5.1.5

 الاستفادة منها.
 انتحال شخصية طالب آخر ، أو السماح لطالب بانتحال شخصيته أدناء الامتحان.      6.1.5

 (، تتبع الإجراءات التالية 1.5)إذا رُبط طالب في حالة غش حسبما ورد في البند         2.5
على كبير المراقبين جمع الأدلة المادية الخاصة بحالة الغش ، والسماح للطالب المعني       1.2.5

 بمواصلة الامتحان. 
على كبير المراقبين بعد نهاية الامتحان كتابة تقرير مُفصل إلى عميد الكلية عن حالة       2.2.5

 الغش وإرفاق الأدلة المؤيدة مع كراسة الاجابة الخاصة بالطالب المعني.
نذ عميد الكلية لجنة تحقيق من دلادة أعضاء من هيئة التدريس ، يكون أحدهم       3.2.5 يُكو 

 لجنة أن تقوم بإعلان الطالب لحضور جلسة تقصي الحقائق في الحالة.الممتحِن، وعلى ال
تعقد اللجنة المكلفة جلسة  تؤخذ فيها اقوال المراقبين والطالب المعني، ومن دم دراسة  4.2.5

 الحالة وتقديم التوصية بشأنها إلى مجلس الممتحنين والذي يوصي بشأنها لمجلس الكلية.
طالب أمام اللجنة المكلفة رغم إعلانه ، يجو  أن يصدر الحكم عليه غيابياً. إذا لم يذمثُل ال      5.2.5

ويُع دذ الطالب مُعلناً إذا دبت أنه رفض استلام الإعلان، أو إذا تم لصق الإعلان بلوحة 
 إعلانات الكلية قبل دلادة أيام من موعد انعقاد الجلسة.

يته إلى مجلس الأساتذة بمنح الطالب في حالة دبوت الغش يرفع مجلس الكلية توص      6.2.5
 تقدير رسوب في المقرر المعني و تعليق دراسته لمدة فصلين  دراسيين. 

في حالة دبوت الغش الالكتروني يرفع مجلس الكلية توصيته إلى مجلس الأساتذة بمنح  7.2.5
 الطالب تقدير رسوب في المقرر المعني وتعليق دراسته لمدة أربعة فصول دراسية.

حالة دبوت تكرار الغش أدناء امتحانات الفصل الدراسي او خلال فترة دراسته في  في 8.2.5
 .الجامعة يرفع اسم الطالب لمجلس الأساتذة لفصلة  فصلا نهائيًا من الجامعة
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تُرسل توصية مجلس الكلية مصحوبة بكل المستندات المؤيدة لحالة الغش ، وتوصيات       9.2.5
تمد لجنة التحقيق لمجلس ا لأساتذة لتوقيع أي من العقوبات أعلاه، حيب الحالة، وتُعذ

 العقوبات بعد توقيع السيد رئيس مجلس الأساتذة .
تُعامذل حالات الغش في امتحانات نصر الفترة أو العملي، أو أي من طرائق التقويم       10.2.5

 مثل ما تعامل في الامتحان النهائي.
ت الغش في امتحانات نصر الفترة أو العملي أو أي من طرائق تُطبق العقوبة لحالا     11.2.5

 التقويم الأخرى بنهاية الفصل الدراسي بعد اجا تها من رئيس مجلس الاساتذة.
 تخطر الكلية ولي أمر الطالب بتفاصيل المخالفة بعد اجا ة العقوبة من مجلس الاساتذة.   12.2.5

 
 
 

 الامتحانات. سوء النلوك أثناء 6
نظام الاساس للسلوك التربوي ومحاسبة الطلاب المجا  من مجلس  إلى استنادا         1.6

الجامعة يشمل سوء السلوك لطالب أو أي عدد من الطلاب أدناء الامتحانات الحالات 
 الآتية 

 تحريض الطلاب بعدم الجلوس للامتحان ، أو الايام بأي أعمال تؤدر في سير الامتحانات.      1.1.6
 تزوير الطالب للمستندات أو أي ه أوراق رسمية بغرض السماح له بدخول الامتحان.      2.1.6
 عدم الانصيا  لتوجيهات المراقبين.     3.1.6
 إتلاف كراسات ، أو أوراق الامتحانات ، أو غيرها.      4.1.6
 الإ عام أدناء الامتحانات.      5.1.6
أو كتابتها على كراسة الاجابة ، أو أوراق الامتحانات ، أو التلفظ بألفاظ غير لائقة ،       6.1.6

 غيرها.
الاعتداء ،أو التهجم على الأساتذة ، أو المراقبين ، أو الطلاب ، أو العاملين أدناء       7.1.6

 الامتحان.
 .الامتحانتعاطي المكيفات ، أو المأكولات داخل قاعة       8.1.6

 ( ، يتبع  الاتي  1.6وك حسبما ورد في البند )في حالة وجود سوء سل         2.6
مُفصل إلى عميد الكلية عن حالة  تقريرعلى كبير المراقبين بعد نهاية الامتحان كتابة  1.2.6

 سوء السلوك وإرفاق الأدلة المؤيدة ان وجدت. 
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اللا م يرفع عميد الكلية تقريراً مفصلًا بحالة سوء السلوك لعمادة شؤون الطلاب لإجراء  2.2.6
حسبما جاء في النظام الأساسي للسلوك التربوي ومحاسبة الطلاب المجا  من مجلس 

 الجامعة.
يقوم عميد شؤون الطلاب بتشكيل لجنة تقصي حقائق تقوم بالتحري ، واستجواب الشهود،  3.2.6

 والاطلا  على البيانات.
اتها لمدير الجامعة بمعاقبة يفي حالة دُبوت سوء السلوك تُشكل لجنة محاسبة ترفع توص     4.2.6

 الطالب بواحدة أو أكثر من العقوبات التالية  
 إنذار الطالب ، أو الطلاب، وتوقيعهم على تعهد بعدم التكرار.   1.4.2.6
 تعليق دراسة الطالب أو الطلاب لمدة أقصاها أربعة فصول دراسية.   2.4.2.6
 الفصل النهائي من الجامعة.    3.4.2.6

لمدير الجامعة بعد الاطلا  على توصية لجنة المحاسبة تأييد التوصية بالعقوبة  يجو   5.6
 أو تعديلها ويكون قراره  نهائياً.

تفاصيل   -الذي يُعاقب لسوء السلوك  -تخطر عمادة شؤون الطلاب  ولي أمر الطالب         6.6
 المخالفة والعقوبة. 

متحانات ، أو استعمال العنر ، يجو  لكبير المراقبين لافي حالة الإ عام الذي يخل بسير ا      7.6
من مواصلة الامتحان لحين عررهم على بالقاعة أن يمنع الطالب  أو الطلاب المعنيين 

 لجنة التحقيق.
يجو  لعميد شؤون الطلاب اتخاذ أي إجراء قانوني في أي سلوك تخريبي مرتبط بسوء         8.6

 السلوك. 
 

 نات. الغياب عن الامتحا7
الطالب الذي يتغيب عن الامتحان النهائي في أي مقرر بعذر مقبول عليه الجلوس         1.7

 لامتحان المقرر رمن فترة امتحانات الإكمال.
الطالب الذي يتغيب عن الامتحان النهائي في أي مقرر بعذر غير مقبول يعتبر راسباً  2.7

 في ذلك المقرر.
حان غير الامتحان النهائي في أي مقرر بعذر غير الطالب الذي يتغيب عن أي إمت 3.7

 مقبول لا يُمنح الدرجات المحددة لذلك الامتحان.
 يشمل الغياب بعذر مقبول الحالات الآتية         4.7
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الشهادات أو التقارير الطبية المعتمدة من إدارة الخدمات الحالات المررية بعد إبرا       1.4.7
 الصحية بالجامعة.

 الغياب أدناء الأسبو  التالي لتاريخ وفاة قريب من الدرجة الأولى.     2.4.7
 الغياب بغرض شهادة المحاكم.     3.4.7
 أي سبب آخر يقره مجلس الكلية بتوصية من المرشد الأكاديمي.     4.4.7

 لا تُقبل الشهادات أو التقارير الطبية إلاَّ بعد اعتمادها من إدارة الخدمات الصحية بالجامعة.         5.7
أو أي مستندات أخرى لأي عذر بعد أداء الطالب لا تُقبل الشهادات أو التقارير الطبية         6.7

 للامتحان.
قل فوراً إلى وحدة الخدمات الصحية الطالب الذي يتعرض لمرض طارئ أدناء الامتحان ين        7.7

بالجامعة ،  ويكون قرار الوحدة نهائياً ، إما مواصلة الامتحان ، أو التوقر نهائياً عن 
 أداء  الامتحان.

في حالة القرار بموصلة الامتحان يمنح الطالب  مناً ارافياً يعادل الزمن الذي فقده من  1.7.7
 قبل نهاية  من الامتحان المعني.  لامتحانالامتحان بشرط ان يكون قد عاد لقاعة ا

% أو أكثر من حضور المحاررات ، أو الدروس العملية 25الطالب الذي يتغيب عن         8.7
لأي مقرر بعذر مقبول ، يمنح تقدير   لم يؤخذ   بعد توصية مجلس الكلية، ويعتمد تقدير 

   لم يؤخذ  حتى إذا جلس لكل امتحانات المقرر المعني.
% أو أكثر من حضور المحاررات ، أو الدروس العملية 25الطالب الذي يتغيب عن         9.7

لأي مقرر بعذر غير مقبول ، يكون لمجلس الكلية الحق في حرمانه من الجلوس 
للامتحان النهائي،  ويُع دُ هذا الطالب راسباً في المقرر حتى لو جلس لكل امتحانات 

 المقرر المعني.
 ج الامتحانات. إجازة نتائ8

 تُسلم نتائج الامتحانات في فترة أقصاها دلادة اسابيع من نهاية الامتحانات.         1.8
تُناقش نتائج الامتحانات في مجالس الأقسام، ومجلس الممتحِنين ، ومن دم ترفع إلى          2.8

 مجلس الكلية للتوصية بشأنها لمجلس الأساتذة.
 يرأس اجتما  مجلس الممتحنين عميد الكلية المعنية.         3.8
إذا حدح اختلاف بين أعضاء مجلس الممتحنين فيما يتعلق بنتائج فصل دراسي ، أو          4.8

 مقرر دراسي، فإنَّ الأمر يرفع إلى مجلس الكلية والذي يكون حكمه ملزماً. نتيجة
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لدراسي وكل التوصيات والتقارير الخاصة بالنتائج بعد تُرفع نتائج امتحانات الفصل ا        5.8
لأمانة الشؤون العلمية لرفعها إلى مجلس إجا تها من مجلس الكلية، بتوقيع عميد الكلية، 

 الأساتذة لإجا تها.
على الكلية نشر قوائم بنتائج امتحانات الفصل الدراسي التي أوصى مجلس الكلية لمجلس         6.8

خارعة   –ها، وبتوقيع العميد تحت العبارات الآتية   ) نتائج مبدئية الاساتذة بإجا ت
 مجلس الأساتذة(.لإجا ة 

 تُعد كل الإجراءات المتعلقة بنتائج الامتحانات في كل مراحل اجا تها سرية تماماً.        7.8
 
 
 
 

 .الموجهات الخاصة بتنعيذ الامتحانات9
 للطلاب: موجهات          1.9

يبدأ دخول الطلاب الممتحنذين قاعة الامتحان قبل خمس دقائق من الوقت المحدد لبداية   1.1.9
 .الامتحان

يُسمذح للطلاب بدخول قاعة الامتحان خلال نصر الساعة الأولى من بداية الامتحان،  2.1.9
 ولا يُمنذح الطالب المتأخر وقتاً إرافياً.

 ن بعد مضي نصر ساعة من بداية الامتحان.لا يُسمذح لأي طالب بدخول قاعة الامتحا 3.1.9
 لا يُسمذح لأي طالب بمغادرة قاعة الامتحان قبل انقضاء نصر ساعة من بداية الامتحان. 4.1.9
لا يُسمذح بإعادة دخول أي طالب قاعة الإمتحان إلا إذا كان خارعاً للمراقبة المستمرة  5.1.9

 طوال فترة غيابه من قبل عضو هيئة تدريس.
يُحددِ  المراقبون مواقع جلوس الطلاب داخل قاعة الامتحان ويجب أن يجلس كل طالب  6.1.9

د له. وفي حالة الامتحانات العملية يجب على الطالب إتبا  كل  في المكان الذي حُدِ 
 الإرشادات من قِبل المراقبين فيما يخص حركته داخل المعمل ، أو مكان الامتحان.

، أن تكون بحو ته أي وسيلة مساعدة مهما موقع الامتحان  داخللا يحق لأي طالب،  7.1.9
كان نوعها، كما لا يحق له تسلُّم أي شيء من شخص آخر ، عدا ما يسمح بــــه الممتحنون 

 المراقبون. ، أو
لا يحق للطالب استخدام قلم الرصاص للإجابة على أسئلة الامتحان إلا في الحالات       8.1.9

 دامه.التي يُسمح بها باستخ
م  9.1.9 أي مساعدة  لطالب  -بطريقة مباشرة أو غير مباشرة  -يجب على الطالب ألا يقدِ 

 آخر، وألا يقبل بطريقة مباشرة أو غير مباشرة أي مساعدة من طالب آخر.
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يجب أن يتتبع الطالب بحرص كل التعليمات المورحة على ورقة الامتحان ، أو ورقة  10.1.9
 قدمها المراقب سواءً أكانت على السبورة أو شفاهة أدناء الامتحان. الإجابة، وأي تعليمات ي

دد. 11.1.9  على الطالب كتابة اسمه على كراسة الإجابة بالصورة المطلوبة للامتحان المحَّ
لا يُسمذح للطالب بأخذ أي ورقة مستعملة أو غير مستعملة، بما في ذلك ورقة الامتحان  12.1.9

 وأي ورقة من كراسة الإجابة، خارم قاعة الامتحان. 
عند إعلان نهاية وقت الامتحان يجب على كل الطلاب التوقر عن الكتابة، أو العملي،  13.1.9

أو تركها على طاولة الامتحان حسب  وتسليم جميع أوراق الامتحان بشكل منظم للمراقب،
 توجيه المراقب.

 يُسمذح للطالب بتناول الماء فقط داخل قاعة الامتحان. 14.1.9
تحت  -في حالة احتيام الطالب لشيء ما عليه طلب ذلك من المراقب، ولا يُسمذح له  15.1.9

ون بالاستعارة من طالب آخر، أو مغادرة موقعه للحصول على أي شيء د -أي ظرف 
 الحصول على إذن من المراقب. 

يجب على الطلاب حفظ النظام داخل قاعة الامتحان ، والالتزام بتوجيه الأسئلة  16.1.9
 والاستفسارات إلى المراقب ، أو الممتحن مباشرة بعد أخذ الإذن.

 

 الامتحانات: موجهات مراصبة            2.9
 التدريس بالجامعة. يجب أن يكون المراقب من أعضاء هيئة      1.2.9
 يجب أن يكون في كل قاعة كبير مراقبين.      2.2.9
 يجب أن يكون عدد المراقبين في كل قاعة ادنين في الأقل.       3.2.9
يجب أن يكون المراقبون داخل قاعة الامتحانات قبل عشر دقائق في الأقل من الوقت  4.2.9

 المحدد لبداية الامتحان. 
يسمح المراقبون للطلاب بدخول قاعة الامتحان قبل خمس دقائق من الوقت المحدد لبداية  5.2.9

 الامتحان. 
على كبير المراقبين أن يُعلن الطلاب بعدم الدخول إلى قاعات الامتحانات وبحو تهم      6.2.9

 الأجهزة الإلكترونية .
الفعلي لبداية الامتحان ، ونهاية أن يُعلن كبير المراقبين ، و يكتب على السبورة الوقت  7.2.9

 الامتحان ، ولا يتم تعديل وقت الامتحان بعد إعلانه إلا بالرجو  للممتحن.
الحرص على مراقبة الطلاب أدناء دخولهم قاعات الامتحانات ، وأدناء الامتحان، والتأكد      8.2.9

 من عدم حملهم الأجهزة الإلكترونية.
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نين داخل قاعة الامتحان بعد مُضِي  على كبير المراقبين      9.2.9 أخذ الحضور للطلاب الممتحذ
 نصر ساعة من بداية الامتحان. 

على المراقبين الامتنا  تماماً عن مناقشة ورقة الأسئلة مع أي طالب، وفي حالة الشك     10.2.9
 عليهم الرجو  إلى الممتحن.  الامتحانحول أي ه معلومة في ورقة 

قبين أن يظلوا يقظين طوال فترة الامتحان ، وألا يشغلوا أنفسهم بأي شيء على المرا    11.2.9
 يصرف انتباههم عن مراقبة الامتحان.

على كبير المراقبين التأكد من أن الهدوء يشمل قاعة الامتحان والمكان حولها، وعليه أن  12.2.9
 يبذل كل جهد ممكن في ذلك. 

( 2.5ة ، فعلى كبير المراقبين التأكد من أن البند )إذا تم اكتشاف حالة غش ، أو مخالف 13.2.9
 من هذه اللائحة قد تم تطبيقه.

على المراقبين أن يتعاملوا مع حالات الغش بصورة تربوية وليس تجريمية، وألا  يخل وا     14.2.9
 بالهدوء داخل القاعة. 

يتناسب ومدة الامتحان،  على كبير المراقبين أن ينبه الطلاب عند بدء كل ساعة، أو بما   15.2.9
 . الامتحانبالوقت الذي مضى ، والوقت المتبقي من  من 

يكون كبير المراقبين مسؤولًا عن جمع كل كراسات الإجابة، والتأكد من أن عدد أوراق     16.2.9
الإجابات التي تم جمعها يساوي عدد الطلاب الجالسين للامتحان، ومن دمَّ تسليم كل 

 توالامتحانابالامتحان في مظروف مغلق إلى رابط التسجيل المستندات الخاصة 
 بالكلية. 
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 م2019 اديمي لننة لأا الإرشاد لائحة 
 

 أحوام تمهيدية .2
 تعريف: 1.1

، ويعنى بها الأسس والنظم التي م2019رشاد الأكاديمي لسنة تسمى هذه اللائحة بلائحة الإ
ريوس والدبلوم و للبكال الإجا ة الجامعية والطالب في مرحلةتحكم العلاقة بين المرشد الأكاديمي 

 التقني.

 سريان اللائحة: 2.2
 يسري العمل بهذه اللائحة بعد إجا تها من قبل مجلس أساتذة الجامعة ونشرها بصورة رسمية.

 :تعديل اللائحة   3.1

 بحقها في تعديل جزء او كل من هذه -ممثلة في  مجلس أساتذتها   -تحتفظ الجامعة 
 اللائحة ، على أن تعلن التعديلات بصورة رسمية من  خلال قنوات الجامعة المعترف بها.

 تقع على المرشد الأكاديمي والطالب مسئولية الإلمام بهذه اللائحة. 4.1
 

 تعاسير .4
 تعني الكلمات التالية في هذه اللائحة ما هو مورح أمام كل منها ما لم يقتض السياق  معنىً غير ذلك.

 يقصد بها جامعة الجزيرة .الجااامااااعااااة:     1.2

 يقصد بها أي كلية من كليات الجامعة .    :الوالياااااااااااة   2.2

يقصد به أي وحدة علمية تتبع للكلية تقوم  بمهام التدريس أو البحث أو    القنااااااااااااام:  3.2
 التدريب.

 و للدبلوم التقني بالجامعة.أيقصد به الطالب المسجل للدراسات الجامعية الطاااااااااااالب:       4.2
 ىوالطالب ومساعدته عل المرشد الأكاديمي بين مستمر تواصل عملية ها    اديميرشاد الأالإ  5.2

من مشكلات وصعوبات  عتررهيوالتغلب على ما  دائه الاكاديميأتطوير 
  اجتماةية.أو  أكاديمية
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الإرشاد الأكاديمي مهمة عضو هيئة تدريس بالكلية يوكل إليه  يقصد به    الأ اديميلمرشد ا 6.2
 لمجموعة من الطلاب.

 رشاد الأكاديمي.    هي لجنة من لجان مجلس الكلية مسؤولة عن الإ اديميرشاد الألجنة الإ 7.2
بالجامعة من بداية يقصد به المدة الزمنية التي يحددها التقويم الدراسي  العدل الدراساي: 8.2

 متحانات. لاالتسجيل إلى نهاية ا
عوام الدراسية من خلال توريح    هو تقويم الجامعة لتنظيم الفصول/ الأالتقويم الدراسي 9.2

جميع التواريخ من التسجيل و بداية الدراسة والامتحانات والعطلات 
 الرسمية ونهاية الدراسة . 

الوحدة الاياسية للتعبير الكمي عن الوقت المطلوب لإكمال  يقصد بها الناعة المعتماادة:   10.2
 دراسة مقرر معين  لمدة فصل دراسي.

يقصد به  المحتوى الدراسي المجا  الذي يحمل اسماً ورمزاً معيناً ويتم  :الماااااقاااااااااارر    11.2
 تقديمه في عدد محدد من الساعات المعتمدة خلال الفصل الدراسي.

     عن  الحالي انخفاض معدل الطالب الفصلي يقصد به : للطالب   اديميداء الأمنتوى الأتدني   12.2
 السابق بواحد صحيح.ي المعدل التراكم                                                             

لمقابلة الطلاب  الأكاديمييحددها المرشد وةية ساعات اسب هيساعات الإرشاد الأ اديمي:  13.2
 الذين يشرف عليهم وتعلن للطلاب. 

برامج موجهة للطلاب تقوم بورع خططها وتنفيذها لجنة  هي      رشاديةالبرامج الإ 14.2
 الارشاد الأكاديمي بالكلية.

 أحوام عامة .5

 ةيُعين لكل طالب مرشد  أكاديمي من أعضاء هيئة التدريس بالكلية يقدم له النصح والمشور     1.3
 في كل ما يتعلق بأدائه الأكاديمي.

 .اً ( طالب40) ، عنعادة،لايتجاو  عدد الطلاب الذين يشرف عليهم عضو هيئة التدريس  2.3
في حالات  لا  إالطالب من بداية دراسته حتي تخرجه  ىيشرف عضو هيئة التدريس عل 3.3

 و حالات خاصة يوافق عليها مجلس الكلية.أتغيير التخصص 
الأكاديمية للطلاب الذين  بالإجراءاتيعتبر المرشد الاكاديمي المرجع الاساسي لكل ما يتعلق    4.3

 يشرف عليهم، وما يحيط بهم من ظروف خاصة.
ن دور المرشد أن يدرك أالطالب هو المسؤول عن القرارات الأكاديمية التي يتخذها وعليه     5.3

 قرارات.تلك ال تخاذاالأكاديمي يختص بمساعدته على 
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على كل طالب مقابلة المرشد الأكاديمي عند بداية كل فصل دراسي وقبل التسجيل بغرض    6.3
 النصح فيما يخص المقررات التي يسجل لها.

سبوةية( على أساعات  6على كل عضو هيئة تدريس إعلان ساعات الإرشاد الأكاديمي )    7.3
الطلاب على الحضور في ساعات الإرشاد  ثالطلاب في بداية كل فصل دراسي وأن يح

 الأكاديمي المحددة.
تعبئة  ىن يعمل علأكاديمي بملر خاص بكل طالب تحت إشرافه و أيحتفظ كل مرشد  8.3

 . الأكاديمي بالإرشادالاستمارات الخاصة 
خمسه رمن لجان مجلس الكلية وتتكون اللجنة من  ن لكل كلية لجنة إرشاد أكاديمييكو    9.3

 الكلية في لجنتي الدراسات الجامعية والدبلومات التقنية. ممثلاأعضاء من رمنهم 
كاديمي رفع تقرير للجنة الارشاد الأكاديمي عن حالات الطلاب الذين تدني أعلي كل مرشد  10.3

 مستواهم الأكاديمي في الفصل الدراسي المعني.
في الفصل  الأكاديمياهم مستو  ىللطلاب الذين تدن يُقدم المرشد الأكاديمي تقريراً عن متابعته  11.3

 رشاد الاكاديمي بالكلية.الدراسي السابق للجنة الإ
بالكلية  الأكاديميرشاد علي لجنة الارشاد الأكاديمي تقديم تقرير متكامل عن سير عملية الإ 12.3

لمجلس الكلية بنهاية كل فصل  للطلابالأداء الأكاديمي  ى وكذلك حالات تدني مستو 
 دراسي.

 

  اديميلأمنؤوليات وواجبات  المرشد ا. 4

او  اتتمكن   ن اصدار أى توجيه المعاو ات الكافية التي كاديميلأايجب ان تكون لامرشد 
 :الآتي كاديميلأ االمرشد  ت س ولياو تشمل   الاكاديميفيما يخص اداء الطالب  توصيات

 كمال اجراءات التسجيل فى بداية الفصل الدراسي.إ لطالب فيمساعدة ا  1.4
 تحكم مسيرتهم بالجامعة . كاديمية  والسلوكية التيتوةية الطلاب بتفاصيل اللوائح الأ   2.4
 الحالات الأكاديمية الخاصة ومتابعة تلك الحالات.  ي الالمام بالظروف المحيطة بكل طالب من ذو    3.4
,  كاديميدائهم الأأتؤدر على  ية الملحة ومشكلاتهم النفسية التيالالمام بقضايا الطلاب الاجتماة  4.4

 والتوصية بشأنها لدى الجهات المختصة. 
 كاديميوموقفه الأ بما يتوافق مع قدرات الطالب يالتوصية بتسجيل الساعات المعتمدة للفصل الدراس  5.4

 الدنيا والعليا. يفى حدود ساعات العبء الدراس يالنظام الدراس)حذف وارافة مقررات( المتفقة مع 
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 مر. إذا لزم الأ يغير نظام للطالب وتسجيله تسجيلاً  يالتوصية لمجلس الكلية بتقليل العبء الدراس   6.4

 انسحاب  الطالب من الدراسة.  تالتوصية بإكمال إجراءا  7.4
 نسحاب.التوصية بإعادة قبول الطالب للدراسة بعد التأكد من  وال الأسباب التي استدعت الا   8.4
 متابعة حالات الطلاب المتفوقين وحثهم للمحافظة على تفوقهم وتنمية قدراتهم.  9.4

 العابات.  يمتابعة حالات الطلاب العاديين وحثهم على بذل المزيد من الجهد فى الدراسة وتخط  10.4
كاديمية لأئحة االلا الطلاب المتعثرين أكاديمياً والتي تستدعي تعليق جزء منالتوصية بحالات   11.4

 .المعنية ورفع التوصية للجنة الارشاد الأكاديمي
 برا  قدراتهم ومواهبهم الثقافية والفنية والريارية. إتشجيع الطلاب علي تنمية و  12.4
قل عند بداية كل فصل دراسي( مع كل طالب من الذين يشرف لأا فيتنظيم مقابلات دورية )مرة  13.4

  .عليهم

 الذين تدنى مستواهم الأكاديمي للجنة الإرشاد الأكاديمي رفع تقرير دوري عن الطلاب    14.4
  .الكليةب

مستواهم الأكاديمي في الفصل  ىحالات الطلاب الذين تدنل متابعته رفع تقرير شامل عن 15.4
 . للجنة الإرشاد الاكاديمي بالكلية الدراسي السابق

 

 منؤوليات وواجبات الطالب . 5

 .وأي تعديل يطرأ عليها في حينه الأكاديمية باللوائح ملماً ن يكون أ  1.5
، ومعرفة طريقة لمقابلتهبالساعات المكتبية  الالمامالمحدد له و  كاديميالمرشد الأ التعرف علي        2.5

 .الإلكتروني، الخ( البريدالتواصل معه )الهاتر، 

 .المرشدمن قبل  ينالمحددالمكان و المواعيد الالتزام ب  3.5
أو ول أ )للدبلوم التقني ( أو انذارواذا ما كان عليه انذار كاديميأن يتأكد من ورعه الأ  4.5

ذ( او مقررات رسوب واجبة وهل هنالك مقررات لم يدرسها )لم تؤخ )للبكالوريوس(انذار داني
 الإ الة في الفصول السابقة.

 . بداية الفصل الدراسي في الامتحاناتالتسجيل التسجيل من مكتب  ستمارةا هضر معيح أن  5.5
ومن دم خطة  يكاديمالسابق وموقفه الأ كاديمي التحصيل العلميلأأن يناقش مع المرشد ا    6.5

 .القادم العمل للفصل الدراسي
رافة أو إأن يتأكد أنه قد سجل للمقررات التي رسب فيها والمقررات التي لم يكملها وعدم         7.5

 حذف أي مقرر دراسي دون الرجو  للمرشد الاكاديمي.
  .بعد مناقشته معه باستفارة كاديميه الأما يوصي به مرشداتبا     8.5
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قد  جتماةيةاو وصحية  قتصاديةا من مشكلات مهم فيما يليه على أي تغيير ه  مرشدلااط   9.5
 .كاديميلأا هعلى أدائ تؤدر

الخاصة بمسيرته  التوجيهات والمتطلباتالقرارات و تفهم بوروح كافة  همتأكدا من أنن يكون أ  10.5
 .الدراسية

 بالولية الا اديميرشاد مهام ومنؤوليات لجنة الإ. 6
 : التالية المهام اليها ت كلضمن لجان  جاس الكاية  يميكاديكون لكل كاية لجنة ارشاد أ

 .رشاد الاكاديميحسب ماتنص عليه لائحة الإ الأكاديمي رشادلإا أسس ونظم تطبيق متابعة 1.6
 ودورها الأكاديمي رشادلإا لأهمية عملية ادراكهم يتضمن بما الأكاديمي المرشدين مساعدة 2.6

 والمامهم بكيفية بناء وتفعيل الخطة الدراسية ومفرداتها. الجامعي الأكاديمي المناخ توفير في
 والنشرات اللقاءات طريق عن وذلك الأكاديميرشاد الإ اهمية  حول الطلاب نبي الوعي نشر          3.6

 .العنكبوتية الشبكة  على الكلية وموقع
 قوائم ونشؤبالتنسيق مع رؤساء الاقسام  الأكاديميين المشرفين على الجدد الطلاب تو يع  4.6

 .العنكبوتية الشبكة  على الكلية وموقع الاعلان لوحات علىالارشاد الاكاديمي 
 الة إعن حالات الطلاب المتعثرين اكاديميا والذين ينفذون برامج  على مناقشة التقارير 5.6

ورفع التوصيات لمعاجلة الرسوب والترفيع التي رفعت اليهم بواسطة المرشدين الاكاديميين 
 ين لمجلس الكلية . يحالات الطلاب المعن

 هددعن  يشمل التقرير بيانات أساسيةالكلية ) لمجلس الطلابأداء  عندوري  رفع تقرير 6.6
 التي والاجراءات ،طالب لكل الأداء الأكاديميو  الأكاديميين ونسبة المترددين ككل الطلاب
 (.للطلاب الأكاديمي الأداءتدنى مستوى  لمعالجة تمت

وتذليل العابات التي تعتررهم في مسيرتهم  الخاصة الاحتياجاتمساعدة الطلاب ذوي  7.6
 الاكاديمية.

 اً ز يلهم وتحف عاً يمساعدتهم على الاستمرار في التفوق، تشجبغرض  ينلطلاب المتفوقا تشجيع 8.6
 من الطلاب. رهميغل
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الساعات المعتمدة للطلاب على مستوى الدراسات الجامعية لائحة نقل 

 م2025للعام 

 أحوام تمهيدية .3

 تعريف: 1.1

 للطلاب على مستوى الدراسات الجامعية نقل الساعات المعتمدة تسمى هذه اللائحة بلائحة
للمقررات م، ويعنى بها الأسس واللوائح التي تنظم عملية نقل الساعات المعتمدة 2025لسنة 

 وبين كليات جامعة الجزيرة. ه،وخارج خل السودانالكليات على مستوى الجامعات داين ب
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 :سريان اللائحة 2.3
 يسري العمل بهذه اللائحة بعد إجا تها من قبل مجلس أساتذة الجامعة ونشرها بصورة رسمية.

تطبق اللائحة على مستوى البكالوريوس والدبلوم التقني والتعليم عن بعد على الطلاب  3.1
 الراغبين في نقل الساعات المعتمدة للمقررات.، المسجلين بالجامعة

جامعة  ىلإخرى ألا تطبق اللائحة على مقررات فروق المنهج الناتجة عن التحويل من جامعة  4.1
 الجزيرة.

 تعديل اللائحة:   5.1
بحقها في تعديل هذه اللائحة، على أن تعلن  -ممثلة في مجلس أساتذتها  -تحتفظ الجامعة 

 التعديلات بصورة رسمية من خلال قنوات الجامعة المعترف بها.
و مقررات معينة بموافقة أمقرر إلى  الذي يرغب في نقل ساعاته المعتمدةتقع على الطالب  6.1

 ئحة، وعلى الجامعة تقديم النُّصح والإرشاد.مسؤولية الإلمام بهذه اللاالكلية 
مانة الشؤون أ ىلإي بند من بنود هذه اللائحة يتم الرجو  أفي حالة الاختلاف حول تفسير   7.1

 العلمية.   
جزء من هذه اللائحة على مستويات الإدارات الأكاديمية المختلفة  أمر يستوجب تعليق ذا طرأإ 8.1

لمناقشتها، قبل  بالجامعةفع الطلبات كتابةً إلى مجالس الكليات ابتداءً بالأقسام عندئذٍ تر 
 رفعها إلى مجلس أساتذة الجامعة بواسطة عمداء الكليات.

 

 تعاسير .6
الكلمات التالية في هذه اللائحة ما هو مورح أمام كل  منها، ما لم يقتض السياق معنىً  تعني

 غير ذلك.
 الجزيرة. يقصد بها جامعة         ااة:ااعااااالجااام 1.2

 .صد بها أية كلية من كليات الجامعةيق         :الوالياااااااااااة 6.2
و دولية أو إقليمية أو كلية في جامعة قومية أهي كلية  ليها:إالولية المنقول منها/   3.2

تتيح نقل  ؛معترف بها من و ارة التعليم العالي والبحث العلمي
تفاق اجامعة الجزيرة حسب  ىلإساعات معتمدة لمقررات من/

 مسبق.
 يقصد به الطالب المسجل للدراسات الجامعية بالجامعة.        الطاااااااااااالب:     4.2
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يقصد به أية وحدة علمية تتبع للكلية تقوم بمهام التدريس أو البحث      القنااااااااااااام:    5.2
 أو التدريب.

يقصد به المدة الزمنية التي يحددها التقويم الدراسي بالجامعة من  العدل الدراساي:   6.2
 بداية التسجيل إلى نهاية الامتحانات. 

يقصد بها الوحدة الاياسية للتعبير الكمي عن الوقت المطلوب   الناعة المعتماادة:  7.2
 لإكمال دراسة مقرر معين  لمدة فصل دراسي.

لاياسية للتعبير عن  من الاتصال التدريسي يقصد بها الوحدة ا ساعة الاتدال:  8.2
المباشر بين عضو هيئة التدريس والطلاب في مقرر معين لمدة 

 فصل دراسي.
يقصد به  المحتوى الدراسي المجا  الذي يحمل اسماً ورمزاً معيناً،   :الماااااقاااااااااارر  9.2

ويتم تقديمه في عدد محدد من الساعات المعتمدة خلال الفصل 
 الدراسي.

هو المقرر الذي يُدرَّس في فترة  منية محددة أدناء الفصل الدراسي،  المقرر المغلاااااااااا:  10.2
 ويُعقد امتحانه بنهاية دراسته.

يقصد به مجمو  الساعات المعتمدة التي يسجل لها الطالب في   الاااعبء الدراسااااي: 11.2
 فصل دراسي، وتُعتمد له من الكلية.

قااااااااااط 12.2
ّ
يقصد بها التعبير الرقمي للتقدير الحرفي الذي تحصل عليه الطالب  :الن

 في المقرر المعني.
يقصد به نقل درجات التحصيل الأكاديمي للمقررات التي   نقل الناعات المعتمدة للمقرر: 13.2

 درسها الطالب في الكلية المنقول منها/إليها الساعات المعتمدة
تضاف إلى سجله الأكاديمي بالجامعة حسب  لإدراجها نقاطاً 

 الشروط المنصوص عليها في هذه اللائحة.
ل العداااالي: 14.2

َّ
التي المقررات  يقصد به ما يحصل عليه الطالب من مجــــمو  النقاط في المعد

سجل لها مقسوماً على مجمو  الساعات المعتمدة لتلك المقررات، و 
 احد. اعتمدت في نتيجته لفـصل دراسي و 

ل الترا مي: 15.2
َّ
يقصد به مجمو  ما حصل عليه الطالب من نقاط تراكمية  مقسوماً على  المعد

حساب  خمجمو  الساعات التراكمية المعتمدة التي تم تسجيله لها حتى تأري
 ذلك المعدل.
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نبي:  16.2
ّ
قويم الن

َّ
مجموعة هو تقويم الأداء الأكاديمي للطالب في مقرر ما مقارنة بأداء  الت

 الطلاب الذين يدرس معهم نفس المقرر في الفصل الدراسي.

فى دلادة فصول أكاديمية  2.00الطالب الذى يكون معدله التَّراكمى أقل من  العدل الأ اديمى: 17.2
 متتالية يفصل فصلًا أكاديمياً. 

جل 18.2
َّ
المستقيل أو المنسحب هو إفادة بنتائج المقررات الدراسية للطالب العادي أو  الأ اديمي: الن

 أو المفصول أو المتحول إلى جامعة أخرى.
هيئة التدريس بالكلية الذي يوكل إليه الإرشاد الأكاديمي  وهو عض المرشد الأ اديمي: 19.2

 لمجموعة من الطلاب.
وائح الأ اديمية:  20.2

َّ
يُقصد بها اللائحة الأكاديمية للدراسات الجامعية، واللائحة الأكاديمية الل

للدبلومات التقنية، ولائحة امتحانات الدراسات الجامعية والدبلومات، 
 ولائحة الإرشاد الأكاديمي المجا ة من قبل مجلس أساتذة الجامعة.

 
 
 
 
 

 توون للرموز الحرفية أدناه المعاني التالية:  21.2
 ( التقويمك( عدم إكمال المقرر )مقرر غير مكتمل)، الإنــجليزية وهو يـعادل باللغة  

(Incomplete؛ ويرمز له بالرمز) ( الحرفيI.) 
   وهو  ،يؤخذ)ل( مقرر لم( يعادل باللغة الإنجليزيةNot taken ؛ ويرمز له بالرمز)

 (.Nالحرفي)
 وهو يعادل  ،)م( انسحاب من الدراسة( باللغة الإنجليزيةWithdrawal ؛ ويرمز) له

 (.Wبالرمز الحرفي )
  وهــو يعادل باللغــــــة الإنجليزية ،نظامي)غ ن( تسجيل غير (Not Regular    ؛)

 (.NRويرمز له بالرمز الحرفي )

 ( ساعات معتمدة منقولة، وهو يعادل باللغــــــة الإنجليزية )س م م(Credit Hours 
Transferred( ؛ ويرمز له بالرمز الحرفي)TCH  .) 

  :الجا عة وضوابطها ى. شرو  نقل الساعات المعتمدة  ن/إل3



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

  الشروط التالية الساعات المعتمدة  إليها/و الجامعة المنقول منهاأن تستوفي الكلية أيجب       1.3
 التعليم العالي و ارةمدرجة في القائمة المعترف بها على المستوى الوطني من أن تكون   1.1.3

 .والبحث العلمي
   لنقل الساعات المعتمدة.مع الجامعة  مذكرة تفاهمو أ تفاقيةا ىن تكون موقعة علأ  2.1.3
والدولية  والإقليمية يات الوطنيةلن تكون مدرجة في قاعدة بيانات الجامعة الخاصة بالكأ  3.1.3

 للساعات المعتمدة. المقترحة للنقل المتبادل
 الكلية المنقول منها المقرر/المقررات تعتمد نظام الساعات المعتمدة.   4.1.3

 ن يستوفي المقرر المنقول الشروط التالية أيجب      2.3
ن عبدرجة لا تقل  مع منهج الكلية/القسم متوافقاً ن يكون محتوى المقرر المنقول أيجب   1.2.3

75.% 
تقل الساعات المعتمدة للمقرر المنقول عن الساعات المعتمدة للمقرر الممادل في الكلية  لاَّ أ 2.2.3

 بالجامعة.
ن يشمل أعلى  ،% من المنهج75يتم تدريس المقرر المنقول بما لا يقل عن ن أيجب  3.2.3

بما في ذلك الحضور والعملي والامتحان  ،ليات التقويم المستمر المختلفةآتقويم الطالب 
 النهائي.      

 المطلوبات السابقة له. ن يستوفي المقرر كلَّ أيجب  4.2.3
في نفس الوقت بالجامعة سواء  الكلية/الجامعة متاحاً  ىلإ يكون تدريس المقرر المنقول ألاَّ  5.2.3

 و الإسناد الإلكتروني.أبالحضور 
 غير نظامي. ساعاته يكون تسجيله تسجيلاً  ةالطالب المنقول   3.3
ساعة  15زيد عدد الساعات المعتمدة المنقولة عن ي لاَّ أعلى  ؛يجو  نقل أكثر من مقرر  4.3

 .في الفصل الدراسي الواحد معتمدة
 ساعة. 15كثر من أن تكون ساعاته المعتمدة أيجو  نقل مقرر واحد فقط في حالة   5.3
عتماد نقل الساعات المعتمدة بين الجامعة المنقول منها تحول ا ساعاته وأكمل  ةالطالب المنقول 6.3

وتدرم نتائج  ،ل مقررات الفصل الدراسي المعنيطالب نظامي، ويسجل لك   ىلإحالته 
وإجا ة النتائج في نهاية  ،عتمادهاا رات المنقولة ساعاته/ساعاتها المعتمدة بعد المقرر/المقر 

 الفصل الدراسي في سجله الأكاديمي.
تسجيله  غير نظامي يلغىُ  اً الطالب في نقل الساعات المعتمدة بعد التسجيل لها طالب أخفقذا إ 7.3

عامل حسب ويُ  ،ساعات المعتمدةكاديمية قبل نقله للعاد قبوله حسب حالته الأويُ  ،نظاميالغير 
 اللائحة الأكاديمية للدراسات الجامعية.
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 حدد حالته الأكاديمية.ما لم تُ  اً مشروط يجو  نقل الساعات المعتمدة للطالب المسجل تسجيلاً  لا 8.3
و طالب أ ،(Iكاديمية عدم إكمال )لا يجو  نقل الساعات المعتمدة للطالب الذي حالته الأ 9.3

 الرسوب والترفيع. برنامج إ الة
 يجو  نقل الساعات المعتمدة للمقررات التالية   10.3

 في فصل دراسي. المقرر العادي ما لم يكن متاحاً    1.10.3
و أما لم تكن ناتجة عن سوء سلوك  ،(F/Fو الرسوب المكرر )أمقررات إ الة الرسوب   2.10.3

 حالات غش.
 متاحة في فصل دراسي.   ج ما لم تكن يمقررات مطلوبات التخر   3.10.3
 مطلوبات لاحقة. عن المقررات التي لم تؤخذ ناتجة   4.10.3

 
 
 
 

 الجا عة ى. إجراءات نقل الساعات المعتمدة  ن/إل4

 التقديم والموافقة:   1.4
ة، وقد يُنظر فى التقديم لطالب ما طالب التقديم بنفسه لنقل الساعات المعتمد على كل   1.1.4

 بالتفويض كتابةً في ظروف استثنائية. 
 على الطالب اتبا  خطوات التقديم التالية  2.1.4

 ؤون العلمية. من أمانة الش نقل الساعات المعتمدةاستلام استمارة  1.2.1.4
التحصيل الأكاديمي السابق، وتقويم الموقر الأكاديمي  مناقشةلالمرشد الأكاديمي  مقابلة 2.2.1.4

 .نقلها المقررات والساعات التي يمكن بصفة عامة، وفي روء ذلك يتم تحديد
موافقة واعتماد الجامعة/الكلية المنقول منها المقرر/المقررات على استمارة نقل  3.2.1.4

 الساعات، وتحديد الجدول الزمني لاكتمال النقل.
موافقة القسم المعني والكلية المعنية بالجامعة، بعد استيفاء شروط نقل الساعات   4.2.1.4

 المعتمدة حسب هذه اللائحة.
 دفع المصروفات المقررة على نقل الساعات المعتمدة من/ إلى الجامعة.  5.2.1.4
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سمي يتم الاعتماد النهائي لنقل المقرر/المقررات من أمانة الشؤون العلمية بخطاب ر   6.2.1.4
 للجامعة المنقول منها.

 لى الجا عة:إتنفيذ وتسايم نتائج المقرر/المقررات المنقولة  2.4
 تي لتزام بالآلاعلى الطالب ا  1.2.4

 اللوائح الأكاديمية والسلوكية للجامعة/الكلية المنقول منها المقرر/المقررات. 1.1.2.4
 للمقرر/المقررات المحددة.  المصروفات الدراسيةدفع رسوم التسجيل و  2.1.2.4
 لتنفيذ المقرر/المقررات.  المورح في استمارة النقلالجدول الزمني  3.1.2.4
بما في ذلك الحضور  ،ليات التقويم المستمر للمقرر/المقرراتآاستيفاء شروط تنفيذ   4.1.2.4

 والعملي والامتحان النهائي.      
 كاديمية للجامعة المنقول منها.لوائح الأتجا  نتائج المقرر/المقررات حسب ال  2.2.4
 ،تسلم نتائج المقرر/المقررات بخطاب رسمي )سري( من الجامعة/ الكلية المنقول منها  3.2.4

 تي معتمد من أمانة الشؤون العلمية يورح تفصيلًا الآ
 بداية ونهاية دراسة المقرر/المقررات المنقولة. 1.3.2.4
 وساعاته/ساعاتها المعتمدة.سم المقرر/المقررات ا 2.3.2.4
 الدرجة والتقدير للمقرر/المقررات الذي/التي تحصل عليه/عليها الطالب. 3.3.2.4

 عتماد نتائج المقررات المنقولةا 3.4
كاديمي الدائم للطالب بعد اجا تها من تدرم نتائج المقرر/المقررات المنقولة في السجل الأ 1.3.4

 .بعد النقل كاديميةه الأوتحديد حالت ،مجلس القسم والكلية
يمكن للطالب الاطلا  على نتائج المقرر/المقررات المنقولة بعد إجا تها من مجلس الكلية  2.3.4

 كاديمي للطالب.طة المرشد الأابوس
 ساتذة.كاديمية بعد إجا تها من مجلس الأوحالة الطالب الأ ،تعتمد نتائج المقرر/المقررات 3.3.4

 
 
 
 
 
 
 



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 النظام الأساسي للنلوك التربوي 
 ومحاسبة الطلاب

م أصدر مجلس الجامعة 1995) ( من قانون جامعة الجزيرة لسنة  9عملًا بأحكام المادة     
 النظام الأساسي الآتي نصه     
 وبدء العمل به نظام الأساسيال سمأ

 (:1المادة )  
ب ويعمل به من تأريخ يسمى هذا النظام الأساسي للسلوك التربوي ومحاسبة الطلا

 .    عليهالتوقيع 
 :اءاااااااإلغ

 (:2المادة )
 م وذلك ابتداءً 1989( الصادر بتأريخ أكتوبر 2يُلغي النظام الأساسي رقم )

 من تأريخ العمل بهذا النظام الأساسي. 
 النلوك العام:

 (:3المادة )
يجب على أي طالب في أي مكان و  مان  أن يسلك سلوكاً يتناسب وورعه كطالب  .1

جامعي وأن يلتزم بقوانين ولوائح الجامعة في كل ما يصدر عنه من أقوال وأفعال ومظهر 



                  م                                                 2024 – 2023دليل الطالب للعام الدراسي                                             أمانة الشؤون العلمية  

 

 أعضاء هيئة التدريسوأن يحرص على أن يسود الاحترام والثقة وجو التعامل والتفاهم مع 
 و ملائه الطلاب. والمشرفين والعاملين بالجامعة

مخالفات تأديبية تعرض الطالب الذي  التاليةدون الإخلال بصيغة ما تقدم تعتبر الأعمال  .2
 يرتكب أيا منها للعقوبات التأديبية المبنية في هذا النظام.

طلاب وخرق اللوائح الخاصة بإصدار أ/ الإساءة أو المهاترة عند مخاطبة تجمعات ال
إصدار الصحر الحائطية وغيرها من  ي عندالصحر وتنظيم النشاط الطلاب

 المطبوعات.
ب/ جلب أو حيا ة أو تعاطي أو تعامل مع أي نو  من المشروبات الروحية أو المخدرات 

 داخل الحرم الجامعي.
 م/  جلب أو تخزين أو استعمال أو حيا ة الأسلحة بالجامعة.

عن حضور الدراسة أو الأعمال الجامعية الأخرى أو التمريض د/   الامتنا  المدبر 
 .عليهاالتي تقضى أنظمة الجامعة بالمواظبة 

بحسن   بالشرف أو الكرامة أو الأخلاق أو مخلاً  هـ/ أي فعل يرتكبه الطالب ويكون ماساً 
وتنطبق  سمعة الجامعة أو العاملين فيها  إلىالسيرة والسلوك أو من شأنه الإساءة 

خارم الجامعة   إذا ارتكبها الطالب عليهاأي من الأفعال المنصوص هذه الفقرة على 
 نشاط تقوم به.أي في مناسبة  تشترك فيها الجامعة أو 

يه من غير ترخيص سابق من السلطات و/   أي تنظيم داخل الجامعة أو المشاركة ف
جماعي يخل بالقواعد التنظيمية في المختصة بالجامعة والاشتراك في أي نشاط 

 امعة.الج
 دون إذن سابق. معة لغير الأغراض التي أعدتها له /   استعمال مباني الجا

ح/   جمع التوقيعات أو التبرعات دون الحصول على ترخيص من السلطات المختصة 
 بالجامعة أو إساءة استعمال الترخيص الممنوح لممارسة الأنشطة.

 المحاررات التي تلقي داخل الجامعة. تفتضيهط/   الإخلال بالنظام أو الضبط الذي 
ة التدريس أو لأي من العاملين أو ي/   أي أهانه أو إساءة يوجهها الطالب لعضو هيئ

 الجامعة.بالطلاب 
 ك/   إتلاف ممتلكات الجامعة المنقولة أو غير المنقولة.

الصادرة  التعليماتمرة أو الناهية من قانون الجامعة أو أنظمتها أو لأن/   مخالفة القواعد ا
 تنفيذاً لها.
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في  م.    التزوير في الودائق الجامعية أو إخفاء المعلومات و استعمال الأوراق المزورة 
 أي أغراض جامعية.

 ممتلوات الجامعة

 ( :4المادة )

يجب على الطالب أن يعني عناية تامة بممتلكات الجامعة وأن يحرص على حسن  .1
 .عليهااستعمالها والمحافظة 

تنظيم وإتاحة الفرصة العادلة يجب الحصول على إذن مسبق من المسئول عن مباني ل .2
 وميادين الجامعة عندما يراد استعمالها لأي غرض من الأغراض.

 
 

 المحاسبة
 ( :5المادة )

كل طالب يخالر قوانين ولوائح وتوجيهات الجامعة يعرض نفسه للمحاسبة الإدارية بمقتضى هذا  
   التاليةالنظام الأساس وتجو  معاقبته بأي من العقوبات 

 نظر.اللفت  .1

 الإنذار للدرجات الثلادة   الأول والثاني والنهائي. .2

 يتسبب فيه. الغرامة أو دفع تعويض أو إصلاح التلر الناتج عن الضرر الذي .3

 الحرمان المؤقت من ممارسة النشاطات الطلابية. .4

 الدراسة. تعليق .5

 الفصل المؤقت من الجامعة. .6

 الفصل النهائي من الجامعة. .7

 ( 6المادة )
في هذا  عليهايجو  الجمع بين عقوبتين تأديبيتين أو أكثر من العقوبات المنصوص  .1

 النظام.

ر الطالب لدي عمادة شؤون الطلاب تحفظ قرارات فرض العقوبات التأديبية في مل .2
ولي الأمر وللجهة الموفدة إن  إلىيرسل القرار و وتبلغ الجهة المختصة بغرض العقوبة 

 وجدت.

 تدنيف مجالس المحاسبة وتشويلها
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يؤلر مجلس للجامعة في مطلع العام الدراسي ولمدة سنة قابلة للتجديد أو أكثر مجالس محاسبة في 
 والكليات الطرفية(. ،وحنتوب ،والرا ي  ،المدينة الجامعيةمجمعات الجامعة ) 

من عميد شؤون الطلاب أو عمداء الكليات حسب  إليهاوذلك للنظر في مخالفات الطلاب المحالة 
 مقتضي الحال بالتصنيف والتشكيل الآتي 

 ( :7المادة )
 .هوغير إيجا ي إيجا يهتكون مجالس المحاسبة  .1
 يفوره بمحاسبة الطلاب إيجا ياً.من  يختص عميد الطلاب أو .2

  التالييشكل مجلس المحاسبة غير الإيجا ي على النحو  .3
 
 

 

 رئيساً    عميد الطلاب أو من ينوب عنه .أ

 عضواً   أحد عمداء الكليات بالمجمع الجامعي .ب

 أعضاء   م.  دلادة أعضاء من هيئة التدريس
 عضواً    د.   ممثل صندوق رعاية الطلاب

 .  إذا كان عميد الطلاب أو أي عضو من أعضاء المجلس طرفاً في المخالفة 4
 يجو  لمدير الجامعة أو من ينوب عنه تعيين شخصاً بديلًا.     
 

 التحقيا
 (:8المادة )

لا يجو  تقديم أي طالب للمحاسبة أمام مجلس محاسبة غير إيجا ي إلا بعد إجراء  .1
عميد شؤون الطلاب في الشهر  كون الطلاب. يتحقيق بواسطة لجنة يشكلها عميد 

الأول من كل عام جامعي لمدة سنة قابلة للتجديد لسنة أخري أو أكثر لجان للتحقيق 
و  ،في المخالفات التي يرتكبها الطلاب في مجمعات الجامعة ) المدينة الجامعية

التدريس والكليات الطرفية( وذلك من دلادة أعضاء أدنين من هيئة ، وحنتوب ،الرا ي 
 إلىومشرف من عمادة شؤون الطلاب ويتولى عميد شؤون الطلاب إحالة المخالفات 

 اللجان للتحقيق فيها.

 إلىإذا ادبت التحقيق وجود بينة مبدئية يجب تحرير التهمة ورفع محضر التحقيق  .2
عميد شؤون الطلاب لإحالته لمجلس المحاسبة أما إذا لم يكشر التحقيق عن مخالفة 
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 راءات.تحفظ الإج

إذا انتهت المدة المحددة لأي لجنة من لجان التحقيق تستمر في ممارسة صلاحياتها  .3
 إلى أن تشكل لجان جديدة تحل محلها.  

 

 سلطات مجلس المحاسبة
 (:9المادة )

يجو  لعميد شؤون الطلاب أو من يفوره عند محاسبة الطالب ايجا ياً أن يوقع  .1
يجو  لمجلس كما أي من العقوبات الواردة في المادة )أ( و )ب( و )م( و)د( 

 (.5المحاسبة غير الإيجا ي أن يوقع أي  من العقوبات الواردة في المادة )

 إجراءات مجلس المحاسبة
 (:10المادة )

مجلس المحاسبة غير الإيجا ي بتاريخ انعقاد المجلس ويعطي صورة يعلن الطالب ب .1
من التهمة قبل يومين من تأريخ انعقاد المجلس على الأقل وإذا تعذر إعلان الطالب 

أو يلصق إعلان  إليهيجو  للمجلس إعلانه بواسطة مسجل الكلية أو أقرب الأقربين 
 على باب الغرفة التي يسكنها بواسطة مشرف الإسكان.

يدون رئيس المجلس البيانات كتابة وللطالب الحق في استجواب الشهود المؤيدين  .2
 للتهمة.

 كفل للطالب كل فرص الدفا  بسما  شهوده وإحضار صديق للدفا  عنه. .3

بعد سما  أقوال الطالب والشهود يعقد المجلس جلسة للمداولة ويصدر قراره  .4
 بالأغلبية المطلقة.

 ويرسل صورة من القرار لمدير الجامعة.يخطر المجلس الطالب بالقرار  .5

 تسري قرارات مجلس المحاسبة بعد صدورها وإخطار الطالب بها. .6

 الاستئناف
 (:11المادة )

في  عليهايجو  للطالب الذي أدين أمام مجلس المحاسبة بالعقوبات المنصوص  .1
( أن يستأنر قرار المجلس خلال خمسة عشر 5، و( في المادة ) 5الفقرات ) 

من صدوره لمدير الجامعة ويجو  لمدير الجامعة وقر سريان قرار مجلس  يوماً 
 المحاسبة لحين البت في الاستئناف.
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 ة والعقوبة أو إلغاء الإدانة أو تعديل العقوبة.يجو  لمدير الجامعة تأييد الإدان .2

 يكون قرار مدير الجامعة نهائياً. .3

 

 مراجعة صرارات مجلس المحاسبة 
 (:12المادة )

مه لصورة من قرار مجلس المحاسبة أن يراجع من دير الجامعة عند تسليجو  لم .1
 تلقاء نفسه قرار مجلس المحاسبة.

للبيانات الوارحة  اً إذا تبين لمدير الجامعة إن قرار مجلس المحاسبة قد صدر خلاف .2
 يجو  إعادة الأمر مرة أخرى لمجلس المحاسبة لاتخاذ القرار المناسب.

 وصف إجراءات المحاسبة 
 (:13المادة )

يفصل  المخالفة تتعلق بتهمة جنائية لم  لا يجو  تقديم الطالب لمجلس محاسبة إذا كانت          
 فيها على أن ينعقد مجلس المحاسبة بعد المحاكمة الجنائية.
 حالات طارئة 

 (:14المادة )
في  هاليعلمدير الجامعة أن يتولى اختصاصات مجلس المحاسبة في الجامعة المنصوص       

انتظام الدراسة ه عدم ــالنظام في حالة حدوح ارطرابات أو إخلال بالنظام في الجامعة يتسبب عن
قراره الذي يصدره   فيها أو وقع حالة تهدد بذلك مما يستدعي البت السريع ويبلغ مدير الجامعة 

 في هذه الحالة مجلس الجامعة وباية المجالس الأخرى بالجامعة.
  أحوام عامة 

 (:15المادة )
الجامعة غير مسئولة عن إي خسارة أو ررر أو إصابة مرض أو وفاة تحدح أدناء  .أ

 الدراسة بالجامعة إلا بالقدر الذي يجعلها مسئولة بموجب أحكام القانون.

الطالب الذي يرتكب أي مخالفة لقوانين البلاد يعرض نفسه للمحاسبة وما يترتب  .ب
 كأي مواطن. عليها

إيقاف الطالب الذي يرتكب مخالفة سلوكية لحين ون الطلاب شؤ عميد م.  يحق ل
 مقابلة مجلس المحاسبة.

دراسة الطالب الذي يرتكب أو يتهم بفعل  تعليقشؤون الطلاب عميد د.   يحق ل
 في قضايا  جنائي
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 .تهام بالقتللااو  . القتل1     
 . الخيانة العظمى.2     
 . جرائم الحدود.3     
 . الأذى الجسيم.4     
 تمس الشرف والأمانة. التي. الجرائم 5     
 تعاطي المخدرات.. 6     
 . إدمان المخدرات.7     
 المخدرات. . الإتجار في8     
هـ. لا يفصل في المخالفات الجنائية التي يرتكبها الطالب والمودعة أمام القضاء   

 .حتى يتم الفصل القضائي فيها
  

 (:16)المادة 
 التنفيذية اللا مة لتطبيق أحكام هذا النظام . التعليماتيصدر رئيس مجلس الجامعة           

 
  

 رئيس  جاس الجا عة
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 اللوائح المنظمة للنشاط الطلابي
 . لائحة إنشاء وتنظيم روابط الوليات1

م وعملًا بإحكام 1995( من قانون جامعة الجزيرة لسنة 3( الفقرة )19لأحكام المادة ) وفقاً   .1
  ةاليالتأصدر اللائحة  لشؤون الطلاب ... ي( الفقرة )م( من النظام الأساس5المادة )

 اسم اللائحة وبدء العمل بها: .2
يخ التوقيع أر من ت ايعمل بهه اللائحة ) لائحة إنشاء وتنظيم روابط الكليات( و سمى هذت .1

 . اهعلي

    تنشأ لكل كلية رابطة للطلاب تسمي الرابطة ) باسم الكلية المعنية (. .2

 . أهدا  الرابطة:3
طلاب طموحات  إلى. تنظيم النشاط الاجتماعي والثقافي والأكاديمي بالكلية تنظيماً مستنداً 1    

 والتعبير عنه بما يكفل طموحاتهم ويعبر عن قدراتهم.
ات . تنمية التعاون والتكافل بين طلاب الكلية ورعاية أحوالهم ومصالحهم وجعل العلاق2    

 الإنسانية السليمة أسلوباً في حياتهم.
تنمية اهتمامات الطلاب الثقافية والعلمية والاجتماةية وترقية المواهب والكفاءات  .3

 الطلابية وتقديرها.
اتخاذ القرارات وفي التعبير عن رأي  الاعتماد على الشورى في تصريف الأمور وفي .4

 الطلاب وفيما يتصل بشؤونهم.

توطيد ودعم الصلات الحسنة مع أسرة الكلية ومع الكليات والروابط الأخرى ومع الهيئات  .5
 والتنظيمات الطلابية في الداخل والخارم.

 التشاور مع إدارة الكلية في نشاطات الرابطة وبرامجها. .6
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 والتاريخيةجوانبها الطبيعية  علىة وصيانة مواردها والحفاظ العناية بالبيئة الجامعي .7
 والثقافية.

 . تحقيق أهدا  الرابطة:4
. تعمل الرابطة على تحقيق أهدافها بدلالاتها السالفة في تنظيم المجتمع الطلابي بالكلية 1       

حقوق ورعاية مصالحه على أساس الشورى في الرأي والتكافل في المعاملات  واقتران ال
التي تضمن استغلال الجامعة وتدعم استقرارها ولا تخالر لوائح  بالأساليبالواجبات 

 الجامعة ونظمها الأساسية أو قوانين البلاد.
 

المقترح سيق مع الإدارات المختصة بالنشاط .  تقدم الرابطة برامجها المقترحة ويتم تنفيذها بالتن2   
 بعمادة شؤون الطلاب.

 لرابطة:ا ى. الإشرا  عا5
 . يشرف على كل رابطة أحد أعضاء هيئة التدريس بالكلية.1    
 . يتم تعيين المشرف العام للرابطة بواسطة السيد عميد الكلية.2    

 . عضوية الرابطة:6
  التاليةتضم عضوية الرابطة الفئات       
. الطلاب النظاميين المسجلين في كل الدفعات بالكلية .. وبشمل ذلك الطلاب الوافدين 1    

 والطلاب النارجين.
 والخريجين يعتبرون أعضاء شرف. العليا. أعضاء هيئة التدريس وطلاب الدراسات 2    

 . أجهزة الرابطة:7
 أ. الجمعية العمومية.    
 ب. مجلس الرابطة.   
 م. اللجنة التنفيذية.   
 الأقسام بالكليات. عليهاد.  الجمعيات العلمية التي تصدق    
 .  صادر تمويل الرابطة:8

  التاليةتحصل الرابطة على تمويلها من المصادر     
 خصصها لها الكلية أو عمادة شؤون الطلاب.تالمبالغ التي   .أ

  رسوم اشتراك الأعضاء. .ب
 من الهيئات والمؤسسات أو من التبرعات الشخصية. هاعليم. المبالغ التي تتحصل 

 عميد شؤون الطلاب. عليهامن مناشط يوافق  عليهاد.  أي مبالغ أخرى تتحصل 
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 .  كاتب الرابطة:9
 الرابطة نشاطها. امن مبانيها لتمارس فيه .  يجو  للكلية أن تخصص جزءً 1
 داخل المباني المخصصة لها..  لا يجو  للرابطة أن تمارس أي نشاط لا يحقق أغرارها 2
متى  ،.  يحق لعميد شؤون الطلاب أن يمنع أي نشاط للرابطة كما يحق له تجميد الرابطة أو حلها3

 لنظم الجامعة الأساسية أو قوانينها ولوائحها أو قوانين البلاد. ما كان نشاطها مخالفاً 
 
 
 .لائحة الجمعيات العلمية الطلابية2

 تشكياها وأهدافها.
 (:1ة )الماد

       جمعيات العلمية الطلابية( مركزهاجمعيات طلابية تسمي ) التؤسس في الجامعة          
 الحرم الجامعي.

 (:2المادة )
ويجو  تأسيس جمعية علمية طلابية واحدة، لكل قسم من الأقسام العلمية في الكليات حق         

تأسيس جمعية علمية مشتركة  وذلك بعد الحصول لقسمين أو أكثر من الأقسام في الكلية الواحدة، 
 على موافقة عميد الكلية المختص بالتشاور مع عميد شؤون الطلاب.

 (:3المادة )
  التاليةتحقيق الغايات  إلىتهدف الجمعيات الطلابية        

 تخصصه. طلاب مجالتشجيع النشاط العلمي بين الأقسام في الكلية، كل في  .1

 فية والاجتماةية والريارية والفنية في القسم.تنمية النواحي الثقا .2

ين العاملين في القسم القسم أنفسهم وفيما بينهم وب لابتوديق الصلات القائمة بين ط .3
 والموظفين. من أعضاء هيئة التدريس

 (:4المادة )
  التاليةتحقيق أهدافها بالوسائل  علىتعمل الجمعيات العلمية الطلابية       

ار النشرات ومجلات الحائط ذات الصبغة العلمية الثقافية نشر البحوح وإصد  .1
 والاجتماةية.

المشاركة في الرحلات الطلابية على مستوى القسم وفق الضوابط الصادرة في لائحة  .2
 الرحلات الطلابية.

المشاركة في تنظيم المحاررات والندوات واللقاءات العلمية والثقافية والاجتماةية في  .3
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 القسم أو الكلية.

 لمشاركة الفعالة في تنظيم أسبو  الكلية العلمي.ا .4

 (:5المادة )
لا يجو  للجمعيات العلمية الطلابية الاشتغال بالأمور السياسية أو الطائفية أو الإقليمية  

 أو العرفية .
 
 

 .لائحة تشويل الأندية الطلابية وأهدافها3
تؤسس في جامعة الجزيرة أندية طلابية بإشراف عمادة شؤون الطلاب ويكون مركزها الحرم       

  التاليةتحقيق الغايات  إلىالجامعي تهدف الأندية الطلابية 
 الجامعة. لابتشجيع الميول التطوةية والخدمة العامة والعمل الجماعي بين ط .1
 تنمية المواهب والهوايات وتشجيعها. .2

التي تتناسب مع ميولهم وقدراتهم  الأنشطةالجامعة للمشاركة في  لابلط إفساح الفرص .3
 .مواستعداداته

الطلابية وإظهار دقافتهم  وميولهم  ال للطلاب الوافدين للمشاركة في الأنشطةإفساح المج .4
 ومهاراتهم.

 والتذوقية. الجماليةتنمية الاهتمام بالنواحي  .5

السودان والعالم الإسلامي العربي والأفريقي. والعناية تنمية الاهتمام بالتراح الحضاري في  .6
 بالثقافة المحلية والعالمية.

 لا يجو  ل ندية الطلابية الاشتغال بالأمور السياسية والطائفية أو الإقليمية أو العرقية.     
 أجهزة الأندية واختداصاتها :

  التاليتينلال الهيئتين تحقيق أهدافها من خ علىتمارس الأندية اختصاصاتها وتعمل     
 الهيئة العامة ) أو الجمعية العمومية (. .1
 الهيئة الإدارية ) اللجنة التنفيذية (. .2

إلا يقل عددهم عن  علىالنادي  إلىتتكون الهيئة العامة من جميع الأعضــاء المنضــمين  .أ
 مائة طالب وطالبة.

  التالةتمارس الهيئة الهامة الاختصاصات  .ب
 ة من بين أعضائها.انتخاب الهيئة الإداري .1
 والإداري الذي تقدمه الهيئة الإدارية وإقراره. الماليمناقشة التقرير السنوي  .2
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 إقرار خطة العمل السنوية. .3

 أن لا يتم ذلك إلا بأغلبية دلثي الأعضاء. علىسحب الثقة من الهيئة الإدارية  .4

 المشاركة الفعالة في نشاطات النادي من خلال اللجان المختصة.  .5

الإدارية لكل نادي من ســـــبعة أو تســـــعة أعضـــــاء تنتخبهم الهيئة العامة بطريقة  تتكون الهي ة     
الاقترا  الســـــــــــري في الشـــــــــــهر الأول من كل عام جامعي وفق ترتيبات تعدها العمادة ، ويشـــــــــــترط 

الأقـل من مجمو  الأعضـــــــــــــــاء  على%( 51لقـانونيـة هـذه الانتخـابـات أن يمـارس عمليـة الاقترا  )
ن ، وإذا لم يكتمل النصــــــــــاب القانوني تؤجل الانتخابات لمدة أســــــــــبو  واحد تصــــــــــبح بعدها العاملي
يشـترط في الطالب الذي يرشـح نفسـه لعضـوية الهيئة الإدارية لأي و  بأي عدد من النصـابقانونية 

 نادي ما يلي 
 . أن لا يقل معدله التراكمي عن الحد الأدنى في اللوائح الأكاديمية بالجامعة.1
 على تخرجه من الجامعة فصلان دراسيان على الأقل. يتبق .  أن2

 أن يكون قد أمضي في الجامعة فصلين دراسيين على الأقل. .3

 يكون قد صدرت بحقه أي عقوبة تأديبية من درجة إنذار أول فما فوق.لا أن  .4

تنتخب الهيئة الإدارية من بين أعضــــــائها في أول اجتما  تعقده رئيســــــاً لها ونائباً للرئيس  .أ
أمنياً ، وذلك بطريقة الاقترا  الســـــــــري ، وتو   الاختصـــــــــاصـــــــــات الإدارية الأخرى على و 

 أعضائها بطريقة الاقترا  .
لين في الجامعة هيئة التدريس أو من العاميد لكل نادي مســــتشــــاراً من أعضــــاء يعين العم .ب

تولى الإشــــــــــــــراف على أعمــال الهيئــة الإداريــة للنــادي وتوجيههــا، دون أن يمــارس حق ب
والتنظيمية ، ويدخل  والماليةويت، تتولى الهيئة الإدارية لكل نادي شـــــؤونه الإدارية التصـــــ

  التاليةرمن اختصاصاتها تصريف الأمور 
 اتخاذ القرارات والإجراءات اللا مة لتحقيق أهداف النادي. .أ
تشـــــكيل اللجان الطلابية للنشـــــاطات المختلفة من أعضـــــاء الهيئة العامة والإشـــــراف على  .ب

 أعمالها.

الهيئة العامة تتضمن النشاطات التي تنوي الايام بها والمستلزمات  إلىتقديم خطة سنوية  .م
 لتنفيذها. المالية

 الهيئة العامة. إلىوالإداري السنوي  الماليتقديم التقرير  .د
 هـ. تنفيذ قرارات الهيئة العامة.

النـادي، والبـت فيهـا، وفي حـالـة رفض أي من هـذه  إلىالنظر في طلبـات الانضــــــــــــــمـام  .و
العميد خلال مدة أســـــــبو   إلىالطلبات يحق لمقدم الطلب اســـــــتئناف قرار الهيئة الإدارية 
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 من تاريخ تبليغ القرار للطالب.
 قبول استقالة الأعضاء. . 

 الإشراف على اجتماعات الهيئة العامة.    ح.    
 النادي. تحديد الوسائل المناسبة لتحقيق أهداف .ط
 كل حسب اختصاصه. إليهملايام بالمهام التي تخول ايتولى أعضاء الهيئة الإدارية  -
 كما يتولى رئيس النادي تمثيل ناديه أمام المراجع الجامعية المختصة. -

 

 تنظيم أعمال الأندية 
 عضوية الأندية الطلابية 

 العضو العا ل:   .أ
على علمية ووافقت الهيئة الإدارية   وهو الطالب المســـــــــجل في جامعة الجزيرة لنيل درجة        

 لتزم بممارسة النشاط الخاص بذلك  النادي.أن ي علىطلبه المتضمن الانضمام للنادي 
 ب.  العضو المشارك:

امعة، يرغب  في في الج وهو الخريج الذي كان عضواً عاملًا في النادي عندما كان طالباً        
اســــتمرار ممارســــة النشــــاطات في الأندية وســــدد بدل الاشــــتراك المقرر دون أن يكون  له 

 حق الترشيح أو التصويت.
 ج.  عضو الشر :

 وهو الخريج الذي قدم خدمات متميزة للنادي دون أن يكون له حق الترشيح أو التصويت.      
  التاليتينتزول العضوية في أحدي الحالتين   -      
 أ.  الاستقالة الخطية.                    
 ب.  فقدان أحد شروط العضوية.      
ببداية بدأ ببداية العام الجامعي وينتهي هيئة الإدارية عام جامعي واحد يمدة العضوية لل  -       

  التاليالعام الجامعي 
نصر عدد الأعضاء  علىيد تعتبر اجتماعات الهيئة الإدارية قانونية إذا حضرها ما يز  -

وتصدر القرارات بأغلبية أصوات الحاررين وفي حالة تساوي الأصوات يرجح الجانب 
 الذي صوت له رئيس الهيئة.

تسقط العضوية من الهيئة الإدارية  إذا تخلر العضو عن حضور جلسات الهيئة دلاح  -
 .مقبولأو ست مرات متقطعة دون عذر  متتاليةمرات 

سبب كان، يحل محله الطالب  لأىضو من أعضاء الهيئة الإدارية إذا  خلا منصب ع -
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الذي يليه في ترتيب عدد الأصوات في آخر انتخابات أجرتها الهيئة العامة، وفي حالة 
شروط  عليهمتعذر ذلك تقوم الهيئة الإدارية باختيار عضو للمنصب الشاغر ممن تنطبق 

 عضوية الهيئة الإدارية.

 قراراتها وقرارات الهيئة الإدارية للعميد.تبلغ الهيئة العامة  -

يجو  دعوتها لاجتماعات غير عادية بقرار من الهيئة و تجتمع الهيئة العامة مرة كل عام  -
 نصر عدد أعضاء الهيئة العامة.  علىما يزيد  علىالإدارية أو بناء 

نصر عدد الأعضاء، وإذا  علىيكون اجتما  الهيئة العامة قانونياً إذا حضره ما يزيد  -
 بأي عدد منلم يكتمل النصاب يؤجل الاجتما  لمدة أسبو  واحد ويعتبر ذلك قانونياً، 

 الحضور.

 

 الرحلات الطلابية ماتعليت
 أهدا  الرحلات وأنواعها:

لا يتجزأ من الحياة  ءً على دعم الرحلات الطلابية وتشــــــــــــــجيعها باعتبارها جز  تحرص الجا عة    
ظهراً من مظاهر النشاط الطلابي العام الذي يتيح الفرص المتعددة لتنمية متكاملة ، و الجامعية الم

تحمل المســـؤولية الواةية، ولذلك تعمل على الشـــخصـــية النارـــجة واكتســـاب الخبرة العلمية وتعود 
عمادة شــــــــــــــؤون الطلاب في الجامعة بالتعاون مع الكليات والهيئات والجمعيات والأندية الطلابية 

 في تنظيم الرحلات بجميع أنواعها. المختصة
  التاليةتحقيق الغايات  إلىتهدف الجامعة من تنظيم الرحلات  -
بالمعالم الحضـــــارية والتاريخية في الســـــودان والبلاد العربية والإســـــلامية  لابتعريف الط .أ

 والأجنبية.
وأعضـــــــاء هيئة التدريس  لابتوديق الصـــــــلات القائمة بين أفراد الأســـــــرة الجامعية من ط .ب

 والموظفين.

 للترحال والتجوال. لابتنمية ميول الط .م
المتفوقين في النشــــــــاطات الطلابية لتمثيل جامعتهم في  لابإتاحة الفرص المناســــــــبة للط .د

الــدورات والمهرجــانــات واللقــاءات الثقــافيــة والريــارــــــــــــــيــة والفنيــة التي تقــام داخــل البلاد 
 وخارجها.

 أنواع الرحلات
 العا ة:الرحلات  .أ
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وهي الرحلات التي تنظمها  الجامعة بقصـــــد  يارة الأماكن الأدرية والســـــياحية والاطلا        
 خارجه.و على المعالم الحضارية والنهضة الثقافية والاقتصادية في السودان 

 الرحلات الخاصة: .ب
وهي الرحلات التي تنظمها الجامعة للمشــــتركين في النشــــاطات الريارــــية والفنية ونشــــاط 

 الخدمة العامة، بقصد تحقيق أهداف النشاطات.
 ج. برا ج تبادل الزيارات الطلابية:   

 وهي الرحلات التي تتم وفق الاتفاقيات التي تعقد بين الجامعة والهيئات والمؤسسات        
 والتربوية العربية منها والأجنبية. التعليمية  
 

 الرحلات : ىالإشراف عل
  التاليت وفق الترتيب يجري تعيين مشرفي الرحلا

 ( طالباً.50الأقل لكل ) علىالرحلات الداخلية التي مدتها يوم واحد / مشرف  .أ
لاب ( من الط40الرحلات الداخلية التي مدتها أكثر من يوم واحد / مشــــــــــــــرف واحد لكل ) .ب

 مشرفه إذا كانت الرحلة مختلطة. إلىبالإرافة 

هيئة التدريس بالإرــافة مشــرفه واحدة الرحلات الخارجية / مشــرف عام للرحلة وعضــو من  .م
 إذا كانت الرحلة مختلطة.

يجري تعيين مشــــــــــــــرفي الرحلات الداخلية من قبل عمادة شــــــــــــــؤون الطلاب وفي رحلات  .د
 الجمعيات العلمية يتم هذا بالاتفاق مع عمداء الكليات.

ـــــ. يجري تعيين مشرفي جميع الرحلات الخارجية بتسيب من عميد شؤون الطلاب وموافقة  مدير هـ
 الجامعة.

وفي الرحلات التي تنظمها الجمعيات العلمية يكون التنســــــــيب من عميد شــــــــؤون الطلاب بعد     
 الاتفاق مع عميد الكلية.

  التاليةالرحلات الداخلية والخارجية الأمور  علىيتولى المشرفون  -
 لها. والماليةالإعداد المسبق للرحلة والإشراف على الشؤون الإدارية  .أ

 .اتنفيذه علىالخاصة بالرحلة والإشراف  التعليماتامج العام وإصدار ورع البرن .ب
 في وسيلة السفر داخل السودان وخارجه. لابم. ملا مة الط

 عمادة شؤون الطلاب فور انتهاء الرحلة. إلىد.  تقديم التقارير اللا مة 
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 أحوام عامة 
هو ممنو  ومحظور الرحلات الطلابيـــة جزء لا يتجزأ من الحيـــاة الجـــامعيـــة، وكـــل مـــا  -

  داخل الحرم الجامعي يكون ممنوعاً ومحظوراً خلال الرحلة الطلابية.

الخطية أو الشــــفوية  ماتعليبالتالمشــــتركين في الرحلات الطلابية التقيد التام  علىيجب  -
الرحلة وكل مخالفة يرتكبها الطالب خلال الرحلة يعاقب  علىالتي يصــــــــدرها المشــــــــرف 

 وفق الأنظمة التأديبية المعمول بها في الجامعة. هاعلي

المشــــــــــــــتركين في الرحلات الخـارجيـة مـا يثبـت موافقـة أوليـاء أمورهم على  لابيقـدم الط -
 مشاركتهم فيها.

 .التعليماتلا يسمح بتنظيم أي رحلات طلابية إلا وفق أحكام هذه  -
 .التعليماتمدير الجامعة مسئول عن تنفيذ هذه  -

 رائد والملدقات الطلابية إصدار الدحف والج
م، اصــــــــــــــدر اللوائح 1990( من قانون جامعة الجزيرة لســــــــــــــنة 4( الفقرة )19المادة ) عملًا ببحكام

 .عليهاويعمل بها من تأريخ التوقيع  التالية
ويهدف منها  ،إصـــــدار الصـــــحر والجرائد والملصـــــقات الطلابية بلاغة.    تســـــمي هذه اللائحة 1

ورــــع القوانين والتشــــريعات التي تحكم أســــلوب العمل الصــــحفي وحرية النشــــر داخل الحرم 
الجامعي وتنظيم الســـــــلوك الصـــــــحفي ورـــــــبط دوافعه وتوجيه تياراته خدمة لأغراض التربية 

 وأهدافها.
.   الضـــوابط التنظيمية والأحكام العامة يســـمح للطلاب بحرية النشـــر وإصـــدار الصـــحر داخل 2

  التاليةلحرم الجامعة وفقاً للضوابط والأحكام ا
    –أ. تصدر الصحر الحائطية والملصقات بواسطة التنظيمات الطلابية ) الاتحاد      

 الأندية(. –الجمعيات  –الروابط         
 ب. يجب على كل تنظيم مسجل الحصول على تصديق بالنشر وإصدار الصحيفة من     

 ص.جهات الاختصا         
 شروط تحرير وإصدار الصحر والنشرات.. 3

 مسجلا بإدارة النشاط الطلابي يجب أن تحمل كل صحيفة اسماً  .أ
يجب أن تحدد كل صحيفة مجال نشاطها ) دقافية .. اجتماةية ... ريارية ...  .ب

 سياسية ... علمية(.
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م. يجب أن يحتوي كل عدد يصـــــــدر من الصـــــــحيفة أســـــــماء أعضـــــــاء هيئة التحرير    
 ووظائفهم.

كل تنظيم طلابي الالتزام بورــــــــع الصــــــــحيفة في المكان المخصــــــــص        على. يجب د
 لها بواسطة عمادة شؤون الطلاب.

 

 

 
 أحوام عامة

 تتحمل هيئة التحرير المسئولية الكاملة عن كل الموروعات التي تنشر في صحفها. .1
يجو  لعميد شـــــــــــــؤون الطلاب أو من يوكله إيقاف أو مصـــــــــــــادرة أي صـــــــــــــحيفة أو إلغاء  .2

 التصديق الممنوح لها. 

 

 

 

 

 

 

 بحياة جامعية موفقةللطلاب مع تمنياتنا 
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